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LEI ORGANICA
DO MUNICIPIO DE

ABELARDO LUZ

PREAMBULO

O povo abelardense, integrado ao estado catarinense € a nacao
brasileira, sob a protecao de Deus e no exercicio do poder constituinte, por
seus representantes, livre e democraticamente eleitos, promulga esta Lei
Organica do Municipio de Abelardo Luz.



TITULOT
DAS DISPOSICOES PERMANENTES

CAPITULOI
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

_SECAOI
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1°. O Municipio de Abelardo Luz, Estado de Santa Catarina, em unido
indissolivel ao Estado e a Reptiblica Federativa do Brasil, constituido, dentro do Estado
Democratico de Direito, em esfera de governo local, objetiva, na sua area territorial e
competencial, o seu desenvolvimento com a construcdo de uma comunidade livre, justa e
solidaria, fundamentado na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, nos
valores sociais do trabalho, na livre iniciativa, e no pluralismo politico, exercendo o seu
poder por decisdo dos Municipes, pelos seus representantes eleitos ou diretamente, nos
termos desta Lei Orgénica, da Constituicdo Federal e da Constitui¢do Estadual.

Pardgrafo dnico. A acdo municipal desenvolve-se em todo o seu territério, sem
previlégios de distritos ou bairros, reduzindo as desigualdades regionais e sociais,
promovendo o bem-estar de todos, sem preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade ou
quaisquer outras formas de discriminacao.

Art. 2°. S3o poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Art. 3°. O Municipio, objetivando integrar sua organizacdo, planejamento e a
execucdo publica de interesse regional comum, pode associar-se aos demais Municipios
limitrofes e ao Estado, para formar associacdes que venham em favor do desenvolvimento
de cada Municipio.

Paragrafo tnico. A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por meio de
associacdes ou convénios com outros Municipios ou entidades locais.

Art. 4°. Sdo simbolos do Municipio a bandeira, o hino, o brasdo de armas e outros
estabelecidos em lei.

_ SECAoIl
DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA

Art. 5°. O Municipio de Abelardo Luz, unidade territorial do Estado de Santa
Catarina, pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa
e financeira, é organizado e regido pela presente Lei Orgénica, na forma da Constituicio
Federal e da Constitui¢do Estadual. .

§ 1°. O Municipio tem sua sede na cidade de Abelardo Luz.

§ 2°. O Municipio compde-se do distrito sede e de comunidades.

§ 3°. A criag@o, a organizacdo e a supressdo de distritos depende de Lei Municipal,
observada a legislagado estadual.

§ 4°. Qualquer alteragdo territorial do Municipio de Abelardo Luz sé pode ser feita
na forma de lei complementar estadual, preservando a continuidade e a unidade histérico-
cultural do ambiente urbano, dependente de consulta prévia as populacdes diretamente
interessadas. Mediante plebiscito.

Art. 6°. E vedado ao Municipio:



I — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciond-los, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relacdes de dependéncias ou
alianga, ressalvada, na forma da lei, a colaboracdo de interesse publico;

IT — recusar fé aos documentos ptblicos;

III — criar distin¢des entre brasileiros ou preferéncia entre si;

IV — subvencionar ou auxiliar de qualquer forma com recursos publicos, quer pela
imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falante, cartazes, antincios ou outro meio de
comunicagio, propaganda politico-partidéria ou a que se destinar e ao interesse publico.’

Paragrafo unico. Salvo as expressas excecdes previstas nesta Lei Organica, é
vedado a qualquer dos poderes delegar competéncia.

SECAOIII
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 7°. Sdo bens do Municipio de Abelardo Luz:

I — os que atualmente lhe pertencem e os que vierem a ser adquiridos;

IT — os bens das autarquias sob o seu dominio;

Pardgrafo dnico — O Municipio tem direito a participacdio no resultado da
exploragdo de petréleo ou gds natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia
elétrica e de outros recursos minerais de seu territério, inclusive areia e pedras naturais.

Art. 8°. Compete ao Municipio:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

IT — suplementar a legislacao federal e estadual no que couber;

III — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV — aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos
fixados em lei;

V — criar, organizar e suprimir distritos, observando a legislacdo estadual;

2

VI — organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, os
servicos publicos;

VII — manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educacio pré-escolar e de ensino fundamental;

VIII — prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
servigos de atendimento a satide da populagéo;

IX — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocupacao do solo urbano, bem como
a defesa da flora e da fauna;’

X — promover a protecao do patrimdnio histérico, cultural, artistico, natural,
observada a legislacdo e a a¢ao fiscalizadora Federal e Estadual;*

! Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 9, de 2005.

2 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.10, de 2005.
3 Redac¢do dada pela Emenda de Revisdo n°.10, de 2005.
* Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.10, de 2005.



XI — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano com o objetivo de
ordenar as fungdes sociais das dreas habitadas do Municipio e garantir o bem-estar de seus
habitantes;

XII - executar o plano diretor como instrumento bdsico da politica de
desenvolvimento e da expansdo urbana;

XIII — exigir do proprietario do solo urbano ndo edificado, sub-utilizado ou néo
utilizado, que promova o seu adequado aproveitamento, na forma do plano diretor, sob
pena, sucessivamente, de parcelamento ou edificacio compulséria, imposto sobre a
propriedade urbana progressiva no tempo e desapropriacdo com pagamentos mediante
titulos da divida publica municipal, com prazo de resgate de até dez anos, com parcelas
anuais e sucessivas, assegurados o valor da indenizacao e os juros legais;

XIV — constituir a guarda municipal destinada a protecdo de seus bens, servigos e
instalacdes, conforme dispuser a lei;

XV — 0 Municipio criard um conselho municipal de defesa civil, que planejara e
promoverd a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XVI - legislar sobre a licitacio e constru¢do em todas as modalidades, para
administracdo publica municipal, direta e indireta, inclusive as fundacdes publicas
municipais e as empresas sob o seu controle, respeitadas as normas gerais da legislacdo
federal;

XVII — criar, com a participagcdo da Unido e do Estado, programa de habilitacio,
para familias de baixa renda no setor urbano do Municipio.

XVIII — elaborar e executar os planos plurianuais e os orcamentos anuais;’

XIX — fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos pl’lblicos;6

XX — dispor sobre a administragdo, utilizagdo, aquisi¢do, uso e alienacdo dos bens
pliblicos;7

XXI - conceder e renovar licengas para as atividades econdmicas, sociais, culturais,
esportivas e outras de interesse local;8

XXII - ordenar as atividades urbanas, fixando condi¢des e hordrios para
funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais e de selrvigos;9

XXIII — sinalizar as vias urbanas e rurais, bem como regulamentar sua utilizagﬁo;lo

XXIV — a politica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de ordenar as
funcdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes, deve ser
consubstanciada no Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;11

XXV — administrar seus bens, moveis ou im(’)veis;12

XXVI - planejar e executar medidas de defesa civil em coordenac¢do com 6rgaos da
Unido e do Estado;13

XXVII — promover através de acdo planejada e participativa o bem-estar da
populacio, buscando reduzir as desigualdades sociais e principalmente:'

5 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
® Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
" Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
8 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
° Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
9 1pcluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
" pcluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
2 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
13 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
Y 1ncluido pela Emenda de Revisdo n°. 10, de 2005.
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a) elaborar e prestar servigos de assisténcia social e de satde a populag@o urbana e
rural, a crianca, ao adolescente, ao adulto e de modo especial, aos idosos e aos portadores
de deficiéncia;

b) estimular a participagdo popular na administracdo publica pelos conselhos
municipais, pela consulta popular, pela iniciativa de projetos de lei;

¢) promover a integracdo com municipios da microrregido visando objetivos de
interesse local e regional;

d) adotar politica de apoio e incentivo as promog¢des culturais e de lazer, bem como
de praticas desportivas;

e) promover uma politica de apoio as atividades econdmicas e agropecudrias,
estabelecendo tratamento diferenciado a micro e pequena empresa.

Paragrafo unico. compete igualmente ao poder publico municipal, em convénio
com a Unido e o Estado, por seus 6rgldos, a partir da aquiescéncia destes, atuar na
fiscalizacdo e arrecadacdo de impostos a eles afeto, prevenindo a sonegagdo de tributos,
notadamente no que se refere ao ICMS.

Art. 9°. E da competéncia comum do Municipio atuar em coopera¢do com a Unido
e o Estado na forma prevista na legislacdo complementar na busca da integragdo e do
desenvolvimento do municipio e especialmente:15

I — zelar pela guarda da Constitui¢do Federal, da Constitui¢cdo Estadual e das Leis
destas esferas de governo, das instituicdes democréticas e conservar o patrimonio publico;

IT — cuidar da satide e a assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

IIT — proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural, os monumentos e as paisagens naturais e os sitios arqueol6gicos;

IV — impedir a evasdo, destruicdo e a descaracterizagc@o de obras de arte, e de outros
bens de valor historico, artistico e cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagio e a ciéncia;

VI - proteger o meio-ambiente e combater a poluicio em qualquer de suas formas;

VII — preservar as florestas, a fauna, a flora e os mananciais;

VIII - fomentar a produg@o agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX — promover programas de constru¢do de moradias e melhoria das condicoes
habitacionais e de saneamento basico;

X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, bem como a
. : 16
erradicacao do analfabetismo;

~ 91 . . .

XI - registrar, acompanhar e fiscalizar, bem como pleitear seus direitos nas
concessdes de pesquisa e exploragdo de recursos hidricos e minerais em territério do
municfpio;17

XII — estabelecer e implantar a politica de educagdo para a seguranca do transito.

15 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.11, de 2005.
16 Redacgdo dada pela Emenda de Revisdao n°.11, de 2005.
'7 Redagdo dada pela Emenda de Revisdo n°.11, de 2005.
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_ SECAO1IV
DA GUARNICAO DO CORPO DE BOMBEIROS

Art. 10. O Municipio, com o apoio técnico e financeiro da Unido e do Estado, por
seus 6rgdos competentes, criard a Guarnicdo do Corpo de Bombeiros, cujas atividades,
entre outras, compete:

I - a prevencdo contra incéndios ou a sua extingao;

IT — a prevengdo e protecdo dos habitantes contra sinistros ou calamidades de
qualquer natureza e caso ocorram, os trabalhos de salvamento das pessoas e seus bens;

III — as buscas e salvamento em geral.

Art. 11. As atividades do Corpo de Bombeiros serdo consideradas concorrentes,
podendo desta forma ser exercida por orgdos federais, estaduais ou privados, neste caso
ajustados por convénios que regulem os limites de suas atividades e a participacdo de cada
uma das partes na sua instalagdo, manutenc¢do, aplicagdo e melhoria.

Paragrafo tnico. Para regular o exercicio destas atividades, o Municipio valer-se-a
da legislagdo federal e estadual.

Art. 12. Os trabalhos de prevencao e extingdo de incéndios, buscas e salvamentos
das pessoas e seus bens, prevencdo ou prote¢do contra sinistros, assim como as atividades
decorrentes das catdstrofes ou calamidades, serdo desenvolvidas pelo Corpo de
Bombeiros, auxiliado no que couber pelos organismos publicos e privados sediados no
Municipio.

Art. 13. Para o provimento dos recursos necessdrios ao Corpo de Bombeiros ou
para cobertura dos custos sob a responsabilidade do Municipio, assim determinados por
respectivos convénios, serd instituido no Municipio um fundo, constituido pela receita de
taxas municipais, auxilios, subvengdes ou doacdes estaduais, federais ou privadas,
cooparticipacdo de municipios limitrofes, dota¢des orcamentdrias autorizadas pelo
Legislativo Municipal, recursos advindos de alienacdo de bens considerados insensiveis
adquiridos por conta do préprio fundo e rendas decorrentes da imobilizacdo e aplica¢do do
mesmo.

§ 1°. Os bens adquiridos ou destinados ao fundo de que se refere este artigo, serdo
incorporados ao patrimdnio do Municipio.

§ 2° O fundo de que trata este artigo serd administrado por um conselho diretor,
constituido no préprio Municipio.

§ 3° A lei regulard o servigo previsto no presente artigo.

CAPITULO I
DO PODER LEGISLATIVO

~ SECAO1
DA CAMARA MUNICIPAL

B Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 11, de 2005.
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lociclacio oleitoral

Art. 14. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, constituida de
Vereadores, representantes do povo, eleitos pelo voto direto e secreto, em sistema
proporcional, dentre brasileiros maiores de dezoito anos, atendidas as demais condi¢cdes da
legislacdo eleitoral.'’

Art. 15. O nimero de vereadores serd fixado pela Camara Municipal na sessdao
legislativa do ano que anteceder as elei¢des, tendo em vista a populacdo do municipio e
observados os limites estabelecidos em Lei. >

19 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.12, de 2005.
20 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
*! Revogado pela Emenda de Revisio n°. 12, de 2005.
?2 Revogado pela Emenda de Revisio n°. 12, de 2005.
3 Revogado pela Emenda de Revisio n°. 12, de 2005.
2 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
2 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
26 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
277 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
28 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
2 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
3% Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
3! Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
?* Revogado pela Emenda de Revisio n°. 12, de 2005.
33 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.
3* Redacfio dada pela Emenda de Revisdo n°.12, de 2005.
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Art. 16. E de quatro anos o mandato dos vereadores, aplicando-lhes as regras desta
Lei Organica e das Constituicdes Federal e Estadual, sobre o sistema eleitoral,
inviolabilidade, imunidades, remuneracdo, perda de mandato, licenca, impedimento e
incorporagdo as Forcas Armadas.”

Presidente
SECAO II

DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Musicipio. il bre:
Art. 18. Compete a Camara Municipal, com a sanc¢do do Prefeito, dispor sobre

todas as matérias de competéncia do Municipio e, especialmente:37

I — sistema tributdrio municipal, arrecadacio e distribui¢do de suas rendas;

I — plano plurianual, diretrizes orcamentdrias, or¢amento anual, abertura de
créditos suplementares e especiais;3 8

III - fixa¢@o e modificag@o do efetivo da Guarda Municipal;

IV — planos e programas municipais de desenvolvimento;

V —bens de dominio do Municipio;

VI - transferéncia tempordaria da sede do Governo Municipal;

VII — criagdo, transformacio e extin¢do de cargos e fungdes puiblicas municipais;

VIII - organizagao das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;

IX — normatizagdo da cooperagdo das associagdes representativas no planejamento
Municipal;

X — normatizagdo da iniciativa popular de projetos de lei de interesses especificos
do Municipio, da cidade, de vilas e de bairros, através de manifestacdo de, pelo menos
cinco por cento do eleitorado;

XI — criagdo, organizagao e supressao de distritos;

XII — criagdo, estruturagdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administracdo publica;

XIII — criagdo, transformagdo, extingdo e estruturagdo de empresas publicas,
sociedades de economia mista, autarquias e fundagdes publicas municipais;

X ——egislar—sobre—assuntos—de—interesse—oecal—inelusive—suplementando—a

Legislacho-Federal-e Estadual;
XIV — legislar sobre assuntos de interesse local;39
ey ) tuicio.d L. ieinios:

33 Redagfio dada pela Emenda de Revisdo n°.12, de 2005.
3¢ Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 12, de 2005.

3 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.13, de 2005.
38 Redacgdo dada pela Emenda de Revisao n°.13, de 2005.
3 Redacfo dada pela Emenda de Revisdo n°.13, de 2005.
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XV — autorizacgdo de convénios com entidades ptiblicas, particulares e consércios;*

XVI — autorizar a alteracdo de denominacdo de prdprios, vias e logradouros
publicos;

XVII - uso da propriedade e zoneamento urbano;

XVIII - simbolos municipais;

XIX — elaborar o or¢camento do legislativo municipal enviando-o ao executivo até
15 de agosto de cada ano, para que seja incluido na proposta orcamentdria anual do
municipio;

XX — solicitar ao executivo, a elaboracdo de mensagem e projeto de lei, bem como
a expedicdo do respectivo decreto, dispondo sobre a abertura de créditos suplementares ou
especiais, através de anulacdo parcial ou total de dotacdo orcamentaria da Camara ou a
conta de outros recursos especificos;

XXI — devolver a Secretaria de Financas do Municipio, o saldo de caixa existente
na Camara, no final de cada exercicio, bem como o encaminhamento até o dia 10 do més
subsequente, as contas do més anterior e até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte, as
do ano anterior, para fins de elaborac¢do dos balancetes e balango anual.

XXII — isen¢des, anistias e remissdes de dividas;*'

XXIII — deliberar sobre obtengdo e concessdo de empréstimos e operacdes de
crédito, bem como, a forma e os meios de pagamento;42

XXIV - concessdo de auxilios e subvengées;43

XXV — concessdo e permissdo para prestagdo de servicos pl’lblicos;44

XXVI - concessao do direito real de uso de bens municipais;45

XXVII — alienagio e concessdo de bens imé6veis;*°

XXVIII - aquisi¢do de bens imdveis, salvo quando se tratar de doagdo sem
encargos;"’

XXIX - plano diretor;48

XXX — organizag¢do e prestacdo de servigos pl’lblicos;49

XXXI - suplementagdo da legislacdo federal e estadual >

\rt. 19 Ed o lasiva da Ca Musicipal:

Art. 19. Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes
atribuic;ées:5 !

1 | Lei Oreanica Municipal:

I — emendar a Lei Orgénica Municipal;52

II — elaborar o seu regimento interno;

IIT — dispor sobre a sua organizagdo, funcionamento, policia, cria¢do, transformagéo
e fixacdo da respectiva remuneracio, observados os pardmetros estabelecidos na lei de
diretrizes or¢amentarias;

40 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.13, de 2005.
“'ncluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
“ Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
“ Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
# Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
* Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
4 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
4T Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
“ Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
“ Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
30 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 13, de 2005.
! Redacgdo dada pela Emenda de Revisao n°.14, de 2005.
52 Redacfio dada pela Emenda de Revisdo n°.14, de 2005.



15

IV — resolver definitivamente sobre convénios, consércios ou acordos que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patrimonio municipal;

V - autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando a
auséncia exceder a quinze dias;

VI — sustar os atos normativos do Poder Executivo, que exorbitem o poder
regulamentar, ou os limites da delegacdo legislativa;

VIII - fixar a remuneracdo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores, com
antecedéncia minima de seis meses da realizacdo das eleicdes municipais, para a
legislatura subseqiiente, observando os limites estabelecidos em Lei complementar;5 *

a) os subsidios do Presidente da Camara Municipal, terdo como teto miximo em até
cingiienta por cento maior do subsidio do Vereador.

P
) a ) Dyatfo

IX - fixar os subsidios dos Secretdrios Municipais, por lei de sua iniciativa,
observado o que dispde a Constitui¢ao Federal;”

a) os subsidios do Prefeito Municipal, terdo como teto mdximo, setenta e cinco por
cento dos subsidios recebidos, em espécie, pelos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

b) os subsidios do Vice-Prefeito Municipal, terdo como teto mdximo, vinte e cinco
por cento dos subsidios recebidos, em espécie, pelo Prefeito Municipal.

X — os Vereadores, quando convocados em carater extraordindrio, terdo direito a
perceberem indenizacdo a razdo igual a sessdo ordindria, tendo como limite maximo o
subsidio recebido, observado os limites estabelecidos no inciso VIII, deste artigo;

sobre-a-execucio-dos-planes-degoverne;

XI — julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito, deliberando sobre o
parecer do Tribunal de Contas do Estado, no prazo médximo de sessenta dias do seu
recebimento;56

XII — proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentadas a Camara
Municipal até o dia 31 de marco de cada ano;

o adimini fo-indireta:

XIIT — exercer, junto com o auxilio do Tribunal de Contas e fiscalizag¢do e controle
dos atos do Poder Executivo, incluidos os da Administracdo Indireta;57

XIV — zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da atribuicdo
normativa do Poder Executivo;

XV — apreciar os atos de concessdo ou permissio e os de renovacdo de concessdo
ou permissdo de servigos de transporte coletivo;

33 Redagfio dada pela Emenda de Revisdo n°.14, de 2005.
3% Redacfo dada pela Emenda de Revisdo n°.14, de 2005.
55 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.14, de 2005.
%6 Redac¢do dada pela Emenda de Revisao n°.14, de 2005.
37 Redagdo dada pela Emenda de Revisdo n°.14, de 2005.



16

XVI — representar ao Ministério Publico, por dois ter¢os de seus membros, a
instauracdo de processo contra o Prefeito e o Vice-Prefeito e os Secretdrios Municipais
pela prética de crime contra a administrag¢do publica, que tomar conhecimento;

XVII — aprovar, previamente, a alienagdo ou concessio de iméveis municipais;

XVIII — aprovar, previamente, por voto secreto, apds argiiicio publica, a escolha de

XIX — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, conhecer de sua
L . ... .. 58
rentdncia e afasta-lo definitivamente do exercicio do cargo;
XX—autorizar referendo-c-plebiseito:

. . .. 59
XX — autorizar referendo e convocar plebiscito;

Z,

XXI - conceder titulo de cidaddo honordrio ou conferir homenagem a pessoas que
reconhecidamente tenham prestado relevantes servigos ao municipio ou nele se destacado
pela atuagdo exemplar na vida publica e particular, mediante Decreto Legislativo,
aprovado por dois tercos dos membros da cimara em votacdo secreta;*

XXII — eleger sua Mesa, bem como distribui-la na forma da Lei Organica e do

Regimento Interno;61

XXIII — conceder licenga ao prefeito, vice-prefeito e aos vereadores;*

XXIV — organizar os servicos administrativos internos € prover os respectivos
cargos;®

XXV — decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores nos casos
indicados na Constitui¢do Federal;64

XXVI - convocar o Prefeito e Secretdarios do municipio para prestar
esclarecimentos, aprazando dia e hora para o compaurecimento;65

XXVII — deliberar sobre o adiamento e suspensdo de suas reunides;*

XXVIII - criar comissdes parlamentar de inquérito sobre fato determinado e prazo
certo, mediante requerimento de um terco de seus membros;67

XXIX - solicitar, quando couber, intervengdo do Estado no Municipio;68

XXX — processar e julgar os vereadores, na forma desta Lei Organica e Legislacdo
Complementar;69

XXXI — processar e julgar o Prefeito Municipal e Vice-Prefeito nas infracdes
polf‘[ico—administrativas;70

XXXII — vetar iniciativa do executivo que comprovadamente ird repercutir
desfavoravelmente contra o meio ambiente;71

8 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.14, de 2005.
» Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.14, de 2005.
60 Redacgdo dada pela Emenda de Revisao n°.14, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
%2 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
7 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
%8 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
" Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
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SECAO III
DOS VEREADORES

Art. 21. Os Vereadores sdo invioldveis pelas suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscri¢do do Municipio.

Art. 22. Os Vereadores nido podem:

I — desde a expedicdo do diploma

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servico
publico municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, inclusive os que sejam
demissiveis , ad nutun, nas entidades constantes na alinea anterior;

IT — desde a posse:

" Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.

2 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.

& Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
7 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
75 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
7% Revogado pela Emenda de Revisio n°. 14, de 2005.
" Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
78 Revogado pela Emenda de Revisdo n°. 14, de 2005.
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a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito piblico municipal ou nela exer¢a funcio
remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo que sejam demissiveis ad nutun nas entidades referidas
no inciso I, letra “a”;

¢) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o
inciso I, letra “a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal.

Art. 23. Perde o mandato o Vereador:

I — que infringir quaisquer das proibicdes estabelecidas no artigo anterior;

IT — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

IIT — que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa, a terca parte das sessoes
ordinarias da Camara, salvo licenca ou missdo por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente previstos;

VI — que sofrer condenacdo criminal, em sentenca definitiva e irrecorrivel, pela
prética de delito doloso a que foi cominada pena de reclusao;

VII — que fixar residéncia fora do Municipio.

§ 1°. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepg¢ao
de vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos I, II, VI e VII, a perda do mandato é decidida pela
Camara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante a provocagdo da Mesa ou
de partido politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

§ 3°. Nos casos previstos nos incisos III a V, a perda é declarada pela Mesa da
Céamara, de oficio ou mediante provocagdo de qualquer de seus membros ou de partidos
politicos representados na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 24. Nao perde o mandato o Vereador:

I - investido no cargo de Secretdrio Municipal, Secretario ou Ministro de Estado;

II - licenciado pela Camara por motivo de doenga ou para tratar, sem remuneragao,
de assuntos de seu interesse particular, desde que neste caso, o afastamento ndo ultrapasse
cento e vinte dias por sessdo legislativa.

§ 1°. O Suplente deve ser convocado em todos os casos de vaga ou licenca.

§ 2°. Ocorrendo vaga e ndo havendo Suplente, se faltarem mais de quinze meses
para o término do mandato, a Camara representara a Justica Eleitoral para a realizacdo das
elei¢cdes para preenché-la.

§ 3° Na hipédtese do inciso I, o Vereador podera optar pela remuneracdo do
mandato.

§ 4°. No caso de doenca a que se refere o inciso II, primeira parte, desde que
devidamente comprovada, fard jus aos respectivos vencimentos, o licenciado, como se no
exercicio do mandato estivesse.

Art. 25. O Vereador podera licenciar-se somente:

I — por moléstia devidamente comprovada ou em licenca gestagao;

IT — para desempenhar missdes tempordrias de cariter cultural ou de interesse do
Municipio;

IIT — para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca inferior a
trinta dias, ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenga.

§ 1° Para fins de remuneracio, considerar-se-4 como em exercicio o Vereador
licenciado nos termos dos incisos I e II.



19

§ 2° As despesas oriundas e previstas no inciso II deste artigo, serdo
subvencionadas pelo Municipio.

Art. 26. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informacgdes
recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes
confiarem ou deles receberem informacdes.

SECAO IV
DAS REUNIOES

Art. 27. A Cémara Municipal reunir-se-4, ordinariamente em sessdo legislativa
anual, de 15 de fevereiro a 31 de dezembro.”

§ 1°. As reunides marcadas para estas datas serdo transferidas para o primeiro dia
util subsequente, quando recairem em sabados, domingos e feriados.

§ 2°. A sessdo legislativa ndo serd interrompida sem a aprovagdo do projeto de lei
de diretrizes orcamentarias.

§ 3° No primeiro ano de cada legislatura, no dia 1° de janeiro, as 10 horas,
independentemente de convocagdo, sob a presidéncia do mais votado dentre os presentes,
os Vereadores eleitos, em sessdo solene de instalacdo, prestardo compromisso e tomarao
posse.

§ 4° A convocagdo extraordindria da Camara Municipal far-se-4 pelo seu
Presidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria dos Vereadores, em caso de
urgéncia ou de interesse publico relevante.

§ 5° Na sessdo legislativa extraordindria, a Camara deliberara sobre a matéria para
a qual foi convocada.

§ 6°. O Vereador que ndo tomar posse no dia determinado pelo pardgrafo 3° deste
artigo, devera fazé-lo no prazo de 15 dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 7°. No ato da posse os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se, ocasido em
que, e ao término do mandato, deverdo apresentar declaracio de seus bens.

Art. 28. As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberacio em contrério,
tomada pela decisdo de dois ter¢os de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de
preservacdo do decoro parlamentar.

Art. 29. As sessdes somente poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo,
um terco dos membros da Camara.

SECAO V i
DA MESA E DAS COMISSOES

7 Redagdo dada pela Emenda a Lei Organica n°. 3, de 2005.
80 Redacdo dada pela Emenda a Lei Orgénica n°. 2, de 2004.
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Art. 30. A Mesa Diretora da Camara Municipal é composta de Presidente, Vice-
Presidente, primeiro e segundo Secretérios, eleitos para mandato de um ano, vedada a
reconducdo para o mesmo cargo na eleicdo imediatamente subseqiiente, na mesma
legislatulra.81

§ 1° As competéncias e as atribuicdes dos membros da Mesa e a forma de
substituicdo, as eleicdes para a sua composicdo e os casos de destitui¢do, sdo definidos no
Regimento Interno.

§ 2°. O presidente representa o Poder Legislativo;

§ 3°. Para substituir o Presidente, nas suas faltas, impedimentos e licencas, havera
um Vice-Presidente.

Art. 31. A Camara Municipal terd comissdes permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribui¢des previstas no Regimento Interno ou no ato de
que resultar a sua criacdo.

§ 1°. As comissdes, em razio da matéria de sua competéncia, cabe:

I — discutir e votar projetos de lei que dispensar na forma do Regimento Interno, a
competéncia do plendrio, salvo se houver recurso de um quinto dos membros da Camara;

II — realizar audiéncias publicas com entidades da comunidade;

III — convocar Secretdrios Municipais para prestar informacgdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicdes;

IV — receber peti¢des, reclamacgdes, representacdes ou queixas de qualquer pessoa
contra atos ou omissdes das autoridades publicas municipais;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo;

VI - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento e sobre
eles emitir parecer;

VII — acompanhar junto a Prefeitura a elaboracdo de proposta orcamentaria, bem
cOmo a sua posterior execugao;

VIII — acompanhar, junto ao Governo, os atos de regulamentacéo, velando por sua
completa adequacao.

§ 2°. As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacdo
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serdo
criados mediante requerimento de um terco dos Vereadores que compde a Camara, para
apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade civil ou
criminal dos infratores.

§ 3°. As comissdes especiais de inquérito, no interesse da investigacdo, poderao:

I — proceder a vistorias e levantamentos nas reparticdes puiblicas municipais e
entidades descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

IT — requisitar de seus responsdveis a exibicdo de documentos e a prestacdo de
esclarecimentos necessein'os;82

IIT — transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os
fatos que lhes competirem.

§ 4°. No exercicio de suas atribuicdes poderdo, ainda, as comissdes especiais de
inquérito, por intermédio de seu Presidente:

I — determinar as diligéncias que reputem necessarias;

8l Redacgdo dada pela Emenda de Revisao n°.15, de 2005.
82 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.16, de 2005.
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IT — proceder as verificagdes contdbeis em livros, papeis e documentos dos 6rgios

Art. 32. Imediatamente apds a posse, os Vereadores reunir-se-ao sob a presidéncia
do mais idoso dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da cidmara,
- . . 83
elegerdo os componentes da Mesa, que ficardo automaticamente empossados.
g L ~ h .

O i nico N

Paragrafo dnico. Nao havendo numero legal, o Vereador mais idoso dentre os
presentes permanecerd na presidéncia e convocard sessoes didrias, até que seja eleita a
84
Mesa.

Art. 33. A eleicdo para renovagdo da Mesa realizar-se-4 sempre no més de

dezembro, observado o estabelecido no Regimento Interno.®

§ 1°. O Regimento dispord sobre a forma de elei¢do e a composi¢do da Mesa.

§ 2°. Qualquer componente da Mesa poderd ser destituido, pelo voto de dois ter¢os
dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas
atribuicdes regimentais, elegendo-se outro Vereador para completar o mandato.

Art. 34. A Mesa, dentre outras atribuigdes compete:

I — propor projetos de lei que criem ou extinguem cargos dos servicos da Camara e
fixem os respectivos vencimentos;

IT — elaborar e expedir, mediante ato, a discriminacdo das dotacdes orcamentarias
da Camara, bem como altera-las quando necessarias;

III — apresentar projeto de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através de anulacio parcial ou total da dotagdo da Camara;

IV — suplementar, mediante ato, as dotacdes do orcamento da Camara, observado o
limite da autorizacdo constante da lei orcamentdria , desde que os recursos para a sua
cobertura sejam provenientes da anulacdo total ou parcial de suas dotagdes orcamentarias;

V - nomear, promover, comissionar, conceder gratificacdes, licengcas, por em
disponibilidade, exonerar, demitir, aposentar e punir funcionarios ou servidores da Camara
Municipal, nos termos da lei;

VI — decretar a perda do mandato do Vereador, de oficio ou por provocagdo de
qualquer de seus membros ou, ainda, de partido politico representado na Camara nas
hipdteses previstas nos incisos III, IV e V do artigo 23.

Art. 35. Ao Presidente da Camara, dentre outras atribui¢des compete:

I — dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos;

IT — interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

Il — fazer publicar os atos da Mesa, bem como as resolugdes, os decretos
legislativos e as leis por ele promulgadas;

IV — requisitar o numerdrio necessdrio as despesas da Céamara e aplicar as
disponibilidades financeiras no mercado de capitais;

V —representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

83 Redacdo dada pela Emenda de Revisdo n°.17, de 2005.
84 Redacgdo dada pela Emenda de Revisdao n°.17, de 2005.
8 Redacfio dada pela Emenda de Revisdo n°.18, de 2005.
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VI - solicitar interven¢do no Municipio, nos casos admitidos pela Constitui¢do do
Estado;

VII — manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a for¢a necessaria
para esse fim.

Art. 36. O Presidente da Camara ou seu substituto sé terd voto:

I — na eleicdo da Mesa;

IT — quando a matéria exigir, para a sua aprovacdo, o voto favoravel de dois tercos
dos membros da Camara;

IIT — quando houver empate em qualquer votagdo no plenario;

IV —nas votagdes secretas.

Art. 37. Na constituicdo da Mesa e de cada comissdo € assegurada, tanto quanto
possivel, a representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que
participam da Camara.

Art. 38. Na tltima sess@o ordindria de cada periodo legislativo, o Presidente da
Camara publicard a escala dos membros da Mesa e seus substitutos que responderdo pelo
expediente do Poder Legislativo durante o recesso seguinte.

SECAO VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO

SUBSECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 39. O Processo Legislativo compreende a elaboragdo de:

I — emenda a Lei Orgéinica Municipal;

IT - leis complementares;

III — leis ordinarias;

IV —leis delegadas;

V — decretos legislativos;

VI - resolucdes.

Paragrafo tnico — A elaboracgdo, redacdo, alteragdo e consolidacdo de leis dar-se-4
na conformidade da lei complementar federal, desta Lei Organica Municipal e do
Regimento Interno.

SUBSECAO II
DA EMENDA A LEI ORGANICA MUNICIPAL

da-Camara:
I — de um terco, no minimo, dos membros da Camara Municipa

87
I;

...... ol Oroin do Municinio_cerd nromuloada n

86 Redagdo dada pela Emenda de Revisao n°.19, de 2005.
87 Redacfio dada pela Emenda de Revisdo n°.19, de 2005.
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IIT — de pelo menos dois e meio por cento do eleitorado do municipio, distribuidos
proporcionalmente entre eleitores das zonas urbana e rural. 8

§ 1°. A proposta serd discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo de
dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um, dois tercos dos votos dos
membros da Cimara; %0

§ 2° A emenda a Lei Orgénica do Municipio serd promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo nimero de ordem; ot

§ 3°. Esta Lei Organica ndo poderd ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou
de intervencdo no municipio; *

§ 4°. Nio serd objeto de deliberagdo a proposta de emenda tendente a abolir os
direitos e garantias individuais, bem como o exercicio da democracia direta;93

§ 5°. A matéria de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, ndo
pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.94

SUBSECAO III
DAS LEIS

Art. 41. A iniciativa das leis complementares e ordindrias cabe a qualquer Vereador
ou Comissdo, ao Prefeito e aos cidaddos, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica.

§ 1°. Sdo de iniciativa privativa do Prefeito as leis que:

I - fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal;

II — disponham sobre:

a) a criagdo de cargos, fungdes ou empregos publicos da administracdo direta e
autdrquica e sua remuneragao;

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

c) criagdo, estruturacdo e atribui¢des das Secretarias Municipais e 6rgdos da
administracdo publica municipal.

§ 2°. A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo, a Camara Municipal,
de projeto de lei subscrito, por no minimo, cinco por cento do eleitorado do municipio,
pelo menos, nos distritos, com ndo menos de um por cento dos eleitores de cada um deles.

Art. 42. Sdo leis complementares as concernentes as seguintes matérias:

I - o0 Cédigo tributirio Municipal;

I — o0 Cédigo de Obras ou Edificagdes;

IIT — os Estatutos dos Servidores Municipais;

IV — o Plano Diretor do Municipio;

V — a Estrutura Administrativa do Municipio;

VI - o zoneamento urbano e direitos suplementares de uso e ocupacdo do solo.

Art. 43. Nao serd admitido aumento da despesa prevista:

88 Redacgdo dada pela Emenda de Revisao n°.19, de 2005.
8 Redagdo dada pela Emenda de Revisdo n°.19, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 19, de 2005.
! Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 19, de 2005.
%2 Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 19, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 19, de 2005.
% Incluido pela Emenda de Revisdo n°. 19, de 2005.
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I — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no artigo
97, § 3°.

IT — nos projetos sobre a organizacdo da Camara Municipal, de iniciativa privativa
da Mesa.

Art. 44. O Prefeito podera solicitar urgéncia aos projetos de sua iniciativa.

§ 1°. Se a Camara nao se manifestar, até quarenta e cinco dias, sobre a proposicao,
serd esta incluida na ordem do dia, sobrestando-se a deliberacdo quanto aos demais
assuntos, para que se ultime a votacdo, excetuados os casos do artigo 45, § 4° e do artigo
96, que sdo preferenciais na ordem numerada.

§ 2°. O prazo previsto no paragrafo anterior ndo corre nos periodos de recesso, nem
nos projetos de codigo.

Art. 45. O projeto de lei serd enviado, como autdgrafo, ao Prefeito que,
aquiescendo o sancionara.

§ 1°. Se o Prefeito considerar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou
contrdrio ao interesse publico, vetd-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de quinze dias
uteis contados do recebimento e comunicard, dentro de quarenta e oito horas, ao Presidente
da Camara, os motivos do veto.

§ 2° O veto parcial somente abrangerd texto integral de artigo, de pardgrafo, de
inciso ou de alinea.

§ 3°. Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importard em sang¢@o.

§ 4°. O veto serd apreciado pela Camara, dentro de trinta dias a contar de seu
recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em
escrutinio secreto.

§ 5°. Se o veto ndo for mantido, serd o texto enviado ao Prefeito para promulgagao.

§ 6°. Esgotado sem deliberacdo o prazo estabelecido no § 4°, o veto serd colocado
na ordem do dia da sessdo imediata sobrestadas as demais proposicdes, até sua votacdo
final, ressalvadas as matérias referidas no artigo 44, § 1°.

§ 7°. Se as leis ndo forem promulgadas dentro de quarenta e oito horas pelo
Prefeito, nos casos dos §§ 3° e 5°, o Presidente da Camara as promulgard e, se este ndo o
fizer em igual prazo, caberd ao Vice-Presidente fazé-lo obrigatoriamente.

Art. 46. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente poderd constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessdo legislativa, mediante proposta da maioria
absoluta dos membros da Camara.

Art. 47. As Leis Delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito que devera solicitar a
delegacdo a Camara Municipal.

§ 1°. Nao serd objeto de delegacdo os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal, a matéria serd reservada a lei complementar, nem a legislacio sobre os planos
plurianuais, diretrizes orgcamentarias e orcamentos.

§ 2°. A delegagdo ao Prefeito terd a forma de resolucdo da Camara Municipal que
especificard o seu contetido e os termos de seu exercicio.

§ 3°. Se a resolucdo determinar a apreciagdo do projeto pela Camara Municipal, esta
o fard em votacao tunica, vedada qualquer emenda.

Art. 48. As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta.

N SECAO VII )
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA
E PATRIMONIAL
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Art. 49. A fiscalizagdo contdbil, financeira, orcamentdria e patrimonial do
Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade econdmica, aplicacdo das subvencdes e rentncia de receitas, serd exercida
pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno de
cada poder.

§ 1° Prestard contas qualquer pessoa fisica ou entidade publica que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais
0 Municipio responda ou que, em nome deste, assuma obrigacdes de natureza pecunidria.

§ 2°. Quando da remessa mensal a Camara Municipal, do balancete das contas do
Executivo, este deverd vir acompanhado das respectivas cdpias das notas de empenho,
além dos documentos normais pertinentes, até o dia trinta do més subsequente ao vencido.

Art. 50. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, serd exercido com
auxilio do Tribunal de Contas do Estado, ao qual compete:

§ 1°. Emitir parecer prévio sobre as contas que o Prefeito Municipal deve prestar
anualmente, incluidas estas, as da Camara Municipal, até o ultimo dia do exercicio
financeiro em que foram prestadas.

§ 2°. Julgar as contas dos administrados e demais responsdveis por dinheiros, bens e
valores publicos da administragdo direta e indireta, incluidas as funda¢des e sociedades
instituidas e mantidas pelo poder publico municipal, e as contas daqueles que deram causa
a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte prejuizo ao erario publico.

§ 3° Apresentadas as contas, o Presidente da Camara deixard, pelo prazo de
sessenta dias, a disposi¢cdo de qualquer contribuinte, para exame e aprecia¢do, o qual
poderd questionar-lhes a legitimidade na forma da lei, publicando Edital, a partir da data do
recebimento do parecer prévio expedido pelo Tribunal de Contas do Estado.

§ 4°. Revogado.

§ 5°. Recebido o parecer prévio, a comiss@o permanente de fiscalizagdo sobre ele e
sobre as contas dard seu parecer em quinze dias.

§ 6° Somente pela decisdo de dois ter¢os dos membros da Camara Municipal
deixara de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

§ 7°. Realizar inspecdes e auditorias de natureza contébil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial, especialmente quando forem requeridas pela Camara Municipal
ou por iniciativa de comissdo técnica ou de inquérito, nas unidades administrativas dos
poderes Legislativo e Executivo.

§ 8°. Fiscalizar a aplicagdo de quaisquer recursos recebidos do Estado e seus 6rgaos
da administragdo direta e indireta, decorrentes de convénio, acordo, ajuste, auxilio e
contribui¢des, ou outros atos analogos.

Art. 51. A comissdo permanente de fiscalizagdo, diante de indicios de despesas ndo
autorizadas, ainda que sob forma de investimentos, ndo programados ou de subsidios ndo
aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que, no prazo de cinco dias, preste
os esclarecimentos necessarios.

§ 1° Niao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficientes, a
comissdo permanente de fiscalizagdo solicitard ao Tribunal de Contas pronunciamento
conclusivo sobre a matéria, em carater de urgé€ncia.

§ 2°. Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, se a comissdo
permanente de fiscalizacdo julgar que o gasto possa causar dano irrepardvel ou grave lesao
a economia publica, propord a Camara Municipal a sua sustacao.

Art. 52. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada, sistema
de controle interno com a finalidade de:

I — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos
programas de governo e dos or¢amentos do Municipio;
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I — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficicia e eficiéncia da
gestdo or¢amentdria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracio
municipais, bem como da aplicacdo de recursos publicos municipais por entidades de
direito privado;

IIT — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio;

IV — apoiar o controle no exercicio de sua missdo institucional.

§ 1°. Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia a comiss@o permanente de fiscalizagdo da
Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade
soliddria.

§ 2°. Qualquer cidaddo, partido politico, associagcdo ou sindicato, é parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante a comissdo
permanente de fiscalizacdo da Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado.

§ 3° A comissdo permanente de fiscalizacio da Camara Municipal, tomando
conhecimento de irregularidades e ilegalidades, podera solicitar a autoridade responsavel
que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios, agindo na forma
prevista no pardgrafo primeiro do artigo anterior.

§ 4°. Entendendo o Tribunal de Contas pela irregularidade ou ilegalidade, a
comissdo permanente de fiscalizacdo propord a Camara Municipal as medidas que julgar
conveniente a situacao.

Art. 53. O controle interno, a ser exercido pela administragdo direta e indireta
municipal, deve abranger:

I — 0 acompanhamento da execu¢do do orcamento municipal e dos contratos e atos
juridicos andlogos;

IT — a verificagdo da regularidade e contabilizacdo dos atos que resultem na
arrecadagdo de receitas e na realizag¢do de despesas;

III — a verificagdo de regularidade e contabilizacdo de outros atos que resultem do
nascimento ou extin¢do de direitos e obrigagdes;

IV — a verificagdo e registro da fidelidade funcional dos agentes da administragdo e
de responsaveis por bens e valores publicos.

Art. 54. A Camara Municipal, em deliberagdo por dois tercos dos seus membros,
ou o Tribunal de Contas do Estado, poderd representar ao Governador do Estado,
solicitando interven¢do no Municipio quando:

I — deixar de ser paga, sem motivo de forca maior, por dois anos consecutivos, a
divida fundada;

IT — néo forem prestadas as contas devidas, na forma da lei;

IIT — nao tiver sido aplicado o minimo exigido da receita municipal na manutengdo
e desenvolvimento do ensino.

CAPITULO 111
DO PODER EXECUTIVO

SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art. 55. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por
Secretdrios Municipais.
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Art. 56. A elei¢do do Prefeito e do Vice-Prefeito, dentre os brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos pelas constitui¢des Estadual e Federal, para mandato
de quatro anos, dar-se-4 mediante pleito direto e simultineo realizado em todo pais no
primeiro domingo de outubro do ano anterior ao término do mandato dos que devam
suceder.

§ 1°. A elei¢@o do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2°. Sera considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver o maior nimero de
votos, ndo computados os em branco e nulos.

§ 3° Na hipétese de haver candidatos com o mesmo nimero de votos, considerar-
se-4 eleito o mais idoso.

Art. 57. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em sess@o da Camara
Municipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente a elei¢do, as dez horas, prestando
compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicio
Estadual e esta Lei Organica, observar as leis e promover o bem-estar geral do Municipio.

Paréagrafo tinico. Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Prefeito ou o
Vice-Prefeito, salvo motivo de for¢a maior aceito pela Camara, néo tiver assumido o cargo,
este serd declarado vago.

Art. 58. Substituird o Prefeito, no caso de impedimento, e suceder-lhe-4, no caso de
vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1°. O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem atribuidas por lei
complementar, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2°. Revogado.

§ 3° A substituicdo far-se-4 em termo lavrado em livro préprio, assinado no
gabinete do Prefeito, dando-se imediata ciéncia a Camara Municipal.

Art. 59. O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substituir o Prefeito, salvo para
ndo incidir em inelegibilidade, sob pena de extin¢io do respectivo mandato.

Art. 60. O Prefeito ndo poderd, desde a posse, enquanto durar o mandato, sob pena
de perda deste:

I — firmar ou manter contrato com o Municipio, com autarquias, empresa publica
municipal, sociedade de economia mista de que participe o Municipio ou com empresa
concessiondria de servico publico municipal, salvo quando o contrato obedecer cldusulas
uniformes;

IT — aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que
seja demissivel ad nutum nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a posse
em virtude de concurso ptiblico;

III — ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;

IV — patrocinar causas em que sejam interessadas qualquer das entidades ja
referidas;

V — ser proprietdrio, controlador ou diretor de empresa que goze de favor,
concessdo ou privilégio, decorrente de contrato com qualquer das entidades a que se
refere o inciso I, nem exercer na empresa qualquer funcio ou atividade remunerada;

VI — constituir-se fornecedor ou credor de qualquer das entidades referidas no
inciso I, ou em ser devedor a qualquer titulo. Estende-se a proibi¢do de ser fornecedor ou
credor a seu conjuge e aos demais parentes consangiiineos ou afins, até o terceiro grau,
inclusive;

VII — fixar residéncia fora do Municipio.

Art. 61. O prefeito, e quem o houver sucedido ou substituido no curso do mandato
podera ser reeleito para um tnico periodo subsequente.

Art. 62. Para concorrer a outro cargo eletivo, o Prefeito deverd renunciar o mandato
até seis meses antes do pleito.
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Art. 63. Revogado.

Art. 64. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia dos
respectivos cargos, serd chamado ao exercicio do cargo de Prefeito, o Presidente da
Céamara Municipal.

Art. 65. Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, far-se-a eleicdo noventa
dias depois de aberta a ultima vaga.

§ 1°. Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos de mandato, a eleicdo para ambos
os cargos serd feita trinta dias depois de aberta a ultima vaga, pela Cimara Municipal, na
forma da lei, por voto secreto e maioria absoluta.

§ 2° Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos
antecessores.

Art. 66. O prefeito ndo podera sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se do
Municipio por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo.

Art. 67. O Prefeito poderd licenciar-se:

I — quando a servigo ou a missdo de representacdo do Municipio, devendo enviar a
Camara, relatério circunstanciado dos resultados de sua viagem.

I — quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca
devidamente comprovada;

III — para gozo de férias, em periodo continuo ndo superior a trinta dias por ano.

Pardgrafo unico. Nos casos deste artigo, o Prefeito licenciado terd direito ao
subsidio atribuido ao cargo.

Art. 68. O substituto, quando no exercicio do cargo de Prefeito, perceberd a
remuneracgao a este atribuida.

SECAO II
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 69. Compete privativamente ao Prefeito:

I — nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

I — exercer com auxilio dos Secretiarios Municipais, a direcdo superior da
administracdo municipal;

Il — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Orgénica;

IV — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis, aprovadas pela Caimara, bem
como expedir decretos e regulamentos para a sua fiel execugao;

V — vetar projetos de lei, total ou parcialmente;

VI — dispor sobre a organizacio e o funcionamento da administragdo municipal, na
forma da lei;

VII — comparecer ou remeter mensagens e plano de governo a Camara Municipal
por ocasido da abertura da sessdo legislativa, expondo a situacio do Municipio e
solicitando as providéncias que julgar necessdrias;

VIII — nomear, apds aprovacdo pela Camara Municipal, os servidores que a Lei
assim determinar;

IX — enviar a Camara Municipal o projeto do plano plurianual, o projeto de lei de
diretrizes orcamentérias, o projeto de lei orcamento anual, observados os prazos e demais
normas previstas na Constitui¢do Federal e Lei Complementar;

X — prestar anualmente, a Camara Municipal, dentro de noventa dias apds a
abertura da sessdo legislativa, as contas referentes ao exercicio anterior;

XI — promover e extinguir os cargos publicos municipais na forma da lei;
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XII — exercer outras atribui¢des previstas nesta Lei Orgénica;

XIII — representar o Municipio, em Juizo ou fora dele, por intermédio da
Procuradoria Geral do Municipio, na forma estabelecida em Lei Especial;

XIV — expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

XV — permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XVI — permitir ou autorizar a execugdo de servigos publicos por terceiros;

XVII — prover e extinguir os cargos publicos municipais, na forma da lei, e expedir
os demais atos referentes a situacdo funcional dos servidores;

XVIII — encaminhar ao Tribunal de Contas do estado, até o dia trinta € um de
mar¢o de cada ano, a sua prestacido de contas e a da Mesa da Camara, bem como os
balancgos do exercicio findo;

XIX — encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacdo e as prestacdes
de contas exigidas em lei;

XX — fazer publicar os atos oficiais;

XXI — prestar a Camara, dentro de trinta dias, as informacdes solicitadas na forma
regimental;

XXII — superintender a arrecadac@o dos tributos e precos, bem como a guarda e
aplicagdo da receita, autorizando as despesas e pagamentos dentro das disponibilidades
orcamentérias ou dos créditos votados pela Camara;

XXIII — colocar a disposicdo da Camara, dentro de quinze dias de sua requisicdo, as
quantias que devem ser despendidas de uma sé vez, e, até o dia vinte e cinco de cada més,
a parcela correspondente ao duodécimo de sua dota¢do orcamentdria;

XXIV — resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou representacdes que lhe
forem dirigidas;

XXV - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas apliciveis, os logradouros
publicos;

XXVI - revogado;

XXVII — aprovar projetos de edificacdo e planos de loteamentos, arruamento e
zoneamentos urbano ou para fins urbanos;

XXVII — solicitar o auxilio da policia do Estado e da Unido para garantia do
cumprimento de seus atos;

XXIX - convocar e presidir o Conselho Municipal;

XXX — decretar o estado de emergéncia quando for necessario, preservar ou
prontamente reestabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio, a ordem
publica e a paz social;

XXXI — celebrar com a Unifo, Estado e outros Municipios, convénios e ajustes ad
referendum da Camara..

§ 1°. O Prefeito Municipal podera delegar as atribuicdes mencionadas nos incisos
VIe XL

§ 2° O prefeito poderd delegar por decreto, aos Secretdrios Municipais, fungdes
administrativas que ndo sejam de sua competéncia exclusiva.

SECAO III
DA RESPONSABILIDADE DE PREFEITO

Art. 70. Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exercicio do mandato ou
em decorréncia dele, por infragdes penais comuns, ou por crime de responsabilidade, serdo
julgados perante o Tribunal de Justica do Estado.
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§ 1°. A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito que
possa configurar infracdo penal comum ou de crime de responsabilidade, nomeard
comissdo especial para apurar os fatos que, no prazo de trinta dias, deverdo ser apreciados
pelo Plenario.

§ 2° Se o Plendrio entender procedentes as acusagdes, determinard o envio do
apurado a Procuradoria Geral da Justica para as providéncias; se ndo, determinard o
arquivamento publicando as conclusdes de ambas as decisdes.

Art. 71. Sdo infragdes politico-administrativas do Prefeito:

I — impedir o funcionamento regular da Camara Municipal;

IT — impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demais documentos que
devam constar dos arquivos da Prefeitura, por comissdes de investigacdo da Cimara ou
auditoria regularmente instituida;

III — desatender, sem motivo justo, as convocacdes ou os pedidos de informacao da
Camara, quando feita a tempo e em forma regular;

IV — retardar a publicacdo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos a essa
formalidade;

V - deixar de prestar a Camara, no devido tempo, em forma regular, a proposta
or¢amentdria, a lei de diretrizes or¢camentdrias e plano plurianual;

VI — descumprir o orcamento aprovado para o exercicio financeiro;

VII — praticar, contra expressa disposicdo da lei, ato de sua competéncia ou omitir
na sua pratica;

VIII - omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos ou interesses do
Municipio, sujeitos a administracio da Prefeitura;

IX — ausentar-se do Municipio por tempo superior ao permitido em Lei;

X —proceder de forma incompativel com a dignidade e o decoro do cargo;

Art. 72. O processo de cassacdo do mandato do Prefeito, por infragdes definidas em
lei, obedecerd ao rito estabelecido no Regimento Interno e na Lei Federal.

Art. 73. O Prefeito perderd o mandato por extingdo, cassagdo ou condenacgdo, por
crime de responsabilidade, na forma e condicdes estabelecidas em lei federal.

Pardgrafo dnico. A extingdo do mandato, que independerd de deliberagdo da
Camara Municipal, se tornard efetiva com a declaragio pelo Presidente, registrando-se em
ata.

Art. 74. A suspensdo do mandato do Prefeito, poderd ocorrer por ordem judicial e
de conformidade com a legislacdo federal, e ainda, quando ocorrer intervencdo no
Municipio.

SECAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 75. Os Secretdrios Municipais, como agentes politicos serdo escolhidos dentre
brasileiros maiores de dezoito anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo dnico. Compete aos Secretdrios Municipais, além de outras atribuicoes
estabelecidas nesta Lei Orgénica e na Lei referida no artigo 76:

I — exercer a orientacdo, coordenacdo e supervisdao dos orgdos e entidades da
administracio municipal na drea de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

II — expedir instrug¢des para execugdo das leis, decretos e regulamentos;

III — apresentar ao Prefeito relatorio anual de sua gestdo na Secretaria;
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IV — praticar os atos pertinentes as atribui¢cdes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito.

Art. 76. Lei Complementar dispord sobre a criagdo, estruturagdo e atribui¢do das
Secretarias Municipais.

Paragrafo tnico. Nenhum 6rgdo da administracdo puiblica municipal, direta ou
indireta, deixard de ser estruturado a uma secretaria Municipal.

Art. 77. A competéncia dos Secretiarios Municipais abrangera todo o territério do
Municipio, nas fungdes relativas as respectivas Secretarias.

Art. 78. Os Secretérios serdo nomeados em cargo de comissdo, fardo declaracdo
publica de bens, no ato da posse e no término do exercicio do cargo, e terdo os mesmos
impedimentos dos Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.

SECAO V
DO CONSELHO MUNICIPAL

Art. 79. O Conselho Municipal é o 6rgdo superior de consulta do Prefeito e dele
participam:

I — o Prefeito que o preside;

IT — o Vice-Prefeito;

III — os Ex-Prefeitos do municipio;

IV — o Presidente da Camara Municipal;

V — os lideres das bancadas dos partidos politicos, representadas na Camara
Municipal;

VI — seis cidaddos , com mais de vinte e um anos de idade, sendo trés nomeados
pelo Prefeito e trés eleitos pela Camara Municipal, todos com mandato de dois anos;

VII - trés membros indicados por associagdes representativas de bairros, também
com mandato de dois anos.

Art. 80. Compete ao Conselho do Municipio reunir-se-4 no minimo uma vez por
semestre, e sempre que for convocado pelo Prefeito, quando este o entender necessario.

§ 1°. O Prefeito podera convocar Secretarios Municipais para participar da reunido
do Conselho.

§ 2°. Lei Complementar dispora sobre criacdo do Conselho do Municipio.

CAPITULO IV
DA TRIBUTACAO E DO ORCAMENTO

SECAOI
DO SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL

SUBSECAO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 82. O Municipio poderd instituir os seguintes tributos:

I — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana;

IT — taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pela utilizacdo efetiva ou
potencial, de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos
a sua disposi¢ao;

IIT — contribui¢do de melhoria, decorrente de obras publicas;
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§ 1° Sempre que possivel os impostos terdo cardter pessoal e serdo graduados
segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administracdo tributéria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os
direitos individuais e nos termos da lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte.

§ 2°. As taxas ndo poderio ter base de calculo propria de impostos.

§ 3° A legislacdo municipal sobre matéria tributdria, respeitard as disposicdes da
Lei Complementar Federal, prevista no artigo 146 da Constitui¢do Federal:

I - sobre o conflito de competéncia;

IT — regulamentag@o as limitagdes do poder de tributar;

IIT — as normas gerais sobre:

a) defini¢do de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, base de calculos
e contribuintes de impostos;

b) adequado tratamento tributdrio ao ato cooperativo pelas sociedades cooperativas.

§ 4°. O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores, para o
custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.

_SUBSECAO II
DAS LIMITACOES DO PODER DE TRIBUTAR

Art. 83. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, € vedado ao
Municipio;

I — exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca;

IT — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situagdo
equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo de ocupacdo profissional ou fungdo por
eles exercida, independentemente da denominac@o juridica dos rendimentos, titulos e
direitos;

IIT — cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes da vigéncia da lei que os houver
instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu
ou aumentou.

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V — estabelecer limites ao trifego de pessoas ou bens por meio de tributos
intermunicipais, ressalvado a cobranca de pedagio pela utilizacdo de vias conservadas pelo
Municipio;

VI - Instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servigo da Unido ou do Estado;

b) templo de qualquer culto;

¢) patrimdnio, renda ou servicos de partidos politicos, inclusive suas fundagdes, das
entidades judiciais dos trabalhadores, das instituicdes de educacdo e de assisténcia social
sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais e periddicos.

VII — estabelecer diferencas tributarias entre bens e servigos de qualquer natureza,
em razdo de sua procedéncia ou destino.

§ 1°. A vedagdo do inciso VI, “a” é extensiva as autarquias e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimdnio, & renda e aos servigos
vinculados a sua finalidade essencial ou as delas decorrentes.
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§ 2° As vedagdes do inciso VI “a” e a do pardgrafo anterior ndo se aplicam ao
patrimdnio, a renda e aos servicos relacionados com a exploragdo de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicdveis a empreendimentos privados ou que haja
contra prestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o promitente
comprador da obriga¢do de pagar imposto relativo ao bem imével.

§ 3°. As vedacdes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c” compreendem somente
o patrimdnio, a renda e os servicos relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

§ 4°. A Lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos a
cerca dos impostos que incidam sobre mercadorias e servicos.

§ 5°. Qualquer anistia ou remiss@o que envolva matéria tributaria ou previdencidria
s podera ser concedida através de lei municipal especifica, aprovada com voto de dois
tercos dos membros da Camara Municipal.

SUBSECAOII
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 84. Compete ao Municipio instituir impostos sobre:

I — propriedade predial e territorial urbana;

II — transmiss@o inter-vivos a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por
natureza ou acessdo fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem
como cessdo de direitos a sua aquisi¢ao;

IIT — venda a varejo de combustiveis liquido e gasosos, exceto dleo diesel;

IV - servigos de qualquer natureza, ndo compreendidos na competéncia do Estado
definidos em lei complementar federal que poderd excluir da incidéncia em se tratando de
exportagdes de servigos para o exterior.

§ 1°. O imposto previsto no inciso I serd progressivo nos termos do Cdédigo
Tributdrio Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da func¢do social da
propriedade.

§ 2°. O imposto previsto no inciso II:

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados ao patrimoénio de
pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos
decorrentes de fusdo, incorporacdo, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo se, nesses
casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locag@o de bens imdveis ou arrendamento mercantis;

b) compete ao Municipio em razdo da localizagdo do bem.

§ 3° O imposto previsto no inciso IIl ndo exclui a incidéncia do imposto estadual
sobre a mesma operagao.

§ 4° As aliquotas dos impostos previstos nos incisos III e IV, ndo poderd
ultrapassar o limite fixado em Lei Complementar Federal.

SUBSECAO IV
DAS RECEITAS TRIBUTARIAS REPARTIDAS

Art. 85. Pertence ao Municipio:

I — o produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre renda e provento de
qualquer natureza incidente, na fonte, sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo por ele,
suas autarquias e pelas fundagdes que instituir € manter;
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IT — Cingiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre a
propriedade territorial rural, relativamente aos iméveis nele situados;

IIT — Cingiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto do Estado sobre a
propriedade de veiculos automotores licenciados no territério do Municipio;

IV — a sua parcela de vinte e cinco por cento do produto da arrecadagdo do imposto
do Estado sobre operagdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdes de
servigos de transporte interestadual e intermunicipal de comunicagdo, ICMS, na forma do
paragrafo seguinte.

Paragrafo unico. A Lei Estadual que dispuser sobre a reparti¢éo tributaria do ICMS
assegurard, no minimo, que trés quartas partes serdo na proporcao do valor adicionado nas
operacdes relativas a circulagdo de mercadorias e nas prestacdes de servicos realizados em
seu territorio.

Art. 86. A Unido entregard ao Municipio, através do Fundo de Participacdo dos
Municipios - FPM, em transferéncias mensais na propor¢do do indice apurado pelo
Tribunal de Contas da Unido, a sua parcela dos vinte e dois inteiros e cinco décimos por
cento do produto da arrecadacdo dos impostos sobre renda e proventos de qualquer
natureza e sobre produtos industrializados, deduzido o montante arrecadado na fonte e
pertencente a Estados e Municipios.

Art. 87. O Estado repassard ao Municipio a sua parcela dos vinte e cinco por cento
relativa dos dez por cento que a Unido lhe entregar do produto da arrecadacio do imposto
sobre produtos industrializados, na forma do pardgrafo tnico do artigo 85.

Art. 88. E vedada a retencdo ou qualquer restricio 2 entrega e ao emprego dos
recursos atribuidos ao Municipio nesta subsecdo neles compreendidos os adicionais e
acréscimos relativos a impostos.

Paragrafo dnico. A Unido e o Estado podem condicionar a entrega dos recursos ao
pagamento de seus créditos vencidos e nao pagos.

Art. 89. O Municipio acompanhard o cdlculo das quotas e a liberagdo de sua
participacd@o nas recitas tributdrias a serem repartidas pela Unido e pelo Estado, na forma
da lei complementar federal.

Art. 90. O Municipio divulgard, até o udltimo dia do més subsequente ao da
arrecadacdo, o montante de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebidos,
discriminados por distritos.

TITULO 11
DAS FINANCAS PUBLICAS

CAPITULO I
DAS NORMAS GERAIS

Art. 91. A legislagdo municipal sobre financas publicas observara as normas gerais
do direito financeiro, fixado pela Unido e pelo Estado.

§ 1°. Ressalvadas as de antecipacdo de receitas, nenhuma opera¢do de crédito
poderd ser contratada pelo municipio e os seus 6rgdos da administracio direta, autdrquica
ou fundacional sem prévia e especifica autorizagado legislagao.

§ 2°. A lei que autorizar operagdo de crédito, cuja liquidacdo ultrapasse o exercicio
financeiro, deverd dispor sobre os valores que devam ser instituidos nos orgamentos
anuais, para os respectivos servigos de juros, amortizacio e resgate, durante o prazo para a
sua liquidacdo.
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§ 3°. Na administracdo da divida publica, o Municipio observard a competéncia do
Senado Federal, para:

I — autorizar operacdes externas de natureza financeira;

II — fixar limites globais para o montante da divida consolidada;

IIT — dispor sobre limites globais e condi¢des para operagcdo de crédito externo e
interno.

Art. 92. As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias, fundagdes e
das empresas por ele controladas, serdo depositadas em instituicdes financeiras oficiais e
somente através delas poderdo ser aplicadas.

Paragrafo tnico. A lei, quando o interesse publico recomendar, poderd executar
depdsitos e aplicacdes dessa obrigatoriedade.

Art. 93 - As dividas do Municipio e dos seus orgdos e entidades da administragdo
direta quando inadimplidas, independente da sua natureza, serdo atualizadas
monetariamente, a partir do dia do seu vencimento até o de sua liquidacdo, segundo os
mesmos critérios adotados para corrigir as obrigagdes tributdrias.

Pardgrafo tnico. As disposi¢Oes deste artigo, ndo se aplicam as operagdes de
crédito contratadas com institui¢des financeiras.

Art. 94 - O Poder Executivo publicard, até o tultimo dia do més subsequente,
relatério resumido da execugdo or¢camentdria mensal, evidenciando as contas dos recursos
e a destinacido dos mesmos.

Art. 95 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerdo:

I - o plano plurianual;

Il — as diretrizes or¢camentdrias;

III — os orcamentos anuais.

§ 1°. A lei que estabelecer o plano plurianual estabelecerd por distritos, bairros e
regides, as diretrizes, objetivos e metas da administragdo puiblica municipal para as
despesas de capital e outras dela decorrentes e para as relativas aos programas de duracio
continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orcamentdrias compreenderd as metas e prioridades da
administracdo ptiblica municipal, incluindo, que orientard a elaboracio de lei or¢amentéria
anual, dispord sobre as alteracdes na legislacdo tributdria e estabelecerd a politica de
fomento.

§ 3° O Poder Executivo publicard até trinta dias apds o encerramento de cada
bimestre, relatério resumido da execugdo orcamentaria.

§ 4°. Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e setoriais
previstos nesta Lei Orgénica serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual e
apreciados pela Camara Municipal.

§ 5°. A lei orgamentéria anual compreendera:

I — o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgios e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Piblico Municipal;

IT — o or¢amento de investimento das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il — a proposta de lei orcamentdria serd acompanhada de demonstrativo
regionalizado do efeito sobre receitas e despesas decorrentes de isencgdes, anistias,
remissdes e beneficios de natureza financeira e tributéria.

§ 6°. Os orcamentos previstos no pardgrafo quinto, I e II, deste artigo,
compatibilizando com o plano plurianual, terdo, entre suas fungdes, a de deduzir
desigualdades entre distritos, bairros e regides, seguindo o critério populacional.
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§ 7°. A lei orcamentdria anual ndo conterd dispositivo estranho a previsdo de receita
e a fixacdo da despesa, ndo se incluindo, na proibicdo, a autorizagdo para abertura de
créditos suplementares e contratacdo de operacdo de crédito, ainda que por antecipacdo da
receita, nos termos da lei.

§ 8° Obedecerdo as disposi¢cdes de lei complementar federal especificas a
legislagdo municipal referente a:

I — exercicio financeiro;

IT — vigéncia, prazos, elaboragdo e organizacdo do plano plurianual, da lei de
diretrizes or¢camentérias e da lei orcamentaria anual.

IIT — normas de gestdo financeira e patrimonial da administracdo direta e indireta,
bem como a instituicdo de fundos.

Art. 96. os projetos de lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes orcamentarias
e a proposta do orcamento anual, serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do
Regimento Interno, respeitando os dispositivos deste artigo.

§ 1°. Caberd a Comissao Permanente de Financas:

I — examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidas neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito;

IT — examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritais, de
bairros, regionais e setoriais previstos nesta Lei Orgénica e exercer o acompanhamento € a
fiscalizacdo orcamentdria, sem prejuizo da autua¢do das demais comissdes da Camara
Municipal criados de acordo com o artigo 31, § 2°.

§ 2°. As emendas s6 serdo apresentadas perante a Comissdo, que sobre elas emitird
parecer escrito.

§ 3°. As emendas a proposta do or¢amento anual ou aos projetos que modifiquem,
somente podem ser aprovadas caso:

I — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢amentarias;

II — Indiquem os recursos necessdrios, admitidos apenas os provenientes da
anulacdo de despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotacdes para pessoal e seus cargos;

b) servico da divida municipal.

III - sejam relacionadas:

a) com a corre¢do de erros ou omissdes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

§ 4°. As emendas ao projeto de lei de diretrizes or¢amentérias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificagdo nos projetos e propostas a que se refere este artigo enquanto nio
iniciada a votagdo, na comissdo, de parte cuja alteracdo é proposta.

§ 6°. Nao iniciados no prazo previsto na lei complementar referida no paragrafo 8°,
do artigo 95, a comissdo elaborard, nos trinta dias seguintes, os projetos e propostas de que
trata este artigo.

§ 7°. Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no que
contrariar o disposto nesta subsecdo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

§ 8°. Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo da proposta de
or¢amento anual, ficarem sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados, conforme
o caso, mediante crédito especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacio
legislativa.

Art. 97. Sao vedados:

I - o inicio de programas ou projetos nao incluidos na lei or¢amentéria anual;
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IT — a realiza¢do de despesas ou assuncdo de obrigacdes diretas que excedam os
créditos orcamentdrios ou adicionais;

III — a realizacdo de operagdes de créditos que excedam o montante de despesas de
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais com a
finalidade precisa, aprovadas pela Cadmara Municipal por maioria absoluta;

IV — a vinculagao de receita de impostos a drgdos, fundo ou despesas, a destinagdo
de recursos para a manutengdo de crédito por antecipagdo da receita;

V — a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizacdo
legislativa, por maioria absoluta, e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VI - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra ou de um 6rgdo para outro, sem prévia autorizagao
legislativa, por maioria absoluta;

VII — a concessdo ou utilizag@o de créditos ilimitados;

VIII - a utilizag@o, sem autorizacio legislativa especifica, por maioria absoluta, de
recursos do orcamento anual para suprir necessidade ou cobrir déficit de empresa,
fundag¢des ou fundos do Municipio;

IX — a instituicio de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagdo
legislativa, por maioria absoluta.

§ 1° Nenhum investimento cuja execucdo ultrapasse um exercicio financeiro
poderd ser iniciado sem prévia inclusdo no plano plurianual ou sem lei que autorize a
inclusdo, sob pena de crime contra a administragao.

§ 2°. Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio financeiro
em que forem autorizados, salvo se o ato de autorizacio for promulgado nos tltimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo
incorporados ao orcamento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3° A abertura de crédito extraordindrio somente serd admitido para atender as
despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidades ptblicas, mediante
convocacdo da Camara Municipal, pelo Prefeito, quando esta estiver em recesso.

Art. 98. Os recursos correspondentes as dotagdes or¢amentdrias, compreendidos os
créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhe-ao entregues até
o dia 25 de cada més.

Art. 99. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio, ndo poderd exceder
os limites estabelecidos em lei complementar federal.

§ 1°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao, a criagdo de
cargos, empregos e funcdes ou alteracdo de estrutura de carreira, bem como a admissio ou
contratacio de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgdos e entidades da administragdo direta
ou indireta, inclusive fundac¢des instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderéo ser
feitas:

I — se houver prévia dotacdo or¢amentdria suficiente para atender as proje¢des de
despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

IT — se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes or¢camentérias, ressalvadas
as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2°. Decorrido o prazo estabelecido na lei complementar referida neste artigo para
a adaptacdo aos parametros ali previstos, serdo imediatamente suspensos todos os repasses
de verbas federais ou estaduais ao Municipio, se ndo observados os referidos limites.

§ 3° Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante
o prazo fixado na lei complementar referida no “caput”, o Municipio adotard as seguintes
providéncias:

I — reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao e
funcdes de confianca;
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II — exoneragdo dos servidores ndo estveis;

§ 4°. Se as medidas adotadas com base no pardgrafo anterior ndo forem suficientes
para assegurar o cumprimento da determinag@o da lei complementar referida neste artigo, o
servidor estdvel poderd perder o cargo, desde que ato normativo motivado de cada um dos
Poderes, Executivo e Legislativo, especifique a atividade funcional e o 6rgdo objeto da
reducdo de pessoal.

§ 5° O servidor que perder o cargo na forma do pardgrafo anterior fard jus a
indenizacdo correspondente a um més de remuneracio por ano de servico.

§ 6°. O cargo objeto da reducdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcdo com atribui¢cdes iguais ou
assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

§ 7°. Sera observado o que dispuser a lei federal sobre normas gerais a serem
obedecidas na efetivagdo do disposto no § 4°, deste artigo.

TITULO III
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

) CAPITULO I A
DOS PRINCIPIOS GERAIS DA ATIVIDADE ECONOMICA E
SOCIAL

Art. 100. O Municipio, na sua circunscricao territorial e dentro de sua competéncia
constitucional, assegurard a todos, dentro dos principios da ordem econdmica, fundada na
valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna, observados os
seguintes principios:

I — autonomia municipal;

II — propriedade privada;

III - fungido social da propriedade;

IV —livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio ambiente;

VII - redugdo das desigualdades regionais e sociais;

VIII — busca de pleno emprego;

IX — tratamento favorecido para as cooperativas e empresas brasileiras de pequeno
porte e micro-empresas.

§ 1°. E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica,
independentemente de autorizacdo dos Orgdos publicos municipais, salvo nos casos
previstos em lei.

§ 2°. Na aquisi¢do de bens e servicos, o Poder Publico Municipal dara tratamento
preferencial na forma da lei, a empresas brasileiras, de capital nacional, prioritariamente as
sediadas no Municipio, desde que atendam os requisitos exigidos na transacio necessaria.

§ 3°. A exploragdo direta da atividade econdmica, pelo Municipio, s6 serd permitida
em caso de relevante interesse coletivo, na forma da lei complementar que, dentre outras,
especificard as seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedades de economia
mista ou entidades que criar ou mantiver:

I — regime juridico das empresas privadas, inclusive quanto as obrigacdes
trabalhistas e tributérias;

II — proibicao de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

III — subordinacdo a uma Secretaria Municipal;
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IV — adequagdo da atividade ao plano diretor, ao plano plurianual e as diretrizes
or¢amentdrias;

V — or¢amento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 101. O Municipio, para incrementar o desenvolvimento econdmico, tomard,
entre outras, as seguintes providéncias:

I — apoio e estimulo ao cooperativismo e outras formas associativas;

IT — estimulo a produtividade agricola e pecudria, mediante a dissimulagdo de
técnicas adequadas;

IIT — apoio e estimulo ao desenvolvimento das industrias, com preferéncia as ndo
poluentes.

Art. 102. A prestagdo de servigos publicos, pelo Municipio, diretamente ou sobre o
regime de concessdo ou permissdo, serd regulamentada em lei complementar que
assegurara:

I - a exigéncia de licitagcdo, em todos os casos;

II — defini¢do de cardter especial dos contratos de concessdo ou permissdo, casos de
prorrogacao, condicdes de caducidade, forma de fiscalizacao e rescisao;

III — os direitos dos usuarios;

IV —a politica tariféria;

V —a obrigacdo de manter servigo adequado.

Art. 103. o Municipio promoverd e incentivard o turismo, como fator de
desenvolvimento social e econdmico.

Art. 104. O Municipio, com o apoio técnico e financeiro da Unido e do Estado,
com base nos ditames das Constitui¢des Federal e Estadual, respeitard e fard respeitar as
areas indigenas, protegendo as terras, o0 meio ambiente, a cultura, propiciando-lhes a saidde,
educacdo, agricultura, além de outras atividades que possibilitem a promog¢ao social destas
comunidades.

CAPITULO 11
DOS DIREITOS INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 105. O Municipio garantird a imediata e plena efetividade dos direitos e
garantias individuais e coletivos, mencionados nas Constituicdes Federal e Estadual, bem
como aqueles constantes dos tratados e convengdes internacionais firmados pela Republica
Federativa do Brasil.

Art. 106. Ninguém sera discriminado, prejudicado ou privilegiado em razdo do
nascimento, idade, etnia, raca, cor, sexo, orientacdo sexual, estado civil, trabalho rural ou
urbano, religido, convicgdes politicas ou filosdficas, deficiéncia fisica ou mental, por ter
cumprido pena, nem por qualquer particularidade ou condig¢@o social.

Art. 107. O Municipio estabelecerd, em lei, dentro de seu ambito de competéncia,
sancdes de natureza administrativa para quem descumprir o disposto no artigo anterior.

Art. 108. O Municipio atuard, em cooperacdo com a Unido e o Estado, visando
coibir a exigéncia de atestado de esterilizacdo e de teste de gravidez como condicdo de
admissdo e permanéncia no trabalho.

SECAO1
DA POLITICA URBANA

Art. 109. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo ordenar o pleno
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desenvolvimento das fun¢des da cidade e seus bairros, dos distritos e dos aglomerados
urbanos e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1°. O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, € o instrumento bésico da
politica de desenvolvimento e de expansdo urbana.

§ 2° A propriedade cumpre a sua fung@o social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenacio urbana expressas no plano diretor.

§ 3°. Os im6veis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagos com prévia e
justa indenizag@o em dinheiro, salvo nos casos do inciso III, do paragrafo seguinte.

§ 4°. O proprietario do solo urbano incluido no plano diretor, com area ndo
edificada ou ndo utilizada, nos termos da lei federal, deverd promover o seu adequado
aproveitamento sob pena, sucessivamente de:

I — parcelamento ou edificacdo compulsério;

IT — imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progressiva no tempo;

III — desapropriagdo com pagamento mediante titulo da divida publica municipal de
emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de até dez anos,
em parcelas anuais, iguais e sucessivas, assegurado o valor real da indenizagdo e os juros
legais.

Art. 110. O Plano diretor do Municipio contemplard dreas de atividade rural
produtiva, respeitadas as restricdes decorrentes da expansdo urbana.

SECAO II
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

SUBSECAO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 111. O Municipio, dentro de sua competéncia, organizard a ordem econdmica
e social, conciliando a liberdade de iniciativa com os superiores interesses da coletividade.

Art. 112. A interveng@o no Municipio, no dominio econdmico, terd por objetivo
estimular e orientar a producio, defender os interesses do povo e promover a justica e
solidariedade social.

Art. 113. O trabalho € obrigacéo social, garantindo a todos o direito a emprego e a
justa remuneraco, que proporciona existéncia digna a familia e a sociedade.

Art. 114. O Municipio considerard o capital, ndo apenas como instrumento
produtor de lucros, mas também como meio de expansdo sécio-econdmica e de bem-estar
coletivo.

Art. 115. O Municipio assistird os trabalhadores rurais e suas organizacdes legais,
procurando proporcionar-lhes, entre outros beneficios, meio de producdo e de trabalho,
crédito fécil e preco justo, saide e bem-estar social, no &mbito de sua competéncia.

Art. 116. O Municipio manterd 6rgios especializados incumbidos de exercer a
fiscalizagdo dos servicos publicos por ele concedidos e da revisdo de suas tarifas.

Pardgrafo dnico. A fiscalizacdo de que trata este artigo, compreende o exame
contdbil e as pericias necessdrias a apurag@o das inversdes de capital e dos lucros auferidos
pelas empresas concessiondrias.

Art. 117. O Municipio dispensard as micro-empresas e empresas de pequeno porte,
assim definidas em lei federal, tratamento juridico administrativas, tributdrias,
previdencidrias e crediticias ou pela eliminacéo ou redu¢do destas, por meio de lei.

SUBSECAO I
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DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 118. O Municipio, dentro de sua competéncia, regulard o servi¢o social
inclusive favorecendo e coordenando as iniciativas particulares que visem a esse objetivo.

§ 1°. Caberd ao Municipio promover a executar as obras que por sua natureza e
extensdo, ndo possam ser atendidas pelas institui¢cdes de carater privado.

§ 2°. Caberd ao Municipio desenvolver a promocdo da integracdo ao mercado de
trabalho.

§ 3° O Plano de assisténcia social do Municipio, nos termos em que a lei
estabelecer, terd por objetivo a correcdo dos desequilibrios do sistema social e a
recuperacdo dos elementos desajustados, visando a um desenvolvimento social harmonico,
consoante previsto no artigo 203 da Constituicdo Federal, bem como terd por objetivo a
promocgdo e a participacdo social das pessoas carentes, através de programas e atividades
educativas.

§ 4° A habilitacdo e reabilitacio das pessoas portadoras de deficiéncia e a
promogao de sua integracdo a vida comunitaria.

Art. 119. O municipio executard na sua circunscri¢do territorial, com recursos da
seguridade social, consoante normas federais especificas, os programas de acdo
governamental na drea da assisténcia social.

§ 1°. As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas no Municipio
poderdo integrar os programas referidos no caput deste artigo.

§ 2°. A comunidade, por meio de suas organizacdes representativas, participard na
formulacdo da politica e controle das acdes assistenciais em todo os niveis.

§ 3°. A Municipalidade proporcionard a garantia de uma estrutura adequada para
desenvolver as a¢des do plano de assisténcia social, incluindo equipe interprofissional e
recursos financeiros especificos, bem como promoverd a integragdo das acdes de satde,
educacdo e assisténcia social.

Art. 120. O Municipio, no ambito de sua competéncia, assegurard as pessoas
portadoras de deficiéncias os direitos previstos nas Constituicdes Federal e Estadual.

Paragrafo unico. O Municipio, isoladamente ou em cooperagdo com a comunidade,
Estado e a Unido, mantera programas destinados a assisténcia as pessoas portadoras de
deficiéncia, com o objetivo de assegurar:

I - respeito aos direitos humanos;

IT — ndo submissdes e intromissdes arbitrarias e ilegais na vida privada, da familia,
no domicilio ou correspondéncia;

IIT — exprimir livremente sua opinido sobre todas as questdes, consoante a idade e
maturidade;

IV — atendimento médico, psicoldgico e educacional.

Art. 121. O Municipio garantird aos portadores de deficiéncia, o acesso a
logradouros, edificios e reparti¢des publicas, veiculos de transportes coletivos, bem como
assegurar locais proprios para estacionamento de veiculos de deficientes fisicos na sede
urbana.

SUBSECAO III
DA SAUDE

Art. 122. A satde ¢ direito de todos os municipes e dever do Poder Publico
Municipal, assegurada mediante politica social e econdmica que visem a eliminagdo do
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risco de doencas e outros agravos € ao acesso universal e igualitirio as acdes e servigos
para promocao e recuperagao.

Art. 123. O Municipio garantird a implantagcdo, o acompanhamento e a fiscalizagao
da politica da assisténcia integral a satide da mulher em todas as fases da sua vida, de
acordo com as suas especificidades, assegurando, nos termos da:

I — assisténcia ao pré-natal, parto e puerpério, incentivo ao aleitamento e assisténcia
clinico-ginecolégica;

IT — direito a autoregulacdo da fertilidade, com livre decisdo da mulher, do homem
ou do casal, para exercer a procriagdo ou para evitd-la, vedada qualquer forma coercitiva
de indugdo, com a devida orientacdo e informacdo especializada sobre o assunto.

Art. 124. O direito a saide implica nos seguintes direitos e deveres fundamentais:

I — acesso a terra e ao meio de produgio;

IT — condigdes dignas de trabalho, saneamento, moradia, alimentacdo, educagao,
transporte e lazer;

III — respeito ao meio ambiente e controle da poluicdo ambiental;

IV — acesso universal e igualitdrio a todos os habitantes do Municipio, as acdes e
servigos de promocdo, protecdo e recuperacdo de saide, sem qualquer discriminagao;

V — proibi¢do de cobranga ao usudrio pela prestacdo de servigos de assisténcia a
sadde, publicos ou contratados.

Art. 125. As acdes de saide serdo de natureza publica, devendo sua execucdo ser
feita preferencialmente através de servicos oficiais e, supletivamente, através de servigos
de terceiros.

Art. 126. As acdes e servicos de sadde integram uma rede regionalizada e
hierarquizada e constituem o Sistema Municipal de Saidde, organizada de acordo com as
seguintes diretrizes:

I — interiorizag@o dos servicos e agoes;

II — integralidade na prestacdo das acdes de saude, adequadas as realidades
epidemioldgicas;

III — participag@o em nivel de decisdo, de entidades representativas de usudrios e de
profissionais de satide na formulacdo, gestdo e controle da politica municipal e das acdes
de saude, através da constituicao de Conselhos Municipais;

IV — demais diretrizes emanadas da Conferéncia Municipal de Sadde, que se retine
a cada dois anos com representacdo dos vérios seguimentos sociais, para avaliar a situacdo
de saide do Municipio e estabelecer as diretrizes da politica municipal de Satde,
convocada pelo Secretdrio Municipal de Sadde, ou extraordinariamente pelo Conselho
Municipal de Satde.

Art. 127. O Sistema Municipal de Sadde serd financiado com recursos do
or¢amento do Municipio, do Estado, da seguridade social, da Unido, além de outras fontes.

§ 1°. Os recursos financeiros do sistema Municipal de Satude serdo administrados
por meio de um Fundo Municipal de Sadde, vinculado a Secretaria Municipal de Satde e
subordinagdo ao Planejamento e controle do Conselho Municipal de Satde.

§ 2°. As instituicdes privadas poderdo participar de forma suplementar do Sistema
Municipal de Saide mediante convénio ou contrato publico, tendo preferéncia as entidades
filantrépicas e sem fins lucrativos.

§ 3°. E vedada a destinacdo de recursos do Municipio para auxiliar e subvencionar
as institui¢des privadas com fins lucrativos.

Art. 128. Sao competéncias do Municipio, exercidas pela Secretaria da Satde ou
equivalente:

I — assisténcia a saude;
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IT — garantir aos profissionais da satdde, a isonomia salarial, admissdo através de
concurso, incentivo a dedicacdo exclusiva e tempo integral, capacitagdo e reciclagem
permanentes, condi¢cdes adequadas de trabalho para a execucdo de suas atividades em
todos os niveis;

III — a diregdo de Sistema Unico de Satide no 4mbito do Municipio em articulagdes
com a Secretaria de Saude do Estado;

IV — a elaboragéo e atualizagfo periédica do Plano Municipal de Satide, em termos
de prioridades e estratégias municipais, em consonincia com o Plano Estadual de Sadde, e
de acordo com as diretrizes do Conselho Municipal de Sadde;

V — a elaboracio e utiliza¢do da proposta or¢amentéria do SUS - Sistema Unificado
de Satde - para o Municipio;

VI — a administragdo do Fundo Municipal de Sadde;

VII — a proposicdo de projetos de lei municipais que contribuam para viabilizar e
concretizar o SUS no Municipio;

VIII — a compatibilizacdo e complementa¢do das normas técnicas do Municipio da
Saude e da Secretaria de Estado da Saide, de acordo com a realidade municipal;

IX — a administra¢do, execugdo e servicos de satide e de promocdo nutricional, de
abrangéncia municipal e até intermunicipal;

X — o acompanhamento, avaliacio e divulgagdo dos indicadores de morbi-
mortabilidade no ambito do Municipio;

XI - o planejamento e execugao das acdes de vigilancia epidemiolégica no ambito
do Municipio, em articulagdo com o nivel estadual;

XII — o planejamento e execucdo das acdes de saneamento bdsico no ambito do
Municipio, em articulagdo com os demais 6rgdos governamentais;

XIII — a execugdo, no dmbito do Municipio, dos programas e projetos estratégicos
para o enfrentamento das prioridades nacionais, estaduais € municipais, assim como
situagdes de emergéncia;

XIV — a celebracdo de consércios intermunicipais, para formagdo de sistemas de
saide quando houver indicacéo técnica e consenso das partes;

XV — o incentivo financeiro para as préticas alternativas de sauide;

XVI — a criagdo de programas de educacdo alimentar, programas de educacio para
a saude preventiva em todos os niveis escolares municipais, bem como programas de satide
com prioridade ao atendimento materno-infantil e a medicina preventiva;

XVII - o saneamento basico no meio rural e urbano que abranja a coleta e destino
adequado do lixo, o controle das dguas desde as nascentes até o esgotamento.

XVIII — a execucdo de programas de prevencdo e tratamento periédico permanente
a carie dentdria, junto aos escolares do ensino basico fundamental do Municipio, dando
prioridade de atendimento aos alunos carentes, assim definidos legalmente.

) SECAO I
DA FAMILIA, DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

SUBSECAO I
DA FAMILIA

Art. 129. O Municipio dispensard protecdo especial ao casamento e assegurard
condicdes morais, fiscais e sociais indispensdveis ao desenvolvimento, seguranca e
estabilidade da familia.
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§ 1°. Incumbe ao Municipio no dmbito de sua competéncia e em articulagdo com os
orgios federais e estaduais, promover:

I — programas de planejamento familiar, fundado na dignidade da pessoa humana,
na paternidade responsdvel e na livre decisdo do casal, através de recursos educativos e
cientificos, proporcionados gratuitamente, vedada qualquer forma coercitiva por parte de
instituicdes oficiais ou privadas.

§ 2°. Compete ao Municipio suplementar a legislacdo federal e estadual dispondo
sobre a protecdo da infancia e a juventude.

§ 3° Para a execugdo do previsto neste artigo, serdo adotadas, entre outras, as
seguintes medidas:

I — amparo a maternidade e as familias numerosas sem recursos;

IT — agdo contra os males que s@o instrumentos de dissolucdo da familia;

IIT — estimulo aos pais e as organizacdes sociais para a formagdo moral, civica,
fisica e intelectual da juventude;

IV — colaboragdo com as entidades assistenciais que visem a protecdo e educagdo
da crianca;

V - colaboragdo com a Unido, com o estado e com outros Municipios para a
solu¢do de problema dos menores desamparados ou desajustados, através de processo
adequado de permanente recuperacao.

§ 4°. O Municipio promoverd programas de assisténcia ao idoso, proporcionando
apoio técnico e financeiro além de treinamento de capacitacio de recursos humanos.

I — o0 idoso acima de sessenta anos, terd prioridade no atendimento em reparticdes
publicas municipais;

II — o Municipio garantird o funcionamento de um centro de convivéncia para
idosos, com programas de lazer, saide e alimentacdo, co-participacdo com 6rgdo estaduais
e federais especificos.

Art. 130. O Municipio promoverd o desenvolvimento de programas de auxilio a
alimentacdo, as criangas carentes, nas idades compreendidas entre o nascimento até os seis
anos, em todo o seu territorio.

Art. 131. O Municipio criard o Conselho Municipal de Promocdo dos direitos e
defesa da crianca e do adolescente, que responderd pela implantagdo da prioridade absoluta
aos seus direitos, nos termos do artigo 227 da Constitui¢do Federal.

Art. 132. O Municipio, em articulagdo com o Estado implementard a politica
destinada a amparar as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade,
defendendo sua dignidade e bem-estar, observando o seguinte:

I — os programas de amparo aos idosos serdo executados, preferencialmente, em
seus lares.

Paragrafo tinico. O Municipio prestara apoio financeiro as iniciativas comunitdrias,
bem como as institui¢des beneficentes e executoras de programas de atendimento ao idoso.

SUBSECAO II
DA EDUCACAO

Art. 133. O Municipio estimulard o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das
letras e da cultura em geral, observado o disposto na Constitui¢do Federal.

§ 1°. Ao Municipio compete suplementar, quando necessdrio, a legislacdo estadual
e federal, disposto sobre a educacio e a cultura.

§ 2°. A lei dispora sobre a fixacdo de datas comemorativas de alta significacdo para
0 Municipio.
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§ 3°. Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as obras e outros bens de valor
histérico, artistico, cultural, os monumentos e paisagens naturais notaveis e historicos.

Art. 134. O dever do municipio com a educacdo serd efetivado mediante a garantia
de:

I — ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele nédo
tiverem acesso na idade propria;

IT — progressiva extensdo da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio;

Il — atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncias,
preferencialmente na rede regular de ensino;

IV — atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a seis anos de idade;

V — condicdes fisicas adequadas para o funcionamento das escolas;

VI — acesso aos niveis mais elevados de ensino, da pesquisa, da criatividade
artistica e cultural segundo a capacidade de cada um;

VII - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando, em
conformidade com as leis especificas do Estado e da Unido;

VIII - atendimento ao educando no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte escolar, alimentagdo e assisténcia a
saude.

§ 1° O acesso ao ensino fundamental obrigatério e gratuito é direito publico
subjetivo, aciondvel mediante mandato de injung¢@o.

§ 2° O ndo oferecimento do ensino obrigatério pelo Municipio, ou sua oferta
irregular, importa responsabilidade da autoridade competente.

§ 3° Compete ao Poder Piblico recensear os educandos no ensino fundamental,
fazer-lhes a chamada e zelar junto aos pais e responsdveis, pelo rendimento e pela
freqiiéncia a escola.

Art. 135. O sistema de ensino municipal assegurard aos alunos necessitados,
condicdes de eficiéncia escolar.

Art. 136. O ensino oficial do Municipio serd gratuito em todos os graus por ele
mantido, e atuard prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

Paragrafo tinico. O Municipio orientard e estimulard por todos os meios a educagao
fisica escolar, obrigatdria nos estabelecimentos municipais de ensino e nos particulares que
recebem auxilio do mesmo, bem como a educacdo religiosa de aplicacdo facultativa.

Art. 137. O ensino € livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes condicoes:

I — cumprimento das normas gerais de educagfo, de ambito estadual e federal;

II — autorizagdo e avaliacdo de qualidade pelos 6rgéos competentes.

Art. 138. Os recursos do Municipio serdo destinados as escolas publicas, podendo
ser dirigidos as escolas comunitdrias, confessionais ou filantrépicas, definidas em lei
federal.

Art. 139. O Municipio auxiliard, por meios ao seu alcance, as organizacdes
beneficentes, culturais, desportivas e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as
amadoristas e colegiais terdo prioridade no solo de estadios, campos e instalagdes de
propriedade do Municipio.

Art. 140. O Municipio manterd o magistério municipal em nivel econdmico,
profissional, social e moral a altura de suas funcdes, dentro de um plano de carreira
estabelecido pelo poder Executivo, permeado de Justica e dignidade ao cargo.

Art. 141. A lei criard e regulard a composi¢@o, o funcionamento e as atribui¢des, do
Conselho Municipal de Educacdo e do Conselho Municipal de Cultura.

Art. 142. O Municipio aplicard anualmente, nunca menos de vinte e cinco por
cento no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutencdo e no desenvolvimento do ensino.
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Art. 143. E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio
proporcionar meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia.

SUBSECAO III
DO DESPORTO E DO LAZER

Art. 144. O Municipio incentivard o lazer com forma de promocdo social, a nivel
municipal e regional, destinando recursos publicos para a promocdo do desporto, com
prioridade para o educacional.

Paragrafo tnico. Para a concretizacdo do disposto no artigo supra, o Municipio
proporcionara:

I — implantacdo de ruas do lazer e de centros sociais urbanos e rurais para pratica de
atividades sociais diversas, prioritdrias nos setores mais carentes;

IT — incentivar as festas populares locais, folcldricas e religiosas, além de apoio as
atividades artisticas locais, festivais e feiras.

IIT — implantacdo de programas municipais para apoio as praticas desportivas e de
lazer, criando condic¢des adequadas, especialmente junto aos jovens.

Art. 145. O Municipio dentro da sua competéncia, dispensard incentivos aos clubes
de servicos e grupos de jovens devidamente organizados e legalizados, para o
desenvolvimento de suas atividades, notadamente quando forem voltadas a favor da
comunidade num todo.

SECAO IV
DA DEFESA DO CONSUMIDOR E DO MEIO AMBIENTE

SUBSECAO I
DA DEFESA DO CONSUMIDOR

Art.146. O Municipio instituird a Comissdo Municipal de Controle, Abastecimento
e Precos, a ser regulamentada em lei, e que terd a seguinte composi¢ao:

I — o Prefeito Municipal ou seu representante;

IT — representante da Camara Municipal de Vereadores;

III — um representante dos trabalhadores, indicado pelos respectivos sindicatos ou
entidades classistas;

IV — um representante dos empregadores, indicado pelos respectivos sindicatos ou
associagoes;

V — um representante da Associacdo das Donas de Casa, ou 6rgdo semelhante,
devendo ser uma dona de casa;

VI — um representante do Ministério Pablico local;

VII — um representante designado por 6rgdo estadual de defesa do consumidor e
pela Sunab.

Art. 147. Serdo atribui¢des da Comissdo Municipal, entre outras definidas em lei:

I — fiscalizar o abastecimento e precos no ambito do Municipio e receber
reclamacgdes;

II - informar a populacdo do Municipio a respeito do abastecimento e precos;

Il — encaminhar reclamacdes a autoridade administrativa, policial e ou, ao
Ministério Publico local;

IV — acompanhar a apuragdo das reclamagdes e solicitar providéncias aos 6rgios
municipal, estadual e federal.
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SUBSECAO I
DO MEIO AMBIENTE

Art. 148. Todos tem direito ao meio-ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e
a comunidade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes.

Art. 149. Para assegurar a efetividade desse direito, a nivel de Municipio, incumbe
ao mesmo a criacio e ativacdo do Conselho Municipal de Defesa ao Meio Ambiente, cuja
constitui¢do e competéncia serdo definidos em lei, e que terd, entre outras, as seguintes
atribuicdes:

I — preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais e prover o manejo
ecoldgico das espécies e ecossistemas;

IT — definir, em lei complementar, os espagos territoriais do Municipio e seus
componentes a serem especialmente protegidos, e a forma de permissio para a alteracdo e
supressdo, vedada qualquer utilizagdo que comprometa a integridade dos atributos que
justifiquem a sua protecio;

III — exigir, na forma da lei, para instalacio de obras, atividades ou parcelamento do
solo, potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio-ambiente - RIMA,
estudos praticos e prévios que culminem com um relatério de impacto sobre o meio-
ambiente, ao que se dard publicidade, sendo vedado a concessdo de alvard ndo atendidos
tais requisitos, responsabilizando a autoridade pela concessdo, sem a observancia dos
mesmos.

IV — controlar a producdo, comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e 0 meio-ambiente;

V — promover a educacdo ambiental na rede de ensino, e a conscientizacdo da
comunidade para a preserva¢do do meio-ambiente;

VI — proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco sua funcio ecoldgica, provoquem a extingdo de espécies ou submetem animais a
crueldade;

VII — incrementar a constru¢io de abastecedouros comunitarios para abastecimento
e lavagens de maquinas e acessOrios agricolas, bem como a construcdo de fossas
comunitdrias para o depdsito de lixo, detritos e todo e qualquer objeto agrotoxico que
cause danos ao meio-ambiente.

§ 1°. Aquele que explorar recursos minerais, inclusive a extracdo de areia, cascalho
e pedreira, fica obrigado a recuperar o meio-ambiente degradado de acordo com a solucdo
técnica exigida pelo 6rgdo competente, na forma da lei.

§ 2°. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio-ambiente, contrarias ao
plano diretor de desenvolvimento urbano e ao Cddigo de Posturas, no que diz respeito a
higiene, a seguranca, a ordem e o bem-estar publico, sujeitardo os infratores pessoas fisicas
ou juridicas, as san¢des administrativas e penais, independentemente da obrigacdo de
reparar os danos causados.

Art. 150. A preservagdo e o reflorestamento, no que tange as nascentes, margens e
cabeceiras dos rios e corregos, deverd obedecer rigorosamente ao que determina a letra “a”,
nimeros 1 a 5, da Lei Federal n.° 7.511, de 07 de julho de 1988, bem como o que
determina a mesma Lei a respeito da preservacdo das espécies nativa e a sua reposi¢ao.

Art. 151. O Municipio adotard mecanismos legais para o incremento ao
reflorestamento, proporcionalmente a extens@o da area de propriedade, criando incentivos
que incluam até a redugdo de impostos da esfera municipal, bem como condicionando essa
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medida ao atendimento e execug@o de obras de melhorias na drea rural, criando incentivos
também aos proprietirios de lotes e terrenos da drea urbana que mantiveram e
incrementam 4reas verdes, arborizacio e plantio de drvores em seus terrenos.

Art. 152. O Municipio criard e instalard o Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente, cuja constitui¢do e competéncia serdo definidos em lei.

TITULOS IV
DA AGRICULTURA

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS GERAIS

SECAO1
DO DESENVOLVIMENTO RURAL

Art. 153. O Municipio através de lei especial, criard e manterd com o apoio técnico
e financeiro da Unido e do Estado, o Conselho de Desenvolvimento Agropecudrio, que
visa a fixagdo do homem ao campo, melhorando sua qualidade de vida e humanizagdo do
meio rural.

Art. 154. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecudrio serd
coordenado pelo Executivo Municipal e, serd composto pelas Secretarias da Agricultura e
Educacdo do Municipio, pelas entidades estaduais, pelas organizagdes de produtores,
trabalhadores rurais e pelos setores de comercializagdo, armazenamento e transporte.

Art. 155. Serdo atendidos pelo Conselho de Desenvolvimento Agropecudrio, na
manuten¢do dos servigcos de assisténcia técnica e extensdo rural, notadamente o pequeno e
médio produtor rural, orientando-o sobre a produgdo agrosilvo-pastoril, a
profissionalizacdo informal de produtores, a organizacdo rural, incentivando-os a
participarem de formas associativas que visem a melhoria da produgdo, armazenagem e
transporte, o adequado uso e conservagao do solo e a preservagao dos recursos naturais.

§ 1°. E da competéncia do Conselho de Desenvolvimento Agropecuério Municipal:

I — a criacdo e a manutengdo do abatedouro municipal;

Il — o ordenado desenvolvimento da atividade leiteira através do melhoramento
genético do rebanho, melhoria a alimentagfo e controle sanitario;

IIT — a criagdo de uma patrulha agricola municipal, para apoio ao desenvolvimento
agropecuario;

IV — a ampliacdo e melhoria da producdo de gréos e proteinas animais, com um
eficaz aproveitamento da tecnologia disponivel, incrementando a incorpora¢ido de novas
dreas de plantio;

V — criar os instrumentos crediticios e fiscais, com abertura de linhas de crédito
especiais nas institui¢des financeiras oficiais, para o mini, pequeno e médio produtor;

VI — proporcionar as condi¢des de produgdo, comercializagdo e armazenamento,
prestigiada a comercializagdo direta entre produtor e consumidor;

VII — assegurar a habitacdo, educagdo e satde para o produtor rural;

VIII — assegurar a execugdo de programas de recuperacéo e conservacdo do solo, de
reflorestamento e aproveitamento dos recursos naturais;

IX — estimular o seguro agricola, a assisténcia técnica e extensao rural;

X —incentivar o cooperativismo, o sindicalismo e o associativismo;

XI — incentivar programas de irrigacdo, eletrificacéo e telefonia rural;
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XII — municipalizar a agricultura, oferecendo crédito no sistema do troca-troca,
criando programas de armazéns comunitarios;

XIII - contratar médicos veterindrios, em convénio com o Estado, para um
atendimento periddico ao rebanho do Municipio.

§ 2° O planejamento agricola a ser desenvolvido pelo Conselho Municipal de
Desenvolvimento Agricola e Rural, abrange as atividades agropecudrias, agroindustriais e
florestais.

§ 3° A preservagdo e a recuperacdo ambientais no meio rural, atenderd, entre
outros, o planejamento e execucdo de bacias hidrograficas, que constituam unidades
basicas de planejamento do uso, conservagdo e recuperacdo dos recursos naturais, bem
como a manutengio de area de reserva florestal em todas as propriedades, além do
disciplinamento da manipulacio, armazenamento e uso de agrotéxicos, biocidas e afins, e
seus componentes.

Art. 156. O Municipio colaborard com a Unido e com o Estado, na execucdo de
programas de reforma agraria em seu territdrio.

Art. 157. E responsabilidade do Poder Piblico Municipal, através da Secretaria da
Agricultura, regulamentar e fiscalizar junto as comunidades do Municipio, a abertura de
fossas para depdsito e incinera¢do de detritos e material quimico téxico, bem como a
abertura ou constru¢do de abastecedouros de dgua para mdaquinas agricolas, que usam
produtos toxicos, em todo o territério do Municipio.

Art. 158. O Municipio com a participa¢do da Unido e do Estado, criard planos de
incentivo de apoio aos mini e pequenos agricultores, por intermédio de programas de
fornecimento de calcério, conservacao do solo, destocamento em dreas mecanizdveis e nao
exploradas, aberturas de valas em dreas banhadais, o plantio de culturas permanentes, além
de programas de construcdo de casas funcionais a classe.

Art. 159. O Municipio, com o apoio técnico e financeiro da Unido e do Estado,
dentro das atribuicdes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecudrio,
implantard, gradativamente, microbacias, partindo do adequado uso e manejo do solo, com
o0 objetivo de preservar e recuperar os recursos naturais da propriedade.

Art. 160. E dever do Poder Piiblico Municipal, em conjunto com os érgios federais
e estaduais, incentivar e participar nos planos de reforma agrdria, com o objetivo de
assentar os seus municipes a terra, fornecendo-lhes a infra-estrutura necessdria,
atendimento a Satde, educacdo, assisténcia técnica e outras acdes indispensdveis a
viabiliza¢do da reforma agraria.

TITULOV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 161. A administragdo ptiblica municipal direta e indireta, de ambos os poderes,
obedecerd os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia
e também, aos seguintes:

I — os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da
lei;

I — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
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complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes
para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeag@o e exoneragao;

III — o prazo de validade do concurso publico serd de dois anos, prorrogdveis uma
vez por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogdvel previsto no edital de convocacdo, aquele
aprovado em concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com
prioridade sobre novos concursados para assumir cargo ou emprego na carreira;

V — as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de
cargo efetivo, e os cargos em comissio, a serem preenchidos por servidores de carreira
nos casos, condicdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribuicdes de direcdo, chefia e assessoramento;

VI — a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua admissao;

VII — a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender
a necessidade tempordria de excepcional interesse publico;

VIII - a remuneracio e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes e empregos
publicos da administracdo direta, autdrquica e fundacional, de ambos os poderes, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou
outra espécie remuneratdria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em
espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

IX — a remunerag@o dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 1° do
artigo 19 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada a revisdo geral anual, sempre na mesma data
e sem distin¢do de indices;

X — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores aos
pagos pelo Poder Executivo;

XI — é vedada a vinculagido ou equiparacdo de qualquer espécies remuneratdrias
para efeito de remuneracgdo de pessoal do servico publico;

XII — os acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico municipal, ndo
serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XIII — o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
municipais sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos VIII e XII deste artigo e no
artigo 19, § 1°%

XIV - € vedada acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso VIII, deste
artigo:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos privativos de médico;

XV — a proibicio de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundacdes, empresas publica; sociedades de economia mista, suas subsidiarias,
e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder piblico municipal;

XVI — nenhum servidor serd designado para fungdes ndo constantes das atribuicdes
do cargo que ocupa, a ndo ser em substituicdo, e se acumulado, com gratificacdao em lei;

XVII — a administra¢do fazenddria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas
dreas de competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei;



51

XVIII — somente por lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a
lei complementar, neste dltimo caso, definir as dreas de sua atuacdo;

XIX — depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsididrias
das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer delas
em empresas privadas;

XX —ressalvados os casos determinados na legislacdo Federal especifica, as obras,
servigos, compras e alienacdes, serdo contratados mediante processo de licitacdo publica
que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes, com cldausula que estabeleca
obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, a
qual somente permitird as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensavel a
garantia do cumprimento das obrigacdes.

§ 1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e as campanhas dos 6rgaos
e entidades da administracdo publica ainda que ndo custeadas diretamente por esta,
deverdo ter cardter educativo, informativo ou de orientacdo social, delas ndo podendo
constar simbolos, nomes ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal de autoridades ou
servidores publicos e serdo suspensas noventa dias antes das elei¢des, ressalvadas as
essenciais ao interesse publico.

§ 2°. A ndo observancia dos incisos II e III implicara a nulidade do ato e puni¢do da
autoridade responsével, nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinard as formas de participagdo do usudrio na administracio
publica direta e indireta, regulando especialmente:

I — as reclamagdes relativas a prestacdo de servigos publicos em geral, asseguradas
a manuten¢do de servicos de atendimento ao usudrio e a avaliagdo periddica, externa e
interna, da qualidade dos servicos;

IT — o acesso dos usudrios a registros administrativos e a informagdes sobre atos de
governo, observado o disposto no artigo 171;

III — a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de
cargo, emprego ou fun¢@o na administragdo ptblica.

§ 4°. Os atos de improbidade administrativa importardo as suspensdes dos direitos
politicos, a perda da funcdo da fung@o publica, a indisponibilidade dos bens e o
ressarcimento ao erdrio, na forma e gradacdo na legislacdo federal, sem prejuizo da acdo
penal cabivel.

§ 5°. O Municipio e os prestadores de servicos publicos municipais responderdo
pelos danos que seus agentes nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurando o direito
de regresso contra o responsdvel nos casos de dolo ou culpa.

§ 6° A lei dispord sobre os requisitos e as restrigdes ao ocupante de cargo ou
emprego da administracdo direta e indireta que possibilite o acesso a informagdes
privilegiadas.

§ 7°. A autonomia gerencial, orcamentdria e financeira dos 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta poderd ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre
seus administradores e o poder publico, que tenha por objetivo a fixagdo de metas de
desempenho para o 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

I - o prazo de duragado do contrato;

IT — os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

III — a remuneragdo do pessoal.

§ 8°. O disposto no inciso VIII aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista e suas subsididrias, que receberem recursos do Municipio para pagamento
de despesas de pessoal ou de custeio geral.
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Art. 162. Ao servidor publico da administrag@o direta, autdrquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposi¢cdes:

I — tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, ficara afastado de
seu cargo, emprego ou fungao;

IT — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou funcéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

Il — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario
percebera as vantagens de seu cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, serd aplicada
a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exige o afastamento para o exercicio do mandato
eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para
promog¢do por merecimento;

V — para efeito de beneficio, no caso de afastamento, os valores serdo determinados
€omo se no exercicio estivesse.

SECAO1
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 163. O Municipio instituird conselho de politica de administracdo e
remuneracgdo de pessoal, integrados por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1°. A fixag@o dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratdrio observara:

I — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

II — os requisitos para a investidura;

III — as peculiaridades dos cargos.

§ 2° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico municipal, os direitos
seguintes, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de admissdo quando a
natureza do cargo o exigir:

I — saldrio minimo fixado em lei federal, com reajustes periddicos;

IT - revogado;

I — décimo terceiro saldrio com base na remuneragdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IV — remuneragéo do trabalho noturno superior ao diurno;

V —salario familia para seus dependentes;

VI — durag@o do trabalho normal nio superior a oito horas didrias e quarenta e
quatro horas semanais;

VII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII — remuneragdo dos servigos extraordindrios, no minimo, em cinqiienta por
cento do normal;

IX — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos trinta e trés por cento do
normal;

X —licenca a gestante, remunerada, de cento e vinte dias;

XI - licenga paternidade nos termos da Constitui¢do Federal;

XII — protecdo do mercado de trabalho da mulher, nos termos da Constitui¢dao
Federal;

XIII — redug@o dos riscos inerentes ao trabalho;

XIV - revogado;
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XV — proibi¢do de diferencas de saldrios no exercicio de fungdes e de critérios de
admissao por motivo de sexo, idade, cor, ou estado civil.

§ 3°. Incentivo e participagdo do Poder Piblico Municipal na organizagao, estrutura
fisica e patrimonial & Associacdo dos Servidores Piblicos Municipais.

§ 4°. Lei Municipal poderd estabelecer a relagio entre a maior e a menor
remuneragdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo
161, VIIIL

§ 5° Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores dos
subsidios e da remuneracdo dos cargos e empregos publicos.

§ 6° Lei Municipal disciplinard a aplicacio de recursos orcamentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia e fundacéo,
para aplicacdo no desenvolvimento de programas de qualidade e produtividade,
treinamento e desenvolvimento, modernizacdo, reaparelhamento e recionalizacdo do
servigo publico, inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

§ 7°. A remuneragdo dos servidores publicos municipais organizados em carreira
podera ser fixada nos termos do artigo 19, § 1°, desta Lei Orgéanica.

Art. 164. O Municipio proporcionard aos servidores, homens e mulheres,
oportunidades adequadas de crescimento profissional através de programas de mao-de-
obra, aperfeicoamento e reciclagem, inclusive para habitacdo no atendimento especifico a
mulher.

Art. 165. O servidor serd aposentado:

I — por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes de
acidentes em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosa ou incurdvel,
especificadas na Constituicdo Federal e proporcionais nos demais casos;

IT — compulsoriamente, aos setenta anos de idade com proventos proporcionais ao
tempo de servigo;

III — voluntariamente:

a) — aos trinta e cinco anos de servi¢o, se homem e aos trinta se mulher, com
proventos integrais;

b) — aos trinta anos de efetivo exercicio em fun¢do do magistério, se professor, e
vinte e cinco, se professora, com proventos integrais;

c) — aos trinta anos de servi¢o, se homem, vinte e cinco se mulher, com proventos
proporcionais ao tempo de servico;

d) — aos sessenta e cinco anos de idade, se homem e aos sessenta se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo.

§ 1°. O servidor no exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres, ou
perigosas, terd reduzido o tempo de servico e a idade para efeito de aposentadoria, na
forma da Lei Complementar Federal.

§ 2° O tempo de servico publico federal, estadual ou de outro municipio, serd
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

§ 3°. Os proventos da aposentaria serdo revistos na mesma propor¢ao € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também
estendidos aos inativos, quaisquer beneficios em atividade, inclusive quando decorrentes
de formacdo ou reclassificagdo do cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria, na
forma da lei.

§ 4°. O beneficio da pensdo por morte corresponderd a totalidade dos vencimentos
ou proventos do servidor falecido até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no
paragrafo anterior.

Art. 166. Sio estaveis ap0s trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados
para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso ptblico.
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§ 1°. O servidor publico estivel s6 perderd o emprego:

I — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

II — mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

IIT — mediante procedimento de avaliagcdo periddica de desempenho, na forma da lei
complementar federal, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demiss@o do servidor estdvel, serd ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estdvel, reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneragdo proporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarado a sua desnecessidade, o servidor estivel ficara
em disponibilidade, com remuneragéo proporcional ao tempo de servigo, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4°. Como condig¢@o para a aquisi¢do de estabilidade, é obrigatdria a avaliacio de
desempenho por comissdo instituida para essa finalidade.

Art. 167. E livre a associacdo profissional ou sindical do servidor piblico

municipal na forma da lei federal, observando o seguinte:

§ 1° Haverd uma sé associacdo sindical para os servidores, da administracdo
direta, das autarquias e das fundacdes.

§ 2°. E assegurado o direito de filiagio de servidores profissionais liberais,
professores, na drea de satide, a associacdo sindical da categoria.

§ 3°. Os servidores da administragdo indireta, das empresas ptblicas, e de economia
mista, poderdo associar-se em sindicatos préprios.

I — ao sindicato dos servidores publicos municipais cabe a defesa dos direitos a
interesses coletivos ou individuais da categoria, inclusive em sugestdes judiciais ou
administrativas;

IT — a assembléia geral fixard a contribuicdo que serd descontada em folha, para
despesas de custeio do sistema confederativo da representacdo sindical respectiva,
independentemente da contribuicdo prevista em lei;

IIT — nenhum servidor serd obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

IV — € obrigatodria a participacdo do sindicato nas negociacdes coletivas de trabalho;

V — o servidor aposentado tem direito a votagdo e ser votado no sindicato da
categoria.

Art. 168. O direito de greve é assegurado aos servidores piblicos municipais.

Art. 169. A lei dispord sobre o atendimento das necessidades inadidveis da
comunidade.

Art. 170. E assegurada a participacio dos servidores ptblicos municipais, por
elei¢cdes, nos colegiados da administracdo puiblica em que seus interesses profissionais ou
previdencidrios sejam objeto de discussdo e deliberacio.

) SECAO II )
DAS INFORMACOES, DO DIREITO DE PETICOES E DAS
CERTIDOES

Art. 171. Todos tem direito de receber dos Orgdos publicos municipais,
informacgdes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral, que serdo
prestadas no prazo de quinze dias tteis, sob pena de responsabilidade, ressalvadas as cujo
sigilo seja imprescindivel a seguranca da sociedade ou das institui¢des publicas.

Pardgrafo dnico. Sdo assegurados a todos independentemente do pagamento de
taxas:
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I — o direito de peti¢do aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direitos e
esclarecimentos de situacdes de interesse pessoal;

I — a obtencao de certiddes referentes ao inciso anterior.

Abelardo Luz, SC, 05 de abril de 1990. Aderbal dos Santos Reis, Presidente - Otilio
da Camara, Vice-Presidente - Eldi Zanchet, Relator Geral - Cleomar Finger - Enor Antonio
Pazinato - David José Scarabelotti - Laury Luiz Deon - Pedro Nora - Darcilo Nadin.
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ATO DAS DISPOSICOES ORGANIZACIONAIS
TRANSITORIAS

Art. 1°. O Municipio, através de lei complementar, regulamentard e disciplinard,
por categorias, as rodovias publicas municipais por ele conservadas, bem como as
metragens dos barrancos e cabeceiras das estradas.

Art. 2°. O Municipio, por intermédio de lei complementar, dispord sobre o
parcelamento do solo urbano, legalizando os terrenos que na data da promulgacdo desta
emenda, ndo preencham os requisitos estatuidos no Plano Diretor, Lei n.® 742, artigo 5°,
assinando prazo para os proprietarios dos imdveis providenciarem a devida regularizacao.

Art. 3°. A Lei fixara critérios de indenizagdo de despesas com viagens a servi¢o da
municipalidade, do Prefeito, Vice-Prefeito Municipal, dos Vereadores e Servidores
Municipais.

Paragrafo dnico. A indenizag@o de que trata este artigo ndo serd considerada como
remuneracao.

Art. 4°. O Municipio garantird prote¢do especial a Servidora Publica gestante,
adequando ou mudando temporariamente as suas fungdes, nos tipos de trabalho
comprovadamente prejudiciais a sua saide e a do nascituro, sem que disso decorra
qualquer 6nus posterior para o Municipio.

Art. 5°. Os Conselhos Municipais, inclusive os que contém a participagdo
comunitéria, deverdo ser integrados por representantes dos grupos ou organizacdes de
mulheres, conforme regulamentacdo a ser expedida pelo Executivo Municipal.

Art. 6°. E vedada, na administracio publica direta, indireta ou fundacional do
Municipio, a contratacdo de empresas que produzam praticas discriminatdrias na admissao
de mao-de-obra.

Art. 7°. E vedado ao Municipio veicular propaganda que resulte em pratica
discriminatoria.

Art. 8°. Incrementar as agdes e programas da Comissdo Municipal de Esportes -
C.M.E., proporcionando inclusive, o aparelhamento necessario e proporcionando
condicdes técnicas de participacdo em competi¢des em todos os niveis.

Art. 9°. Cabe ao Poder Publico Municipal, incentivar e subvencionar as associacoes
estudantis, em todos os niveis, desde que devidamente legalizadas.

Art. 10. O Municipio publicard anualmente, no més de marco, a relacdo completa
dos servidores lotados por 6rgdos ou entidade da administracdo publica direta, indireta e
fundacional, em cada um dos seus poderes, indicando cargo ou fungédo e o local de seu
exercicio para fins de recenseamento e controle.

Art. 11. Os cemitérios no Municipio, terdo sempre cariter secular e serdo
administrados pela autoridade municipal, sendo permitido a todas as confissdes religiosas
praticar neles, os seus ritos.

Paragrafo tnico. As associagdes religiosas e aos particulares poderdo, na forma de
lei, manter cemitérios préprios, fiscalizados, porém, pelo Municipio.

Art. 12. O Poder Publico Municipal regulamentard os servicos funerarios, ficando
vedado o monopdlio da exploragdo deste mister.

Art. 13. O Municipio poderd, para a sua boa administragdo, solicitar a assisténcia
técnica dos 6rgdos do Estado e da Unido.

Art. 14. O Municipio fixard os feriados nos termos da Legislacio pertinente.

Art. 15. No interesse de preservar bens do patrimo6nio histdrico, cultural, artistico,
turistico e arqueoldgico, o Municipio, dentro de suas limitagdes e atribui¢cdes definidas em
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leis pertinentes, poderd desapropriar dreas ou imoéveis destinados a conservagio
permanentes, assim como para a sua exploragao.

Art. 16. A utilizacdo de veiculos oficiais dos Poderes do Municipio serd
regulamentada em lei, no prazo de cento e oitenta dias, a contar da data da promulgacio
desta emenda.

Art. 17. O Municipio contribuird, na forma da lei estadual, na instalacdo e
manutengdo dos servicos judicidrios locais.

Art. 18. Com o apoio técnico e pedagdgico de orgdos federais e estaduais, o
Municipio criard o Conselho Municipal de Prevencido e Combate ao Téxico, que terd como
finalidade primordial a orientacdo e esclarecimentos aos municipes dos males deles
emanados.

Art. 19. Esta Lei Orgénica, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara
Municipal de Vereadores de Abelardo Luz, serd promulgada pela Mesa e entrard em vigor
na data de sua promulgacgao, revogadas as disposi¢cdes em contrario. Abelardo Luz, SC, em
05 de abril de 1990.

Revisdo geral realizada no exercicio de mil novecentos e noventa e nove.
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INDICE TEMATICO

ABUSO
- dos vereadores; prerrogativas (art.23, §1°)

ACAO

- assisténcia social (art. 119 e §§ 2° ¢ 3°)

- competéncia do Municipio; vigilancia epidemioldgica; saneamento bésico (art.128, XI e XII)
- fiscalizadora federal e estadual; protecao patrimdnio histérico e cultural (art. 8°, X)
- improbidade administrativa; penal (art. 161, §4°)

- municipal; desenvolvimento (art. 1°, pardgrafo tinico)

- programa da comissdo municipal de esportes (CME) (DOT, art.8°)

- protecdo ao casamento (art. 129, §3°, II)

- servigo de protecdo e recuperacdo de saide (art. 124, V)

- seguridade social; saide (art.122)

- sistema municipal de saude (art.126, I a IV)

ADMINISTRACAO PUBLICA

- atualizagdo; dividas inadimplidas da (art. 39)

- criagdo; estruturacdo e atribuicdes; 6rgaos da (art. 18, XII)

- criacdo; estruturacdo; atribui¢des das secretarias municipais e 6rgdos da (art. 41, § 1°, ‘c’ e art. 76,
paragrafo tinico)

- despesas; limites (art. 99, § 4°)

- despesas; aumento; proibicdo (art.97, §1°)

- elei¢des nos colegiados da; servidor publico, interesses profissionais ou previdencidrios (art.170)

- licitagdes e construcdes para a (art. 8°, XVI)

- plano plurianual; diretrizes; objetivos e metas (art. 95, §§ 1°e 2°)

- préticas discriminatérias na; vedagdo (DOT, art.6°)

- principio da legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade da (art. 161)

- privativo do Prefeito; competéncia; dire¢do superior (art. 69, Il e VI)

- publicidade de atos; programas, obras e servigos e campanhas dos 6rgdos da (art. 161, § 1°)

- publicacdo relagdo dos servidores da (DOT, art. 10)

- regime juridico tnico; servidores da (art. 163)

- secretarias municipais; estruturagdo na (art. 76, paragrafo tinico)

- secretdrios municipais; competéncia (art. 75, I)

- secretarios municipais; convocagdo; prestacdo de informagdes; auséncia; recusa; crime contra a
(art. 20 e art. 20, § 2°)

AGRICULTURA

- area de atendimento; finalidade (art.155)

- 4reas indigenas (art. 104)

- competéncia (art. 155, § 1°, I a XIII)

- conselho municipal desenvolvimento agropecudrio; criagdo; composi¢do (arts. 153 e 154)
- desenvolvimento da; estimulo (art. 101, II)

- incentivo e apoio ao mini e pequeno produtor (art. 158)

- microbacias; adequado uso e manejo do solo (art. 159)

- produtos quimicos e téxicos; fossas e incineragdo (art. 157)

- reforma agrdria; participagdo do Muncipio (art. 160)

AGROTOXICOS

- abastecedouros de dgua; maquinas agricolas (art. 157)

- armazenamento; manipulacdo e uso de (art. 155, §3°)

- fiscalizac¢do; regulamentacdo ao uso de (art. 157)

- fossas e depdsitos; incineragdo de materiais toxicos (art. 157)
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AGROPECUARIA

- abrangéncia das atividades 9art. 155, § 2°)

- desenvolvimento agropecudrio; patrulha agricola (art. 155, § 1°, III)
- estimulo a produtividade (art. 101, II)

- reforma agraria (art. 156)

ALIMENTACAO

- abastecimento; organizacio; competéncia comum do Municipio, Estado e da Unido (art. 9°, VIII)
- crianca carente (art. 130)

- direito a saude (art. 124, I a VI)

- programa assistencial ao idoso (art. 129, § 4°, IT)

- programas suplementares; educando (art. 134, VIII)

APOSENTADORIA

- aposentado, 13° saldrio (art. 163, III)

- compulsoéria (art. 165, IT)

- do servidor (art.165)

- invalidez permanente (art. 165, I)

- pensdo por morte (art. 165, § 4°)

- proventos; modifica¢do; remuneragdo; (art. 165, § 3°)

- reducdo de tempo; atividades penosas, insalubres ou perigosas (art. 165, § 1°)
- servidor aposentado; direito a voto (art. 167)

- servidor publico sem regime juridico lei iniciativa privada do Prefeito (art. 41, I ‘b’)
- voluntarias (art. 165, II1, a, b, c, d)

ASSISTENCIA SOCIAL

- acdo governamental (art. 119, §§ 1° a 3°)

- contribuicdo a; servidores (art. 82, § 4°)

- plano municipal; objetivo (art. 118, § 3°)

- vedacdo de impostos municipais as institui¢des de (art. 83, VI, ¢)

ATOS

- acompanhamento dos; controle interno (art. 53, I)

- acompanhamento a regulamentacdo dos (art. 31, § 1°, VIII)

- cargos publicos; provisdo e extingao (art. 69, XVII)

- concessdo ou permissdo; transportes coletivos (art. 19, XV)

- cumprimento dos; garantias (art. 69, XXVIII)

- dotagdes orcamentdrias da Camara, discriminagdo através de (art. 34, II)

- improbidades administrativas (art. 161, § 4°)

- infragdes; penalidades do Prefeito (art. 70, § 1°)

- inconstitucionalidade dos (art. 35, V)

- municipais; controle externo; fiscalizacdo (art. 50, § 8°)

- normativos; Poder Executivo (art. 19, VI)

- omissdes na pratica de; Prefeito; infracdo politico-administrativa (art. 71, VII)
- Poder Legislativo; fiscalizagdao dos; Poder Executivo (art. 19, X)

- posse; Secretarios Municipais (art. 78)

- privativos do Prefito (art. 69, XVI)

- proibicdo de delegacdo; competéncia exclusiva Camara Municipal (art. 47, § 1°)
- publicacdo atos da Mesa (art. 35, III)

- publicacdo de leis (art. 71, IV)

- publicidades; programas; obras e servicos; campanhas (art. 161, § 1°)

- recebimento pela Camara; denidncias de atos da administra¢do publica (art. 31, § 1°, IV)
- regularidade e compatibilizacdo dos (art. 53, II)
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- resultem do nascimento ou extingd@o de direitos e obrigacdes; regularidades dos (art. 53, III)
- secretdrio municipais; competéncia dos (art. 75, I)
- suplementares; dotacdes da Camara (art. 34, IV)

AUDITORIAS

- infragdes do Prefeito; inspecdo (art. 71, II)

- inspec¢des natureza contdbil, financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial; unidades
administrativas (art. 50, § 7°)

AUTARQUIA

- criacdo; transformac@o; atribuigdes das (art. 18, XIII)

- criagdo das; lei especifica (art. 161, XVIII)

- disponibilidade de caixa; institui¢des financeiras oficiais (art.92)
- empregos publicos; cargos; fungdes; criacdo nas (art.41, IT ‘a’)
- impedimentos; Prefeito (art. 60, I)

- impostos e tributos; vedagdo nas (art.83, § 1°)

- produto de arrecadagdo (art.85, I)

- proibicdo; acumulacdo empregos e funcdes (art. 161, XV)

- regime juridico tnico (art. 163)

- sindical; associagdo (art. 167, § 1°)

- Vereadores; impedimentos (art. 22, I, ‘a’)

BENS

- agentes publicos; responsaveis pelos (art. 53, IV)

- aquisi¢do; corpo de bombeiros (art. 13, § 1°)

- busca e salvamento dos (art. 10, II)

- de dominio do Municipio (art. 18, V)

- desapropriagdo para preservacdo (DOT, art. 15)

- do Municipio (art. 7°, I, IT e paragrafo tinico)

- iméveis; impostos municipais (art. 84, IT)

- impostos; imdveis; ndo incidéncia; (art.84, § 2°, ‘a’)

- improbidade administrativa; indisponibilidade dos (art. 161, § 4°)

- prevencdo; busca e salvamento; corpo de bombeiros (art. 12)

- prestacdo de contas; responsaveis pelos (art. 49, § 1° e art. 50, § 2°)
- protecdo; valor artistico, cultural e histdrico (arts. 9°, Il e 133. § 3°)

CACA
- fauna e flora; protecdo (art. 149, VI)

CALAMIDADE

- abertura de crédito extraordindrio; admissibilidade (art. 97, § 3°)

- catastrofes; calamidades; corpo de bombeiros (art. 10, I e art. 12)
- defesa civil; Conselho Municipal (art. 8°, XV)

CAMARA MUNICIPAL

- anistia; remissdo; concessdo; matéria tributdria ou providencidria; aprovacdo pela (art.83, § 5°)
- apreciacgdo de planos e programas municipais (art. 95, § 4°)

- apreciacdo de projetos pela (art. 47, § 3°)

- apreciacgdo de veto pela; prazo (art. 45, § 4°)

- auséncia do Prefeito; servico publico (art. 67, 1)

- ciéncia a; substitui¢do do Prefeito pelo Vice-Prefeito (art. 58, § 3°)

- comissdo permanente de financas; competéncia (art. 96, § 1°, IT)

- comissdes permanentes e temporarias (art. 31)

- comissdo permanente de inquérito (art. 31, § 2°)



61

- competéncia (arts. 18 e 19)

- competéncia exclusiva (art. 19, I a XXI)

- competéncia da Mesa Diretora da (art. 34, I a VI)

- composi¢do e numero de Vereadores (art. 14, § 3°)

- composi¢do da Mesa da (art. 30)

- controle externo; auxilio Tribunal de Contas (art. 50)

- convocagdo extraordindria da (art. 27, § 4°)

- da perca do mandato; Vereador (art. 23, § 2°)

- da deliberacdo; sessdes ordindrias (art. 27, § 5°)

- da assisténcia as sessoes da (art. 28)

- da destituicdo de membros da mesa diretora da (art. 33, § 2°)

- declaracdo da perda do mandato do Vereador; Mesa Diretora da (art. 23, § 3°)

- delegacio ao Prefeito; forma (art.47, § 2°)

- despesas ndo autorizadas; grave lesdo; dano irrepardvel (art. 51, § 2°)

- denuncia de irregularidades; partes legitimas (art. 52, § 2°)

- do periodo ordindrio da (art. 27)

- dotagdes orcamentdrias; prazo para entrega (art. 98)

- extingdo; cassacgdo ou condenacdo por crime de responsabilidade do Prefeito (art. 73 e pardgrafo
inico)

- fiscaliza¢do das contas do Municipio (art. 49)

- inspecdes e auditorias requeridas pela (art. 50, § 7°)

- irregularidade ou ilegalidade; ciéncia a (art. 52, § 1°)

- irregularidade; responsabilidade; prazo para esclarecimentos (art. 52, § 3°)

- irregularidades; medidas convenientes (art. 52, § 4°)

- irregularidades; comissdes (art. 70, § 1°)

- leis; iniciativa popular a requisitos (art. 41, § 2°)

- leis delegadas; solicitagcdo do Prefeito a (art. 47)

- licenca do Prefeito (art. 66)

- ndo perde o mandato o Vereador licenciado pela (art. 24, IT)

- nimero minimo de Vereadores; sessao da (art. 29)

- organizagdo e funcionamento da (art. 14 a 18)

- parecer prévio; Tribunal de contas (art. 50, § 6°)

- plano plurianual; diretrizes orcamentdrias; or¢amento anual; aprovacao pela (art. 96, §§ 5° e 8°)

- posse; Vereador (art. 27, § 6°)

- presidente; voto do (art. 36, I a III)

- proibicdo de delegacgdo (art. 47, § 1°)

- proposig¢des; prazo para manifestacdo da (art. 44, § 1°)

- remessa mensal a; balancete do Executivo (art. 49, § 2°)

- solicitagd@o da; intervengdo no Municipio (art. 54)

- vacancia; Camara de Vereadores; nova eleicdo (art. 24, § 2°)

- vacancia; impedimento do Prefeito e Vice-Prefeito (art. 64)

- vacancia; Prefeito e Vice-Prefeito; eleicdo (art. 65, § 1°)

- vedagdes; auséncia de autorizacdo Legislativa (art. 97, I, V, VI, VIII, IX e § 3°)

CARGOS PUBLICOS

- acesso aos (art. 161, )

- administracdo fazendaria (art. 161, XVII)

- acumulagdo (art. 161, XII, XIV ‘a’ a ‘c’ e XV)

- atribui¢des dos (art. 161, XVI)

- cargos em comissdo (art. 161, e V)

- concurso publico; prazo de validade (art. 161, III)

- contratacdo por tempo determinado (art. 161, VII)

- criacdo (art. 41, § 1°, 11, letra ‘a’)

- criacdo; transformagdo e extingdo dos, Camara Municipal (art. 18, VII)
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- deficientes; reserva de (art. 161, VI)

- exercicio de mandato eletivo; afastamento (art. 162, I a V)

- improbidade administrativa; perda da func¢ao (art. 161, § 4°)
- investidura ao (art. 161, II)

- isonomia; irredutibilidade; obrigacdo pagamento imposto de renda fonte (art. 161, XIII)
- nulidade de ato de nomeagdo; punigdo (art. 161, § 2°)

- piso de vencimentos (art. 161, X)

- prioridade de convocacio (art. 161, IV)

- promogao e exting¢do dos (art. 69, XI e XVII)

- remuneracio; revisao; fixacdo (art. 161, VIII e IX)

- Secretarios Municipais; nomeacao (art. 78)

- vedag@o a vinculagdo ou equiparagdo (art. 161, XI)

CASA
- pequeno e médio produtor rural (art. 155, VII e art. 158)

CERTIDAO

- direito a (art. 171, pardgrafo unico)

- gratuidade (art. 171, paragrafo tinico)

- interesse individual ou coletivo (art.171)
- obtencdo de (art. 171, II)

CIENCIA E TECNOLOGIA
- acesso a cultura, educacdo e a; competéncia comum da Unido, Estado e Municipio (art. 9°, V e
143)

CONCURSO PUBLICO

- aprovagdo e convocacao (art. 161, IV)
- investidura; dependéncia (art.161, II)
- prazo de validade do (art. 161, III)

- profissionais de sadde (art. 128, II)

CONSELHO(S)

- MUNICIPAL DE DEFESA DO MEIO AMBIENTE

- criacdo; ativagdo; constitui¢do e competéncia (art. 149, I a VII; §§ 1°e 2° e art. 152)
- preservagao; reflorestamento e incentivos; redugdo de impostos municipais (arts. 150 e 151)
- DE DESENVOLVIMENTO AGROPECUARIO

- competéncia (art. 155, § 1°, I a XIII)

- coordenagdo; composicdo (art. 154)

- finalidade e abrangéncia (art. 155 e § 2°)

- manutenc¢do reserva florestal; manipulacdo; armazenamento, uso de agrotoxicos e afins (art. 155,
§ 3%

- microbacias; objetivo (art. 159)

- MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL

-finalidade (art. 8°, XV)

- CONSELHO MUNICIPAL

- competéncia (art. 80)

- convocagdo do (art. 81, §§ 1°e 2°)

- participantes (art. 79, I a VII)

- presidéncia (art. 69, XXIX)

- MUNICIPAL DE PREVENCAO E COMBATE AO TOXICO

- apoio técnico e pedagdgico (DOT, art. 18)

- criacdo (DOT, art. 18)

- finalidade (DOT, art. 18)
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- MUNICIPAL DE SAUDE (art.126, IIl e IV)

- promogao dos direitos e defesa da crianga e do adolescente (art. 131)
- MUNICIPAL DE CULTURA (art. 141)

- MUNICIPAL DE EDUCACAQO (art. 141)

CONSORCIOS

- competéncia exclusiva da Camara (art. 19, IIT)

- intermunicipais; formagao de sistema de saude (art. 128, XIV)
- outros municipios; autorizacdo (art. 18, XV)

CONTRIBUICAO

- de melhoria (art. 82, III)

- fixagdo de (art. 50, § 8°)

- fixacdo representacdo sindical (art. 167, II)

- previdéncia e assisténcia social (art. 82, § 4°)

CONTRIBUINTE

- atividade econdmica do (art. 82, § 1°)

- capacidade econdmica do (art. 82, § 1°)
- garantias asseguradas ao (art. 83)

- servigos prestados ao (art. 82, IT)

- tratamento desigual entre (art. 83, II)

CONTROLE EXTERNO

- apoio; missdes institucionais (art. 52, [V)

- da Camara Municipal; auxilio Tribunal de Contas (art. 50)
- fiscalizagdo; Poder Legislativo (art. 49)

CONTROLE INTERNO

- administracdo direta e indireta; exercicio do (art. 53)
- fiscalizagdo; Poder Legislativo (art. 49)

- forma integrada; Legislativo e Executivo (art. 52)

- responsaveis pelo (art. 52, § 1°)

CORPO DE BOMBEIROS

- atividade concorrente; instalacdo; manutencdo; aplicagdo e melhoria (art. 11)
- atividades pertinentes (art. 12)

- bens do; incorporagdo (art. 13, § 1°)

- criacdo e competéncia (art. 10, I a IIT)

- recursos; provimento (art. 13)

CREDITOS

- abertura; suplementares ou especiais (art.18, XX)

- aplicacdo da receita; disponibilidade orcamentéria (art. 69, XXII)

- competéncia da Camara Municipal; operagdes de (art. 18, II)

- controle das operagdes (art. 52, III)

- especiais; utilizagdo, autorizacdo Legislativa (art. 96, § 8°)

- operacdes de; autorizacdo Legislativa (art. 91, §§ 1° e 2°)

- orgamentdarios ou adicionais; excesso; opera¢des que excedam o montante da despesa de capital;
vedagdo (art. 97, III, IV, V, VII, §§ 2° e 3°)

- trabalhadores rurais (art. 115)

CULTURA
- acesso a; competéncia comum da Unido, Estado e Municipio (art. 143)



- acesso; pesquisa, criatividade artistica (art. 134, VI)

- apoio as organizagdes beneficentes (art. 139)

- competéncia comum; protecdo (art. 9°, Il e IV)

- criacdo e regulamentacdo do Conselho Municipal da (art. 141)
- das 4reas indigenas (art. 104)

- estimulo ao desenvolvimento da (art. 133, §§ 1° e 3°)

DECRETO

- Camara Municipal; publicacdo e expedicdo dos (art. 35, III)
- instrucdo; execugdo; competéncia (art. 75, I e II)

- processo Legislativo; elaboragao de (art. 39, V)

- publicacdo e expedi¢do dos (art. 69, IV e XIV)

DEFESA CIVIL
- Conselho Municipal de (art. 8°, XV)
- do meio ambiente; cria¢do e instalacdo (art. 152)

DEFESA DO CONSUMIDOR

- atribuicgdes (art. 147, 1alV)

- comiss@o municipal de controle, abastecimento e precos (art. 146)
- defesa; criagdo e composicao (art. 146, I a VII)

DEFICIENTE

- atendimento educacional especializado (art. 134, III)

- emprego publico; reserva de percentual (art. 161, VI)

- protecdo; competéncia comum da Unido, Estado e Municipio (art. 9°, II)

DESENVOLVIMENTO

- drea territorial (art. 9°, pardgrafo tnico)

- assisténcia social; objetivos ao (art. 118, § 3°)

- comissdes da Camara Municipal; apreciagd@o planos e programas de (art. 31, § 1°, VI)
- do ensino; percentual minimo da receita (art. 142)

- interveng¢do; ndo aplicagdo do minimo exigido ao (art. 54, III)
- programa de auxilio alimentacdo (art. 130)

- turismo (art. 103)

- urbano; plano diretor (art. 109, § 1°)

- urbano; politica municipal (art. 109)

- urbano; condutas e atividades lesivas ao (art. 149, § 2°)

DESENVOLVIMENTO RURAL

- area de atendimento (art. 155)

- competéncia (art. 155, § 1°, I a XIII)

- coordenagdo e composi¢do (art. 154)

- criacdo e manutengdo; apoio técnico e financeiro (art. 153)
- planejamento do (art. 155, § 2°)

DESPESAS PUBLICAS

- autorizagdo (art. 69, XXII)

- com pessoal; limite; dotagdes (art. 99)

- com pessoal; autorizacdo; dotagdo orcamentaria (art. 96, § 3°, 11, ‘a’ e ‘b’)
- plano plurianual; despesas de capital (art. 97, § 1°)

- recursos; decorréncia de veto; utilizagdo; crédito especial (art.96, § 8°)

- vedacdo das (art. 97, I, IIL, IV e § 3°)
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DESPORTO OU ESPORTE
- incentivo e promog¢do ao; programas municipais (art. 144, paragrafo dnico e III)

DIREITOS E GARANTIAS

- a saude (art. 124,1aV)

- certiddes e peticdes (art. 171, pardgrafo tinico e I)
- defesa individual e coletiva (art. 167, § 3°, 1)

- defesa da crianga e do adolescente (art. 131)

- de greve (art. 168)

- deficientes fisicos (art.120, II)

- filiagdo sindical (art. 167, § 2°)

- individuais e coletivos (art. 195)

- meio ambiente (art. 148)

- Prefeito; subsidios e representagdes (art. 67, pardgrafo tinico)
- saude; direito de todos (art. 122)

- servidora gestante (DOT, art. 4°)

- servidores municipais (art. 163, § 2°, 1 a XV)

- votar e ser votado (art. 167, § 3°, V)

DISCRIMINACAO

- acdo municipal; promocdo contra a (art. 1°, paragrafo tinico)

- social (art. 106)

- vedag@o; contratacio de empresa que pratique (DOT, art. 6°)

- vedagdo ao Municipio; veiculagdo propaganda que resulte (DOT, art. 7°)

DIVIDA PUBLICA

- administracdo da; observancia (art. 91, § 3°)

- desapropriagdo; pagamento mediante titulo da (art. 8°, XIII)
- do Municipio; inadimplidas; atualizagdo (art. 93)

- limites globais; fixacdo (art. 91, § 3°, II)

DOCUMENTOS

- contas do Executivo; balancete a Camara Municipal (art. 49, § 2°)

- impedir exame aos; infragdo politico-administrativa do Prefeito (art. 71, II)
- recusar fé aos; vedagdo ao Municipio (art. 6°, II)

ECOLOGIA (ver MEIO AMBIENTE)

EDUCACAO

- acesso; competéncia comum da Unido, Estado e Municipio (arts. 9°, V e 143)
- alimentar; a sadide; programas (art. 128, XVI)

- area de assiténcia social (art. 119, § 3°)

- areas indigenas (art. 104)

- ensino; iniciativa privada; condicdes (art. 137, I e IT)

- ensino fundamental; gratuidade e obrigatoriedade (art. 134, I)
- ensino médio, gratuidade (art. 134, II)

- entidades assistenciais; colabora¢do municipal (art. 129, IV)
- instituicdo de impostos a; vedacdo (art. 83, VI, ‘a’)

- oficial do Municipio, gratuidade em todos os graus (art. 136)

- pré-escolar e fundamental; cooperacéo técnica e financeira da Unido e Estado (art. 8°, VII)

- produtor rural (art. 155, VII)

ELEICAO
- desincompatibilizagdo para (art. 63)
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- ineligibilidade para o mesmo cargo (art. 61)

- mesa diretora (art. 30. § 1°)

- na falta de suplente (art. 24, § 2°)

- posse; data da (art. 57)

- preenchimento vaga na Camara (art. 24, § 2°)

- Prefeito e Vice-Prefeito (art. 56, § 1°)

- renovagdo da mesa diretora (art. 33, § 1°)

- sindical; participagdo servidor publico (art. 170)

- suspensdo publicacdo de atos; programas e obras; prazo (art. 161, § 1°)
- vacancia; cargos Prefeito e Vice-Prefeito (art. 65, § 1°)
- Vereador (art. 14, § 2°)

- voto do Presidente da Camara (art. 36, I)

EMPREGO

- acesso ao; fungdes publicas (art. 161, I)

- acumulagdo; proibicdo (art. 161, XV)

- deficientes; reserva percentual (art. 161, VI)

- garantia e direito ao (art. 113)

- investidura ao; dependéncia (art. 161, II)

- tempordrio; necessidade interesse ptiblico (art. 161, VII)

EMPRESA(S)

- autorizacdo legislativa; (art. 161, XIX)

- contratacdo; vedagdo a discriminagdo (DOT, art.6°)

- criacdo; empresas publica (art. 161, XVIII)

- despesas com pessoal (art. 99, pardgrafo tnico, I e II)

- disponibilidade de caixa; depdsitos; instituicdes financeiras oficiais (art. 92)
- exploragdo direta pelo Municipio; exigéncias as (art. 100, § 3°,1a V)

- micro e pequenas empresas; tratamento favorecido (art. 100, IX)

- micro e pequenas; tratamento diferenciado (art. 117)

- or¢camento e investidura da (art. 95, § 5°, II)

- publicas; criagdo; transformacao; extingdo (art. 18, XIII)

- tratamento preferencial; empresas brasileiras, capital nacional (art. 100, § 2°)

ENERGIA
- elétrica; Municipio; direito a participacdo nos resultados (art. 7°, paragrafo tnico)
- programa de eletrificagdo e telefonia rural (art. 155, XI)

ENSINO (ver também EDUCACAO)

- dever do Municipio; efetivacdo; garantias (art. 134, I, I, III, VI, VII, VIII, §§ 1°, 2° e 3°)
- educagdo ambiental; preservacdo meio ambiente (art. 149, V)

- iniciativa privada; condicdes (art. 137, I e II)

- municipal; verba de aplicacdo, percentual (art. 142)

- obrigatdrio; oferta irregular (art. 134, § 2°)

- oficial do Municipio; gratuidade (art. 136 e pardgrafo unico)

- recursos ao (art. 54, III)

ESPORTE (ver também DESPORTO)
- acdes e programas da comissdo municipal de Esportes (DOT art. 8°)

ESTADO

- apoio ao pequeno e mini agricultor (art. 158)

- celebragdo de convénios com o (art. 69, XXXI)

- corpo de bombeiros; criacdo apoio técnico e financeiro da Unido e do (art. 10)
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- execucdo reforma agraria (arts. 156 e 160)

- finangas publicas; normas gerais do (art. 91)

- fiscalizagdo; aplicagdo recursos recebidos do (art. 50, § 8°)

- impostos ndo compreendidos na competéncia do (art. 84, IV)

- menores desamparados ou desajustados; cooperacio com a Unido e o (art. 129, § 3°, V)
- microbacias; apoio técnico e financeiro (art. 159)

- participacdo em convénios no Conselho desenvolvimento agropecudrio (art. 155, XIII)
- pessoas idosas; dignidade; bem-estar; participa¢do na comunidade (art. 132)

- receitas tributdrias repartidas; acompanhamento pelo Municipio (art. 89)

- recursos do; condicionamento da entrega (art. 88, pardgrafo tnico)

- repasse ao Municipio; IPI (art. 87)

- sistema municipal de satde; recursos do (art. 127)

FAMILIA

- amparo a maternidade; familias numerosas (art. 129, § 3°, Ia V)

- assisténcia e protecdo (art. 129, § 1°, 1)

- infancia e juventude (art. 129, § 2°)

- insubmissao e intromissdes arbitrarias do Municipio na (art. 120, IT)

- planejamento familiar (art. 129, § 1°, 1)

- programas de habilita¢do, setor urbano; participacio da Unido e do Estado (art. 8°, XVII)

FAUNA E FLORA (ver também MEIO AMBIENTE)
- preservagdo; competéncia comum da Unido, Estado e Municipio (art. 9°, VII)

FERIAS
- Prefeito, gozo (art. 67, III)
- servidor publico (art. 163, IX)

FINANCAS PUBLICAS
- eficécia e eficiéncia da gestdo or¢amentdria (art. 52, II)
- normas gerais; direito financeiro (art. 91)

FLORESTAS

- incremento ao reflorestamento (art. 151, e 155, VIII)

- planejamento agricola (art. 155, §§ 2° e 3°)

- preservagdo das; competéncia comum com a Unido e o Estado (art. 9°, VII)
- preservacgdo; reflorestamento (art. 150)

FUNCIONARIO PUBLICO (ver SERVIDOR PUBLICO)

FUNDACAO PUBLICA

- acumulag@o de empregos e fungdes; proibigdo (art. 161, XV)

- arrecadagdo de impostos (art. 85, I)

- autorizacdo legislativa (art. 161, XIX)

- criagdo (art. 161, XVIII)

- criacdo; acumulagd@o de empregos e fungdes; despesas e admissdo de pessoal; vantagens, alteracio
de estrutura de carreiras; requisitos (art. 99, pardgrafo tnico, I e II)

- déficit das; proibicdo (art. 97, VIII)

- disponibilidade de caixa; depdsitos (art. 92)

- impostos; proibicdo de instituicdo sobre as (arts. 83, VI, ‘c’ e 83, § 1°)
- licitag¢@o e construgdo das (art. 8°, XVI)

GOVERNADOR DO ESTADO
- interveng@o no Municipio; representacio ao (art. 54)
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GREVE

- direito assegurado aos servidores publicos (art. 168)
- inaplicabilidade as atividades essenciais (art. 168)

- necessidades inadiaveis (art. 169)

HABITACAO
- competéncia; construcido de moradias (art. 9°, IX)
- programas de (art. 8°, XVII)

IDOSO

- apoio financeiro; iniciativas comunitdrias (art. 132, pardgrafo tnico)

- apoio técnico e financeiro; programa de assisténcia ao (art. 129, § 4°)

- centro de convivéncia; programas de lazer, alimentacdo e saide (art. 129, § 4°, II)
- eleicd@o; empate entre candidatos (art. 56, § 3°)

- politica; amparo; programas de amparo ao (art. 132, I)

IMPOSTOS

- carater pessoal; graduacdo; capacidade pessoal do contribuinte (art. 82, § 1°)

- competéncia do Municipio (art. 84, Ta IV, §§ 1°a 4°)

- institui¢do pelo Municipio (art. 82)

- livros, jornais e revistas; vedacgdo (art. 83, VI, ‘d’)

- ndo incidéncia do; vedagdo (art. 83, 1a VII, §§ 1°e 5°)

- propriedade predial e territorial urbana (art. 82, I)

- reducdo; esfera municipal; reflorestamento (art. 151)

- retorno F.P.M. (art. 86)

- sobre circulacdo de mercadorias e servicos (art. 85, IV e pardgrafo tnico e art. 8°, pardgrafo
inico)

- sobre propriedade territorial rural (art. 85, II)

- sobre propriedade de veiculos automotores (art. 85, III)

- sobre servigos de qualquer natureza (art. 84, IV)

- sobre a venda de combustiveis liquidos e gasosos (art. 84, III)

- sobre transmissao inter-vivos (art. 84, II)

- solo urbano; aproveitamento inadequado; progressividade (arts. 109, § 4°, Il e 8°, XIII)

INCENTIVO

- arborizag@o, lotes e terrenos; area urbana e rural (art. 151)
- associacdo estudantis (DOT, art. 9°)

- clubes de servigos; grupos de jovens (art. 145)

- festas populares; folcldricas e religiosas (art. 144, II)

- financeiro; satde, praticas alternativas (art. 128, XV)

- micro e pequenas empresas (art. 117)

- promogdo ao turismo (art. 103)

INCONSTITUCIONALIDADE
- atos municipais; competéncia presidente da Camara (art. 35, V)

INDIOS
- protecdo as areas indigenas (art. 104)

INFORMA COES

- convocagdo, Secretdrios Municipais; prestacio pessoalmente (art. 20)
- direito de receber dos 6rgaos piblicos municipais (art. 171)

- ndo atendimento; falsas; crime de responsabilidade (art. 20 e § 2°)
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- pedidos de; comissdes da Camara Municipal (art. 31, § 1°, III)
- Vereadores; exercicio do mandato; desobrigacdo de testemunhar e prestar (art. 26)

INTEGRACAO

- assisténcia social (art. 119, § 1°)

- pessoas portadoras de deficiéncia (art. 118, § 4°)
- poderes Legislativo e Executivo (art. 52)

INTERVENCAO
- do Estado no Municipio (art. 54)
- no Municipio, solicitagdo; competéncia do Presidente da Camara (art. 35, V)

INVIOLABILIDADE
- Vereador, no exercicio do mandato; opinides, palavras e votos (art. 21)

JUIZADO
- servigos judicidrios; contribui¢do; instalacdo e manutengdo dos servicos (DOT, art. 17)

LEI COMPLEMENTAR

- alteracdo territorial do Municipio (art. 5°, § 4°)

- aprovagdo pela Camara (art. 48)

- atividade econdmica; exploracdo pelo Municipio; permissdo (art. 100, § 3°)
- criagdo conselho do Municipio (art. 81, § 2°)

- despesas com pessoal; limites (art. 99)

- estruturacdo; atribuicdo e criacdo das secretarias municipais (art. 76)

- federal; material tributaria (art. 82, § 3°. III)

- federal. Reparti¢do receitas tributdrias (art.89)

- iniciativa (art. 41)

- iniciativa privativa do Prefeito (art. 41, § 1°, I e II, letras ‘a’, ‘b’ e ‘¢’

- iniciativa popular; condic¢oes (art. 41, § 2°)

- legislagcdo municipal; obediéncia a lei complementar federal (art. 95, § 8°)

- matéria de abrangéncia (art. 42)

- regularizag@o imdveis irregulares; ndo preenchimento dos requisitos do plano diretor (DOT, art.
39

- rodovias municipais; regulamentacdo (DOT, art. 1°)

- servicos publicos; concessao ou permissao; regulamentacdo (art. 102)

LEI DELEGADA

- competéncia exclusiva da Camara (art. 47, § 1°)
- delegacdo da Camara (art. 47)

- elaborados pelo Prefeito (art. 47)

- forma de delegacio (art. 47, § 2°)

LEI ORDINARIA
- iniciativa (art. 41)

LICENCA

- do Presidente da Camara; substituicdo (art. 30, § 3°)
- gestante; remunerada (art. 163, X)

- paternidade (art. 163, X)

- Prefeito; para ausentar-se do Municipio (art. 66)

- Vereador (art. 25, T a IIl, §§ 1° e 2°)

MAGISTERIO PUBLICO (ver também CARGO PUBLICO e SERVIDOR PUBLICO)



- acumulacgdo; vedagao (art. 161, XIV, letra ‘a’ e ‘b’)
- aposentadoria; professora e professor (art. 165, III ‘b’)

MANDATO ELETIVO

- beneficios previdenciarios (art. 162, V)

- crime de responsabilidade; Prefeito; exercicio do (art. 70)

- do Prefeito e Vice-Prefeito (art. 56, §§ 1°,2°e 3% art. 111 C. E. e art. 29, C. F.)
- do vereador (art. 14, §§ 1°¢e 2°)

- exercicio do; tempo de servico; contagem (art. 162, IV)

- federal, estadual ou distrital (art. 162, I)

- impedimentos do Prefeito no (art. 60, I a VII)

- op¢do pela remuneracdo do (art. 24, § 3°)

- 0 Vereador perde o mandato (art. 23, T a VII, §§ 1°a 3°eart. 24, I e II)

- perda do; Prefeito; cassacdo; condenagdo; extingdo (art. 73, pardgrafo tinico)
- Prefeito (art. 162, II)

- recusa do Vice-Prefeito (art. 59)

- servidor publico (art. 162,1a V)

- vacancia, cargos Prefeito e Vice-Prefeito; eleicdo; prazo (art. 65, §§ 1°e 2°)
- Vereador; declaracdo de bens; inicio e término do (art. 270, § 7°)

- Vereador; licenga; tratamento de satde; direito a vencimentos (art. 24, § 4°)

MEIO AMBIENTE

- areas indigenas (art. 104)

- comercializag¢do e emprego, técnicas e substancias; risco ao (art. 149, IV)

- competéncia; defesa; conselho municipal do (art. 149, T a VII, §§ 1° e 2°)

- competéncia do Municipio (art. 100, VI)

- condutas e atividades lesivas ao; san¢des administrativas e penais (art. 149, § 2°)

- conselho municipal do; criagdo e instalacdo (art. 152)

- defesa e preservacdo; direito ao (art. 148)

- ecosistema; manejo ecoldgico (art. 149, I)

- educacdo; rede de ensino (art. 149, V)

- espacos territoriais; protecdo especial (art. 149, II)

- fauna e flora (art. 149, VI)

- instalagdo de obras; estudos praticos e prévios; impacto ambiental (art. 149, III)

- lavagens e abastecedouros comunitdrios; maquinas agricolas; agrotéxicos (art. 149, VII)
- prote¢do; combate e poluicdo; competéncia comum com a Unido e o Estado (art. 9°, VI)
- recursos minerais; recuperagdo do meio ambiente; obrigatoriedade (art. 149, § 1°)

- sadde; respeito ao; controle da poluicdo (art. 124, III)

MINISTERIO PUBLICO
- comissodes; responsabilidades apuradas; encaminhamento ao (art. 31, § 2°)
- representag@o ao; crime contra a administragdo publica (art. 19, XIII)

MUNICIPIO

- acesso a cultura, educacdo e ciéncia; competéncia comum Unido, Estado e (art. 143)
- alteracdo territorial do (art. 5°, § 4°)

- assisténcia a saude da mulher (art. 123)

- atividade econdmica; exploracdo pelo (art. 100, § 3°)

- assisténcia social; programas de acdo governamental (art. 119, §§ 1°, 2° e 3°)

- auxilio; organizacdes beneficentes, culturais, desportivas e amadoristas (art. 139)
- bandeira, hino, brasio e simbolo do (art. 4°)

- bens do (art. 7°, I e II e paragrafo tinico)

- capital; expansdo sdécio-econdmica; bem-estar (art. 114)

- célculo das quotas; receitas tributarias; liberagdo ao, acompanhamento (art. 89)
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- cemitério; administragd@o pelo (DOT, art. 11)

- competéncia (art. 8°, I a XVII, paragrafo tinico)

- competéncia comum (art. 9°, I a XII e pardgrafo tnico)

- conselho do Municipio; competéncia (art. 80)

- conselho municipal de combate aos téxicos; criacdo; apoio da Unido e do Estado; finalidade
(DOT, art. 18)

- concessdo servigos publicos; fiscalizag@o pelo (art. 116, pardgrafo tinico)

- circunscrigao territorial; competéncia do (art. 100)

- criangas carentes; programas de auxilio a alimentagdo (art. 130)

- datas comemorativas do; fixacao (art. 133, § 2°)

- desenvolvimento econdmico; providéncias (art. 101)

- despesas com pessoal (art. 99)

- direitos e garantias individuais e coletivas (art. 105)

- direitos e defesa da crianca e do adolescente; conselho municipal (art. 131)

- discriminagdo; san¢des de natureza administrativa (art. 106 e 107)

- distritos, criacdo; organizacdo e supressao (art. 5°, § 4°)

- disponibilidade de caixa; depdsito (art. 92)

- dividas do; inadimpléncia; atualizacdo monetéria (art. 93)

- divida publica do; administragdo (art. 91, § 3°, I, I e III)

- divulgacdo da arrecadag@o do; tributos recebidos (art. 90)

- documentos; obras; bens de valor histdrico; artistico e cultural; protecdo do (art.133, § 3°)
- dominio econdmico; intervencao no; objeto (art. 112)

- educag@o e cultura; suplementacdo legislacdes estadual e federal (art. 133, § 1°)
- empresas; contratacdo pelo (DOT, art. 5°)

- ensino municipal; verba de aplicac@o percentual (art. 142)

- estimulo ao desenvolvimento cultural (art. 133)

- fiscaliza¢do contdbil, financeira, or¢amentdria e patrimonial do (art. 49 e § 1°)

- F. P. M, transferéncia mensal ao (art. 86)

- fixacdo dos feriados municipais (DOT, art. 14)

- iméveis urbanos irregulares; regularizacdo (DOT, art. 2°)

- im6vel; desapropriacgdo pelo; preservagdo (DOT, art. 15)

- implantacdo, acompanhamento e fiscalizag@o; politica de assisténcia a saide do (art. 123)
- impostos; institui¢do; competéncia do (art. 84, T a IV, §§ 1°a 4°)

- incentivo do; lazer e desporto (art. 144)

- intervengdo no; competéncia (art. 35, V)

- leis complementares; materiais (art. 42, I a VI)

- Lei Organica; emendas a (arts. 39 e 40, L e II)

- magistério municipal; manutenc¢do do (art. 140)

- matéria de competéncia do; atribui¢des da Camara Municipal (art. 18, I a XXI)
- micro-empresas; empresas pequeno porte; tratamento diferenciado (art. 117)

- objetivos do (art. 1°)

- operacdes de crédito do; autorizagdo legislativa (art. 91, § 1°)

- ordem econdmica e social do (art. 111)

- organizagd@o do Municipio (art. 5°)

- organizagdo e integracdo (art. 3°)

- organizag¢do do corpo de bombeiro (art. 10, I a III; art. 11 e pardgrafo dnico; art. 12; art. 13, §§ 1°,
2°e 3°)

- or¢camento anual; suprimento; déficit do; autorizacdo legislativa (art. 97, VIII)

- pessoas portadoras de deficiéncias; programas assistenciais (art. 120, pardgrafo tnico e art. 121)
- poderes do (art. 2°)

- politica de desenvolvimento urbano (art. 109, §§ 1°a4°, I, Il e III)

- plano diretor do (art. 110)

- Prefeito; auséncia do (art. 66)

- Prefeito; licenga; missd@o e servigo de representagdo (art. 67, I)
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- Prefeito; defesa dos bens, rendas direitos ou interesses do (art. 71, VII e IX)
- prestacdo de servigos publicos pelo (art. 102, Ta V)

- produto arrecadacdo do IPI; repasse do Estado ao (art. 87)

- programas de governo e or¢amento do (art. 52, I)

- promogdo e incentivo ao turismo do (art. 103)

- provimento de cargo; estabilidade; aposentadoria dos ervidor publico (art. 41, § 1°, I letra ‘b’)
- reteng@o ou restituicdo; emprego de recursos atribuidos ao; vedacgdo (art. 88)
- rodovias municipais; disciplinamento; lei complementar (DOT, art. 1°)

- secretdrios municipais; competéncia; circunscricao do (art. 77)

- secretaria da saide; competéncia do (art. 128, I a XVIII)

- sede e distritos do (art. 5°, §§ 1° e 2°)

- servigos sociais; regulamentacgdo pelo (art. 118, §§ 1°,2° e 3°)

- servidora gestante; prote¢dao (DOT, art. 4°)

- servidores municipais; publicacdo de relagdo (DOT, art. 10)

- servigo judicidrio; auxilio do (DOT, art. 17)

- trabalhadores rurais; assisténcia do beneficio (art. 115)

- tratamento preferencial pelo; aquisi¢do de bens e servigos (art. 100, § 2°)

- tributos; vedacdo ao (art. 83, I a VII, §§ 1°a 5°)

- vedag@o ao (art. 6°, I, I, III e pardgrafo tinico)

- veiculos oficiais do; uso; regulamentagio; prazo (DOT, art. 16)

- Vereador; inviolabilidade; opinides; palavras e votos no exercicio do mandato na circunscrigdo do
(art. 21)

- Vereador; missao de interesse publico do; subvengdo do (art. 25, § 2°)

OBRAS PUBLICAS
- contribuicdo de melhorias decorrentes de (art. 82, III)

ORCAMENTO

- anual; aprovagdo; competéncia da CAmara Municipal (art. 18, II)

- competéncia exclusiva da Camara (art. 47, § 1°)

- da suplementa¢do do; da Camara Municipal (art. 34, IV)

- descumprimento do (art. 71, VI)

- diretrizes orcamentdrias; elaboracdo e conteddo (art. 95, § 2°)

- dotacdes or¢amentdrias; créditos suplementares (art. 98)

- envio de proposta a Camara (art. 69, IX)

- execucao; relatdrio; publicacdo (art. 94 e art. 95, § 3°)

- leis de iniciativa do Executivo (art. 95, I a III)

- lei orgamentdria anual; conteddo (art. 95, § 5% I a III)

- legislativo municipal; elaboragdo do (art. 18, XIX)

- operacdes de crédito; liquidacdo que ultrapasse o exercicio financeiro (art. 91, § 2°)
- plano plurianual; diretrizes; objetivos e metas (art. 95, § 1°)

- plano plurianual; compatibilizagdo (art. 95, §§ 6% 7°)

- plano plurianual; diretrizes orcamentdrias e orcamento anual; apreciacdo pela Camara (art. 96, §
1°,1ell, §§2°e3° 1alll, § 4°¢e 8°)

- plano plurianual; avaliacdo e cumprimento de metas (art. 52, 1)

- programas ou projetos ndo incluidos na lei; vedacdo (art. 97, TaIX e § 2°)

ORDEM ECONOMICA
- organizagdo da; competéncia do Municipio (art. 111)

ORDEM SOCIAL
- organizagdo da; competéncia do Municipio (art. 111)

ORGAO PUBLICO
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- do conselho municipal (art. 79)
- estruturacdo dos (art. 76, § 4°)
- Secretarios Municipais; supervisao dos (art. 75, 1)

PENSAO
- servidor publico (art. 165, §§ 2° e 3°)

PESQUISA
- competéncia comum com a Unido e o Estado (art. 9°, XI)
- dever do Municipio; acesso a niveis mais elevados (art. 134, art. VI)

PLANOS E PROGRAMAS DE GOVERNO

- avaliacdo e cumprimento dos (art. 52, I)

- competéncia; comissdo permanente de finangas (art. 96, § 1°, IT)

- habitag@o; participacdo da Unido e do Estado (art. 8°, XVII e art. 9°, IX)

- municipal de desenvolvimento (art. 18, IV)

- plano plurianual e diretrizes or¢camentérias; ndo apresenta¢do no tempo devido; infracdo do
Prefeito (art. 71, V)

- plurianual; encaminhamento (art. 18, II)

- relatdrio anual; apreciagdo; competéncia exclusiva da Camara Municipal (art. 19, VIII)

- sessdo legislativa, remessa da mensagem a Camara; competéncia do Prefeito (art. 69, VII)

PLEBISCITO
- autorizagdo para referendo ou, competéncia exclusiva da Camara Municipal (art. 19, XVII)
- criacdo; incorporagdo; fusdo e desmembramento do Municipio (art. 5°, § 4°)

PODER EXECUTIVO

- forma integrada com o Legislativo (art. 52)

- iniciativa de leis; or¢amento (art. 95, I a III)

- Prefeito Municipal; exercicio do (art. 55)

- publicacdo; relatério execugdo orcamentéria anual; prazo (art. 94)

PODER LEGISLATIVO (ver também CAMARA MUNICIPAL)
- autonomia administrativa e financeira (art. 16)

- Camara Municipal; exercicio do (art. 14)

- Camara Municipal; poderes do Municipio (art. 2°)

- forma integrada com o Executivo (art. 52)

- recesso; membros que respondem pelo (art. 38)

- representante do Poder Legislativo (art. 30, § 2°)

PODER DE POLICIA
- taxas em razao do (art. 82, II)

PODER PUBLICO

- aquisicdo de bens e servi¢os; tratamento especial empresas nacionais (art. 100, § 2°)
- incentivo e subvencdo as associagdes estudantis (DOT, art. 9°)

- politica de desenvolvimento urbano; execucdo (art. 109)

- regulamentacdo dos servigos funerarios (DOT, art. 12)

- saude, direito de todos, dever do (art. 122)

POLITICA URBANA

- desenvolvimento urbano (art. 8°, XI e XII)

- diretrizes do desenvolvimento urbano (art. 109)
- plano diretor, instrumento bésico (art. 109, § 1°)



POLUICAO
- controle e respeito ao meio ambiente (art. 124, III)

PREFEITO

- aumento de despesas; inadmissibilidade (art. 43, I)

- autorizacdo; auséncia; competéncia exclusiva da Camara Municipal (art. 19, V)
- auséncia do Municipio; licenca da Camara (arts. 66 e 67, I a III e pardgrafo tnico)
- cargo de; perda; cassagdo (arts. 66 e 67, pardgrafo tinico)

- cargo eletivo; prazo para desincompatibilizagdo (art. 62)

- convocacgdo extraordindria da Camara Municipal pelo (arts. 27, § 4° e 97, § 3°)
- contas; prestacdo (art. 19, VIII e IX)

- contas do (art. 96, § 1°,1)

- da competéncia privativa (art. 96, I a XXXI)

- da delegacdo de poderes (art. 69, §§ 1° e 2°)

- das infra¢des politico-administrativas (art. 71, T a X)

- despesas de viagens do (DOT, art. 3°)

- do julgamento dos crimes de responsabilidade (art. 70 e §§ 1° e 4°)

- do mandato; suspensao (art. 74)

- do substituto; remuneracio (art. 68)

- elei¢do do; requisitos (art. 56, §§ 1°, 2° e 3°)

- emendas a Lei Organica (art. 40)

- exercicio do Poder Executivo (art. 55)

- forma de delegacdo (art. 47, § 2°)

- impedimentos; desde a posse (art. 60, I a VII)

- impedimentos; Prefeito e Vice-Prefeito; substituicdo (art. 64)

- impedimento ou vacancia do (art. 64)

- ineligibilidade; periodo subsequente (art. 61)

- leis de iniciativa privada do (art. 41, § 1°)

- leis delegadas; solicitacdo a Camara (art. 47)

- posse do Prefeito e Vice-Prefeito (art. 57, pardgrafo tinico)

- posse; rentncia; afastamento do; competéncia exclusiva da Camara (art. 19, XIX)
- projetos de iniciativa do; urgéncia (art. 44)

- projetos de lei; sangdo do (art. 45 e §§ 1°a 7°)

- referenda dos Secretdrios Municipais; atos assinados pelo (art. 75, I, [l e IV)
- remuneracdo; fixacdo, limites; competéncia (art. 19, IX, ‘a’ e ‘b’)

- Secretarios municipais; convocacdo pelo (art. 81, § 1°)

- substituto do; remuneragdo (art. 68)

- substituicdo do (art. 58, §§ 1°, 2° e 3°)

- vacancia dos cargos Prefeito e Vice-Prefeito; eleicdo (art. 65)

- vacéncia; ultimos dois anos (art. 65, §§ 1° e 2°)

PREVIDENCIA SOCIAL
- matéria tributdria; anistia ou remiss@o; aprovagado pela Camara Municipal (art. 83, § 5°)
- servidores publicos; institui¢do de contribuicdo a (art. 82, § 4°)

PROCESSO LEGISLATIVO
- compreende o processo legislativo (art. 39, I a VI)
- inicio; competéncia (art. 69, III)

PROJETO DE LEI

- competéncia da Mesa Diretora; projetos de lei (art. 34, I)

- concretizacdo; viabilizagdo do SUS (art. 128, VII)

- diretrizes orcamentdrias; aprovagdo; projeto de lei (art. 27, § 2°)

74
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- do envio a Camara Municipal; projeto de lei orcamentdria; prazo (art. 69, IX)

- do veto; competéncia privativa do Prefeito (art. 69, V)

- plano plurianual; diretrizes or¢amentérias; propostas do orcamento anual; apreciacdo pela Camara
(art. 96, 1, § 3°, IIL, ‘b’ e §§ 4° e 6°)

PROPAGANDA
- resulte em pratica discriminatéria, vedagdo a (DOT, art. 7°)

RECEITA

- aplicacdo e guarda das (art. 69, XXII)

- fiscalizagdo contdbil, financeira, orcamentéria e patrimonial das (art. 49)
- lei orcamentaria; dispositivo estranho a previsdo da (art. 95, § 7°)

- vinculacdo de antecipagdo da (art. 97, IV)

RECURSOS PUBLICOS

- aplicacdo controle (art. 52, II)

- controle externo da Camara (art. 50, § 8°)

- promogao do desporto; incentivo ao lazer (art. 144)

REFORMA AGRARIA

- assentamento aos municipes (art. 160)

- colaborag@o municipal (art. 156)

- incentivo e participa¢do do municipio na (art. 160)

REPOUSO SEMANAL
servidor publico (art. 163, VII)

RESOLUCAO
- publicacdo das resolucdes (art. 35, III)
- leis delegadas; forma de (art. 47, §§ 2° e 3°)

REUNIOES
- da Camara Municipal (arts. 27, §§ 1°a 7°, 28 e 29)

SANEAMENTO BASICO
- meio rural e urbano (art. 128, XVII)
- secretaria municipal; planejamento e execugdo do (art. 128, XII)

SAUDE

- acdes e servigos de (art. 126, 1 aIV)

- assisténcia integral a (art. 123)

- competéncia da secretaria municipal de (art. 128, I a XVIII)

- das 4reas indigenas (art. 104)

- direito de todos; dever do Municipio; (art. 122)

- gestante; trabalho prejudicial a saide (DOT, art. 4°)

- integracdo das agdes de; garantia de estrutura adequada (art. 119, § 3°)

- populagdo; competéncia do Municipio; cooperagdo técnica e financeira da Unido e Estado (art. 8°,
VIII e art. 9°, 1)

- prestacdo de servigos de; publicos e contratados; proibi¢do de cobranga (art. 124, V)
- promogio, protecdo e recuperacdo da; acesso universal e igualitario (art. 124, IV)

- sistema municipal de; recursos da Unido, Estado e Municipio (art. 127, §§ 1°,2°e 3°)
- trabalhadores rurais (art. 115)

SERVICOS PUBLICOS
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- apreciagdo; concessdo ou permissdo; renovagdo; competéncia exclusiva da Camara Municipal
(art. 19, XV)

- de qualquer natureza; competéncia do Municipio (art. 84, IV)

- execugdo por terceiros; competéncia privativa do Prefeito (art. 69, XVI)

- regulamentagdo; concessdo ou permissao (art. 102)

- licengas; concessdo ou permissdo; interesse local; transporte coletivo (art. 8°, VI)

- Vereador; impedimento; desde a diplomac@o; firmar ou manter contrato com empresa prestadora
de (art. 22, 1, ‘a’)

SERVIDOR PUBLICO

- diferencas salariais; proibigdo (art. 163, XV)

- estatutos do; lei complementar (art. 42, IIT)

- indenizagdo; despesas de viagens (DOT, art. 3°)

- isonomia salarial (art. 163, § 1°)

- oportunidade de crescimento profissional (art. 164)

- poder publico municipal; participagdo estrutural e patrimonial a associagio dos (art. 163, § 3°)
- publicacdo; relagdo servidores e cargos ocupacionais na administracdo (DOT, art. 10)

- regime juridico (arts. 163; 167, §§ 1°e 3° e DOT, art. 10)

- remuneracio; décimo terceiro saldrio (art. 163, § 2°, III)

- saldrio familia; duracdo do trabalho normal; repouso semanal; servigo extraordinario; gozo de
férias; licencas (art. 163, § 2°, V a XI)

- servidora gestante, garantias (DOT, art. 4°)

- situag@o funcional; competéncia (art. 69, XVII)

- trabalho da mulher; promocao (art. 163, XII)

- trabalho noturno (art. 163, § 2°, IV)

SINDICATO

- administrag@o direta; autarquias e fundagdes (art. 167, § 1°)

- contribuigdo sindical (art. 167, III)

- empresas publicas; economia mista e administracao indireta; sindicatos proprios (art. 167, § 3°)
- livre associacdo; servidor publico (art. 167)

- negociagdes coletivas; obrigatoriedade de participagdo do (art. 167, IV)

- servidor aposentado; direito a votar e ser votado (art. 167, V)

- servidor publico; ndo obrigatoriedade a filiagdo ou manter-se filiado ao (art. 167, III)

- servidor publico; finalidade do (art. 167, 1)

- servidores; profissionais liberais professores; direito a sindicalizac¢@o da categoria (art. 167, § 2°)

SOCIEDADE DE ECONOMIA MISTA

- acumulacdo de empregos e fungdes; proibigdo (art. 161, XV)

- atividade econdmica; exploracdo; permissao (art. 100, § 3°)

- criagdo (art. 161, XVIII)

- criagdo; estruturagdo; transformacéo e extingdo da (art. 18, XIII)

SOLO

- da desapropriagdo de imdveis; preservacao (DOT, art. 15)

- defesa do; instalacdo de obras; meio ambiente (art. 149, III)

- do parcelamento do solo urbano (DOT, art. 2°)

- explorag@o recursos minerais; recuperagdo do (art. 149, § 1°)

- recuperagdo do (art. 155, VIII)

- solo urbano; aproveitamento adequado (art. 109, § 4°, I, 11 e III)

- urbano; aproveitamento adequado; competéncia do Municipio (art. 8°, IX e XIII)
- uso e ocupacgio do; zoneamento urbano (art. 42, VI)

- uso adequado; conservagdo; manejo do (art. 155, 158 e 159)



TAXAS (ver também IMPOSTOS E SERVICOS)

- base de calculo (art. 82, § 2°)

- direito a certiddes; informagdes e peti¢des; ndo pagamento de (art. 171, pardgrafo tinico)
- poder de policia; utilizacdo de servigos publicos (art. 82, II)

TRANSPORTE

- atividades penosas, perigosas e insalubres (art.163, XIV)

- base da ordem social (art. 113)

- concessdo ou permissdo; servico publico; coletivo (arts. 8°, VI e 19, XII)
- da mulher; promog@o do (art. 163, XII)

- intermunicipal e interestadual (art. 85, IV)

- normal; horas didrias, semanais (art. 163, VI)

- noturno; servidor ptblico (art. 163, TV)

- pequeno e médio produtor rural; conselho de desenvolvimento agropecuadrio (arts. 154 e 155)

- proibicdo diferencas salariais (art. 163, XV)
- promogao e integragdo ao (art. 118, § 2°)
- riscos; redugdo (art. 163, XIII)

TRANSITO
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- seguranga; politica de educacio; competéncia comum da Unido, Estado e Municipio (art. 9°, XII)

TRIBUNAL DE CONTAS

- controle externo da Camara; auxilio do (art. 50)

- controle interno; irregularidade; ciéncia ao (art. 52, §§ 1° e 2°)

- do encaminhamento da prestag@o de contas (art. 69, XVIII)

- emissdo de parecer pelo (art. 50, §§ 4° e 6°)

- FPM; indice apurado pelo (art. 86)

- pronunciamento conclusivo do (art. 51, §§ 1° e 2°)

- representac@o ao Governador; intervengdo no Municipio (art. 54)

TRIBUTOS
- anistia ou remissao; concessao; lei municipal especifica (art. 83, § 5°)

- célculo das contas; acompanhamento liberaca@o receitas repartidas pelo Estado e Unido (art. 89)

- carater pessoal; capacidade econdmica do contribuinte (art. 82, § 1°)

- competéncia; institui¢do e arrecadacgdo (art. 8°, III e art. 8°, pardgrafo tnico)
- defini¢des dos; base de calculo; fato gerador (art. 82, § 3°, I, letra ‘a’)

- diferencas tributdrias; bens e servicos; vedacao (art. 83, VII)

- divulgagdo; montante da arrecadagdo dos (art. 90)

- efeito de confisco; vedacdo (art. 83, IV)

- impostos do Municipio; instituicdo (art. 82)

- legislagdo municipal; matéria tributdria (art. 82, § 3°)

- limites de trafego; pessoas e bens intermunicipais; vedacdo (art. 83, V)

- poder de tributar; limitagdes (art. 82, § 3°, II)

- prescri¢d@o e decadéncia (art. 82, § 3°, III, letra ‘b’)

- predial e territorial urbano; progressividade; fungdo social da propriedade (art. 84, § 1°)
- sociedades cooperativas; tratamento adequado (art. 82, § 3°, III, letra ‘c’)

- vedacgdo (art. 83)

TURISMO
- promogdo e incentivo do Municipio (art. 103)

VEREADOR (ver também CAMARA MUNICIPAL)
- apreciagdo dos vetos do Prefeito (art. 45, § 4°)
- Camara Municipal; constitui¢do (art. 14)
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- comissdes de inquérito; criagdo (art. 31, § 2°)

- composi¢do; Camara Municipal; nimero de Vereadores (art. 14, § 3°)
- componentes da Mesa; destitui¢do (art. 33, § 2°)

- convocagdo extraordindria (art. 27, § 4°)

- da posse e compromisso do (art. 27, § 3°)

- das despesas de viagens (DOT, art. 3°)

- da declarag@o de bens e da desincompatibilizacgao (art. 27, § 7°)

- emendas a Lei Organica; votacdo (art. 40, I)

- elei¢d@o e posse da Mesa Diretora (art. 32, paragrafo inico)

- impedimentos do; apds a posse (art. 22, , letras ‘a’, ‘b’ e ‘c’)

- impedimentos desde a diplomacao (art. 22, I, letras ‘a’ e ‘b’)

- informagdes recebidas ou prestadas; exercicio do mandato; desobrigacio de testemunhar (art. 26)
- inviolabilidade do (art. 21)

- leis; iniciativa do (art. 41)

- licenga; pedido de (art. 25, Ta III, §§ 1° e 2°)

- mandato; eleicdo (art. 14, §§ 1°e 2°)

- membro da mesa; destituicdo; dois tercos dos votos (art. 33, § 2°)
- ndo perde o mandato (art. 24, I e II, §§ 1° a 4°)

- perda do mandato pela Mesa da Camara (art. 34, VI)

- perda do mandato (art. 23, I a VII, §§ 1°a 3°)

- perda do mandato pela Camara; maioria de votos (art. 23, § 2°)

- posse; prazo para tomar (art. 27, § 6°)

- presidente da Camara; direito a voto (art. 36, I a II)

- remuneracao; fixacdo (art. 19, VIII)

- vetos; dos projetos de leis pelas comissdes (art. 31, § 1°, 1)

VETO
- apreciacdo do (art. 45, §§ 1°, 2°,4°, 5°¢e 6°)

VICE-PREFEITO

- atribuic¢des do (art. 58, § 1°)

- autorizagdo; auséncia (art. 19, V)

- das despesas de viagens; indenizacdes (DOT, art. 3°)
- da participag@o no conselho Municipal (art. 79, II)
- da vaga do cargo (art. 65)

- dos impedimentos do (art. 64)

- eleigdo (art. 56)

- fixacdo da remuneragdo (art. 19, VII)

- investidura em secretaria municipal (art. 58, § 2°)
- posse; compromisso (art. 57 e pardgrafo tinico)

- recusa da substituicdo (art. 59)

- substituicdo; termo de (art. 58, § 3°)

VOTO
- vacancia dos cargos de Prefeito e Vice-Prefeito; eleicdo pela Camara Municipal; prazo (art. 65, §§
1°e 2°)



