PREFEITURA MUNICIPAL DE ABELARDO LUZ, ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS

SERVICOS GERAIS:

Zelar pela limpeza, conservacdo e manutencado das instalacdes, mobiliarios E equipamentos publicos;
Executar trabalhos bracais e servicos gerais de limpeza, nas dependéncias internas e externas,
jardins, logradouros e espacos publicos, garagens, bem como na lavagem e manutencao de veiculos,
maquinas e equipamentos, além de outras atividades correlatas, de nivel subalterno;

Zelar pela conservacéao do patriménio publico;

Ter ética nas relag6es de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Manter seu local e materiais de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacdes.

LIMPEZA, COPA E COZINHA:

Executar servi¢os de copa e cozinha nas reparticdes publicas municipais;

Executar servigos de limpeza predial, higienizagéo de ambientes, manutencéo interna e externa,;
Realizar os servigos de preparo e fornecimento de refeicGes e lanches nas escolas municipais, em
reparticoes de servigcos de salude ou em outros estabelecimentos publicos determinados;

Executar outras tarefas correlatas;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras, mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes interpessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

VIGIA:

Manter vigilancia em geral;

Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos no recinto de trabalho, exigindo, quando for o caso,
identificacdo ou autorizag&o para o ingresso;

Relatar a chefia anormalidades verificadas;

Requisitar reforgo policial, quando necessario, dando ciéncia do fato ao chefe imediato;

Verificar, apos o expediente normal do érgéo, o fechamento de janelas e portas.

Desenvolver outras tarefas semelhantes;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras, mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relacfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABELARDO LUZ, ESTADO DE SANTA CATARINA

TELEFONISTA:

Executar servigos de recepcao e protocolo;

Atendimento ao publico e encaminhamento a reparticao desejada;

Receber, encaminhar e dar o devido destino as correspondéncias, mantendo-se os devidos registros;
Operar centrais telefdnicas, troncos e ramais;

Orientar e emitir pareceres sobre os servigos referentes a centrais telefonicas;

Atender as chamadas internas e externas, localizando pessoas quando solicitadas;

Controlar e auxiliar as ligagdes de telefone automatico;

Prestar informacdes gerais relacionadas com o 6rgao;

Manter registro de ligacdes a longa distancia;

Receber e transmitir mensagens pelo telefone;

Comunicar ao chefe imediato os defeitos verificados nos ramais e mesa;

Fornecer dados para elaboracéo de expedientes & empresa concessionaria dos servicos telefénicos, a
respeito de mudanca, instalagéo, retirada, defeito, etc.;

Propor normas de servi¢os e remodelacdo de equipamento;

Executar tarefas semelhantes.

Zelar pela conservacgéo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

AGENTE DE CONSTRUCAO:

Executar servicos de manutencéo e reparacao e reforma predial;

Ajudar e executar obras e servicos em prédios, logradouros e espagos publicos;

Executar tarefas semelhantes;

Zelar pela conservacéao do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacfes de trabalho, bem como nas relacfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacdes.

FISCAL DE OBRAS E POSTURA:

Fiscalizar a execucdo de obras, promover seu licenciamento e fiscalizar o cumprimento das
disposicdes do Codigo Municipal de Posturas Urbanas, do Plano Diretor e legislacdo correlata;
Fiscalizar, autuar, notificar, interditar, fechar, suspender atividades contrarias ao legalmente
estabelecido, aplicando as penalidades e exigindo seu cumprimento;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ABELARDO LUZ, ESTADO DE SANTA CATARINA

Atender consultas relativas a posturas, edificacdes e zoneamento;

Cooperar na atualizacéo e aperfeicoamento da legislacdo e de planejamento urbano;

Executar inspecdo em livros, documentos, registros e imoéveis, para constatar a satisfacdo plena do
Crédito Tributario Municipal;

Fiscalizar o transporte coletivo municipal, os taxis e lotacdes, 0os servicos funerarios e outros servicos
municipais permitidos, autorizados ou concedidos pelo Municipio;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

ASSISTENTE SOCIAL:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnica-profissional e outras previstas legalmente ou em
regulamentos;

Participar ativamente na execuc¢ao dos planos, programas, acdes e servigcos de assisténcia social em
gue o Municipio seja participe ou que desenvolva, com presenc¢a junto ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e do Conselho
Tutelar;

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigco Social aplicados a
individuos, grupos e comunidades;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos
especializados na area de desenvolvimento comunitario;

Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de saude a
situacao social do individuo e sua familia;

Fornecer dados sociais para a elucidacédo de diagnostico médico e pericial;

Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidades, grupos e individuos de atingirem
um nivel satisfatorio de saude;

Desenvolver atividades que visem a promogao, protecdo e a recuperacado da saude da populagéo,
ocupando-se da aplicacfes sociais, culturais, econémicas, que influem diretamente na situacao saude,
através da mobilizagéo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais;

Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam
proporcionar os beneficios necessarios a populacao;

Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para a
realizagdo de atividade na area do Servigo Social;

Participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das
acOes de educacao em saude;

Participar das acdes que visem a promocao dos servidores da instituicao;

Desempenhar tarefas assemelhadas;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
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Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relacfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a redugéo do custo das operacgdes.

ARQUITETO:

Executar trabalhos relacionados com estudo, projeto, direcéo, fiscalizacdo construcao e restauracao de
edificios, com todas as suas obras complementares, e de obras que tenham carater essencialmente
artistico ou monumental;

Executar servi¢cos de urbanismo, obras de arquitetura paisagistica e obras de decoracao arquitetonica,
Orientar 0 mapeamento e a cartografia de levantamentos feitos para areas operacionais;

Coordenar e acompanhar o planejamento urbano municipal, incluindo estudos de areas de protecao
historica e ambiental;

Realizar exame técnico de processos relativos a execugdo de obras, compreendendo a verificagdo de
projetos e das especificagdes quanto as normas e padronizagdes;

Participar de elaboracéo e execucdo de convénios que incluam projetos de construcdo, ampliacédo ou
remocao de obras e instalagdes;

Fazer avaliagOes, pericias e arbitramentos relativos a obras em geral;

Emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia,

Fornecer dados estatisticos de sua competéncia;

Apresentar relatdrios periodicos;

Desempenhar outras tarefas semelhantes

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

Participar de cursos de formacao continuada, congressos e palestras, mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter-pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar o trabalho e a reducéo do custo das operacoes.

ANALISTA JURIDICO:

Manifestar-se e orientar as chefias e 6rgdos da Administracdo nos assuntos relacionados com 0s
conhecimentos técnico-especializados;

Fazer o acompanhamento dos créditos do Municipio decorrente da questdo tributaria, fazendo seu
levantamento, acompanhando seu langamento, verificando e acompanhando a divida ativa e prezando
por sua execucgdo a tempo e modo, providenciando 0os documentos necessarios;

Elaborar minutas, fazer requerimentos, oficios e demais documentos e comunicagdes oficiais;

Lavrar e analisar contratos, convénios, acordos, ajustes e respectivos aditivos;

Assistir as audiéncias judiciais, na condicao de preposto, desde que devidamente nomeado;

Fazer o agendamento das audiéncias e acompanhar permanentemente o andamento de processos e
acOes juridicas, repassando as informac6es ao procurador devidamente habilitado;

Acompanhar as publicacdes de natureza juridica especialmente as ligadas as atividades do 6rgao;
repassando as informacdes a tempo e modo ao procurador devidamente habilitado;

Acompanhar e auxiliar os procedimentos licitatérios sempre que solicitado;
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Elaborar minutas de ante-projetos de leis, decretos, regulamentos, editais, portarias e normas internas.

Elaborar minuta de exposi¢cédo de motivos que exijam atencdo especializada do profissional,

Fazer minutas de recursos administrativos, decorrentes de infrages de transito envolvendo veiculos
da Administracdo Municipal, infracdes ambientais, dentre outras infragdes administrativas;

Elaborar minutas de informac8es a serem prestadas quando solicitadas pelo Ministério Publico, Poder
Judiciario, Orgéos da Administracdo em geral (federal, estadual ou municipal), Tribunais de Contas,
vereadores e cidadaos;

Prestar orientacdes sobre as questdes envolvendo os recursos humanos;

Desempenhar outras atividades semelhantes;

Zelar pela conservacéao do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a redugéo do custo das operagodes.

AGENTE DE IDENTIFICACAO:

Executar servicos de expedigdo de documentos, através de Convénio ou ndo, exigindo quando for o
caso, a apresentagdo da taxa devida, como: identificagdo, servico militar, carteira de trabalho, INCRA,
IPESC, INSS, dentre outros;

Expedir relatérios das atividades desenvolvidas no setor;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducédo do custo das operacoes.

AGENTE DE LICITACAO:

Executar todos os procedimentos administrativos para a promocdo de compras de materiais, servicos e
bens pela Administracdo Municipal e para concessao de servicos e bens publicos, observadas as
normas legais e constitucionais pertinentes;

Promover os processos de licitacdo e de concessao em todas as suas modalidades, conforme disposto
em legalmente, aplicando sempre as modalidades adequadas, observando os principios da
impessoalidade, da moralidade, da eficiéncia, da publicidade e correlatos a Administracdo Publica;
Formalizar e publicar editais e todos o0s atos dos processos previstos em lei e necessarios as compras
e licitacdes;

Promover o cadastramento de fornecedores, mantendo e exigindo sua atualiza¢éo;

Interagir com a Secretaria da Fazenda, com a contadoria e controladoria geral, para observancia a
legislacao orgcamentéaria e programacao mensal de desembolso;

Promover a elaboracéo de convénios, conforme disposto na legislacao;
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Observar e executar todos os demais atos requeridos pela legislacdo e aplicAveis as compras, as
licitacBes e as concessdes de bens e servicos;

Expedir relatorios das atividades desenvolvidas no setor;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacéao do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacéo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relacfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducédo do custo das operacoes.

TECNICO EM INFORMATICA:

Operar computadores, regulando seus mecanismos, acionando os dispositivos de comando,
observando e controlando seu funcionamento, para processar os programas e dados necessarios a
realizacdo das mais variadas tarefas do dia-a-dia;

Fazer cabeamento e instalagfes visando a operacdo de computadores em rede;

Garantir a guarda, armazenamento, seguran¢ca, manutencao e recuperacdo de dados constantes nos
sistemas de informatica utilizados;

Fazer a manutengdo necessaria nos equipamentos de informatica, visando sua perfeita utilizagéo,
seguranca e funcionamento;

Analisar, antes do processamento, o programa a ser executado, estudando as indicacdes e instalacbes
do sistema determinado, para assegurar-se da correta definicdo de todas as informacdes necessarias
as operacoes.

Regular os mecanismos de controle do computador e equipamentos complementares, baseando-se na
programagcéo recebida, para assegurar o perfeito funcionamento do mesmo;

Selecionar e montar, nas unidades correspondentes, tudo o que for necessario a execucdo do
programa, guiando-se pelo fluxograma do sistema fornecido e outras indicagfes, para possibilitar o
processamento dos dados;

Acompanhar as operacfes de execucdo, interpretando as mensagens das pelo computador,
verificando a alimentagdo do equipamento, regularidade de impressdo, concordancia aparente de
resultados e outros fatores de importancia, para detectar eventuais falhas de funcionamento, identificar
erros e adotar as medidas prescritas para corrigi-los ou reporta-los ao responsavel;

Gerar e emitir relatérios, analisando os dados, a fim de identificar possiveis falhas e efetuar a correcao,
visando o bom andamento dos trabalhos;

Esvaziar as unidades ao término de cada operacdo, empregando 0s processos de rotina, para
realimentar a maquina,

Manter os arquivos de fitas magnéticas, discos, relatérios e outros materiais de operacao;

Executar servicos de criacao e ou alteracao de planilhas, tabelas, graficos, etc.

Opera o0 micro, formatar discos, criar e mantém copias de seguranca, manutencgao do drive e outros.
Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacéo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e equipamentos de trabalho organizado;
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Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacgoes.

ELETRICISTA:

Utilizar EPI's e EPC’s, seguir os procedimentos e normas de seguranca, conforme o trabalho a ser
executado, responsabilizando-se pelos aspectos de seguranca fisica;
Executar medi¢Oes de grandezas dimensionais;
Executar medicdes de grandezas elétricas, utilizando instrumentos analdgicos e
digitais;
Selecionar e utilizar adequadamente as ferramentas na execugdo dos servigos;
Identificar, e utilizar adequadamente materiais e componentes de aplicacdo em eletricidade;
Interpretar desenhos e diagramas elétricos;
Identificar condi¢cdes anormais de funcionamento em:
Circuitos de iluminagéo, de for¢a e de medicéo;
Circuitos de controle, de sinalizacdo e de comando; e
Dispositivos e equipamentos.
Executar servicos de montagem de componentes e acessorios para circuitos de medicdo, de
iluminacéo, de forca, de comando, de controle e de sinalizaco;
Executar servicos de instalagdo de circuitos de iluminacéo, de forca, de comando de controle e de
sinalizacao;
Executar servicos de manutengdo em circuitos de iluminacédo, de forca, de comando de controle e de
sinalizagao;
Executar servicos de manutencdo em equipamentos e componentes elétricos;
Registrar as atividades de manutencéo elétrica nos planos, nas ordens de servigos;
Executar outras tarefas afins;
Zelar pela conservacéao do patrimonio publico;
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;
Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;
Manter seu local e material de trabalho organizado;
Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a redugéo do custo das operagoes.

MEDICO VETERINARIO:

Exercer as atribuices inerentes a formacao técnica-profissional e outras previstas legalmente ou em
regulamentos;

Elaborar e participar da elaboracdo de projetos de planejamento, bem como sua execucéo voltados ao
fomento e desenvolvimento das atividades pecuéria local;

Prestar assisténcia médica veterinaria junto as propriedades rurais no Municipio;

Promover acdes preventivas no combate e erradicacdo de epidemias nos rebanhos pecuarios no
Municipio;

Prestar assisténcia técnica e de extensao rural junto as propriedades rurais;

Exercer a pratica da clinica em todas as suas modalidades;

Coordenar a assisténcia técnica e sanitaria aos animais, sob qualquer forma;
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Exercer a direcdo técnica sanitaria dos estabelecimentos industriais, comerciais, desportivos,
recreativos ou de protecdo, onde estejam, permanentemente, em exposiCdo, em Servico ou para
gualquer outro fim animal, ou produtos de sua origem;

Fiscalizar, analisar, aprovar ou reprovar a utilizacdo ou consumo de todo e qualquer produto de origem
animal produzido ou introduzido no territério do Municipio;

Desempenhar a peritagem sobre animais, identificagdo, defeitos, vicios, doengas, acidentes e exames
técnicos;

Executar pericias, exames e pesquisas reveladoras de fraudes ou operacdo dolosa nos animais
insetos nas exposicdes pecuarias.

Orientar o ensino, a diregdo, o controle e os servi¢cos de inseminagéo artificial;

Participar de eventos destinados ao estudo da medicina veterinaria;

Desenvolver estudos e aplicacdo de medidas de saude publica no tocante a doencas de animais,
transmissiveis ao homem;

Proceder a padronizacao e a classificagdo dos produtos de origem animal;

Participar nos exames dos animais para efeito de inscricao nas sociedades de registros genealdgicos;
Realizar pesquisas e trabalhos ligados a biologia geral, a zoologia e a zootécnica bem como a
bromatologia animal em especial;

Proceder a defesa da fauna, especialmente, o controle da exploracdo das espécies de animais
silvestres, bem como dos seus produtos;

Participar do planejamento e execuc¢éo da educacao rural,

Apresentar relatérios periédicos;

Desempenhar tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a redugéo do custo das operagdes.

NUTRICIONISTA:

Exercer as atribuices inerentes a formacao técnica-profissional e outras previstas legalmente ou em
regulamentos;

Elaborar cardépios para alimentacdo escolar e para as atividades de assisténcia social com idosos,
criangas e necessitados;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Participar ativamente na execugdo dos planos, programas, acdes e servigos de salude publica em que
o Municipio seja participe ou que desenvolva;

Prestar orientacdo nos programas, acées e servicos de saude publica;

Realizar a avaliagdo do estado nutricional do aluno, paciente, utilizando indicadores nutricionais
subjetivos e objetivos, com base em protocolo pré-estabelecido, de forma a identificar o risco ou a
deficiéncia nutricional;

Elaborar a prescri¢éo dietética com base nas diretrizes estabelecidas na prescricdo médica;

Formular a NE estabelecendo a sua composicao qualitativa e quantitativa, seu fracionamento segundo
horarios e formas de apresentacao;

Acompanhar a evolugdo nutricional do paciente em TNE, independente da via de administracdo, até
alta nutricional estabelecida pela EMTN;
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Adequar a prescricdo dietética, em consenso com o médico, com base na evolu¢do nutricional e
toler&ncia digestiva apresentadas pelo aluno, paciente;

Garantir o registro claro e preciso de todas as informacdes relacionadas a evolugdo nutricional do
aluno ou paciente;

Orientar o aluno ou paciente, a familia ou o responsavel legal, quanto a preparacao e a utilizacdo da
NE prescrita;

Utilizar técnicas pré-estabelecidas de preparacdo da NE que assegurem a manutencdo das
caracteristicas organolépticas e a garantia microbiolégica e bromatolégica dentro de padrdes
recomendados na BPPNE (anexo Il);

Selecionar, adquirir, armazenar e distribuir, criteriosamente, 0s insumos necessarios ao preparo da NE,
bem como a NE industrializada;

Qualificar fornecedores e assegurar que a entrega dos insumos e NE industrializada seja
acompanhada do certificado de andlise emitido pelo fabricante;

Assegurar que os rétulos da NE apresentem, de maneira clara e precisa, todos os dizeres exigidos no
item 4.5.4 - Rotulagem e Embalagem da BPPNE (Anexo Il);

Assegurar a correta amostragem da NE preparada para analise microbiol6gica, segundo as BPPNE;
Atender aos requisitos técnicos na manipulagéo da NE;

Participar de estudos para o desenvolvimento de novas formulacdes de NE

Zelar pela conservacgédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a redugéo do custo das operagdes.

PSICOLOGO:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnica-profissional e outras previstas legalmente ou em
regulamentos;

Participar ativamente na execucdo dos planos, programas, acdes e servicos de saude publica e
assisténcia social em que o0 Municipio seja participe ou que desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Prestar orientagdo e acompanhamento psicolégico aos servidores publicos municipais e de estudantes
da rede municipal de ensino;

Realizar avaliacdo e diagnostico psicoldgicos de entrevistas, observacéo, testes e dinamica de grupo,
com vistas a prevencéo e tratamento de problemas psiquicos;

Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo, adequado as diversas faixas etérias, em
instituicbes de prestacédo de servigcos de saude, em consultérios particulares e em instituicdes formais e
informais;

Realiza atendimento familiar e/ou de casal para orienta¢cdo ou acompanhamento psicoterapéutico;
Realiza atendimento a criangas com problemas emocionais, psicomotores e psicopedagoégico;
Acompanha psicologicamente gestantes durante a gravidez, parto e puerpério, procurando integrar
suas vivéncias emocionais e corporais, bem como incluir o parceiro, como apoio necessario em todo
este processo;

Prepara o paciente para entrada, permanéncia e alta hospitalar, inclusive em hospitais psiquiatricos;
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Trabalhar em situacfes de agravamento fisico e emocional, inclusive no periodo terminal, participando
das decisdes com relagdo a conduta a ser adotada pela equipe, como: internagdes, intervencdes
cirirgicas, exames e altas hospitalares;

Participa da elaboracdo de programas de pesquisa sobre a salde mental da populacdo, bem como
sobre a adequacdo das estratégias diagnosticas e terapéuticas a realidade psicossocial da clientela;
Criar, coordenar e acompanhar, individualmente ou em equipe multiprofissional, tecnologias proprias
ao treinamento em saulde, particularmente em saude mental, com o objetivo de qualificar o
desempenho de vérias equipes;

Participar e acompanhar a elaboracédo de programas educativos e de treinamento em saude mental, a
nivel de atencdo priméria, em intituicbes formais e informais como: creches, asilos, sindicatos,
associacoes, instituicbes de menores, penitenciarias, entidades religiosas e etc;

Colaborar, em equipe multiprofissional, no planejamento das politicas de saude, em nivel de macro e
micro sistemas;

Coordenar e supervisiona as atividades de Psicologia em instituicbes e estabelecimentos de ensino
e/ou de estagio, que incluam o tratamento psicolégico em suas atividades;

Realizar pesquisas visando a construcdo e a ampliagdo do conhecimento teorico e aplicado, no campo
da saude mental;

Atuar junto a equipes multiprofissionais no sentido de leva-las a identificar e compreender os fatores
emocionais que intervém na saude geral do individuo, em unidades bésicas, ambulatorios de
especialidades, hospitais gerais, prontos-socorros e demais instituicoes;

Atuar como facilitador no processo de integracédo e adaptacao do individuo a instituicéo;

Prestar orientacdo e acompanhamento a clientela, familiares, técnicos e demais agentes que
participam, diretamente ou indiretamente dos atendimentos;

Participar dos planejamentos e realizar atividades culturais, terapéuticas e de lazer com o objetivo de
propiciar a reinsercao social da clientela egressa de instituicdes;

Participar de programas de atencdo primaria em Centros e Postos de Saude ou na comunidade,
organizando grupos especificos, visando a prevencdo de doengas ou do agravamento de fatores
emocionais que comprometam o espaco psicolégico;

Realizar triagem e encaminhamentos para recursos da comunidade, sempre que necessario;

Participar da elaboracéo, execucdo e analise da instituicdo, realizando programas, projetos e planos de
atendimentos, em equipes multiprofissionais, com o0 objetivo de detectar necessidades, perceber
limitacdes, desenvolver potencialidades do pessoal envolvido no trabalho da instituicdo, tanto nas
atividades fim, quanto nas atividades meio;

Desempenhar outras tarefas assemelhadas;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a reducéo do custo das operacoes.

AGENTE VIGILANCIA SANITARIA — NiVEL MEDIO:

Promover e executar os servigos de fiscalizacao sanitaria, na forma da legislacao e regulamentos;
Contribuir com outros servigos e atividades relacionadas a saude publica;

Fiscalizar, orientar, aplicar puni¢cées, em decorréncia da legislacao sanitaria vigente;

Elaborar relatério de atividades vinculativas a area de vigilancia sanitéria;
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Participar no ambito de competéncias do sistema Unico de saude (SUS), em estudos, pesquisas,
avaliacdo e controle dos riscos e agravados potenciais a saude publica existentes;

Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;
Integrar a equipe de saude;

Participar de atividades de educacédo em saulde.

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagbes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a reducéo do custo das operacgoes.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA — NiVEL SUPERIOR:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacgdo técnica-profissional, junto as unidades de saude do
Municipio, com atuagéo fundamentada nas acdes preventivas;

Participar ativamente na execugdo dos planos, programas, agdes e servigcos de saude publica em que
o Municipio seja participe ou que desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Participar efetivamente nos programas de controle epidemiolégico;

Gerenciar e executar agdes de Vigilancia Sanitaria na instancia municipal, conhecendo e ordenando as
responsabilidades da regulacdo, controle, avaliacdo e auditoria, quanto na gestdo do trabalho, na
educacdo em saude e na participacao e controle social;

Realizar fiscalizagcdo e inspecdo em estabelecimentos comerciais de produtos pereciveis, detectando
agueles que representam risco epidemiolégico, além de verificar o registro e validade dos produtos;
Proceder o rigoroso controle sobre produtos de origem animal, exigindo vistos de inspecao sanitaria;
Proceder vistorias em edificacbes e casas, visando a liberagao de “habite-se”;

Desenvolver e executar acdes educativas sob visdo sanitaria, prestando orientagbes sobre as
condi¢Oes ideais de produtos comercializados e importancia da higieniza¢do dos estabelecimentos;
Realizar inspecdo aos estabelecimentos ligados a industrializacdo e comercializacdo de produtos
alimenticios;

Proceder a inspecdo de imdveis novos ou reformados, antes de serem habitados, verificando as
condi¢cBes sanitarias dos seus interiores;

Participar da prestacao de assisténcia a comunidade em situacdes de calamidade e emergéncia;
Solicitar material de consumo e permanente, necessarios a suas atividades; realizar os registros das
atividades executadas em formularios préprios; promover a melhoria das condi¢des sanitarias do meio
ambiente executar outras tarefas afins.

Fiscalizar, orientar, aplicar punicées, em decorréncia da legislacdo sanitaria vigente;

Elaborar relatério de atividades vinculativas a area de vigilancia sanitaria;

Elaborar projetos relacionados na area de: alimentos, meio ambiente, saneamento basico,

Realizar a fiscalizagao “in loco” das atividades comerciais na area de saude publica;

Participar, no ambito de competéncias do sistema Unico de saude (SUS), em estudos, pesquisas,
avaliacao e controle dos riscos e agravados potenciais a saude publica existentes;

Participar, no ambito de competéncia do sistema unico de saude (SUS), da normatizacao, fiscalizacéo
e controle das condi¢cbes de producéo, extracdo, armazenamento, transporte, distribuicdo e manuseio
de substancias de produtos, de maquinas e de equipamentos que apresentam riscos a saude publica;
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Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;
Integrar a equipe de saude;

Participar de atividades de educacdo em saude.

Promover e executar os servigos de fiscalizagdo sanitaria, na forma da legislacéo e seus regulamentos;
Contribuir com outros servicos e atividades relacionadas a saude publica;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a redugéo do custo das operagodes.

TECNICO ENFERMAGEM:

Exercer as atividades técnicas de enfermagem, além de participar dos servicos e acdes de saude
publica, junto as unidades de saude e na operacionalizacdo dos programas de saude em que o
Municipio seja participe ou desenvolva, os de salde preventiva e campanhas de saude publica ou
controle epidemioldgico;

Assistir ao Enfermeiro, no planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de Enfermagem;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave, na prevencdo e
controle das doencas transmissiveis em geral;

Na prevencgdo e controle sistematico da infeccao hospitalar;

Na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a
assisténcia de saude;

Participacao nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios de alto risco;

Participacdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencédo de acidentes e de
doencas profissionais e do trabalho;

Integrar a equipe de saude;

Compreender os fatores determinantes do aparecimento da doenca no individuo;

Executar métodos de promocao, prevencéo e controle da doenga;
Aplicar métodos de limpeza, desinfeccao e ou esterilizacdo de instrumentos e superficies;

Conhecer e manipular os utensilios utilizados nos procedimentos hospitalares e ambulatoriais;
Reconhecer a forma de organizagédo dos Estabelecimentos de salde e o processo de municipalizagéo
com estratégia de implantacdo do Sistema Unico de Salde (SUS) e Estratégia de Saude da Familia
(ESF);

Prestar cuidados de enfermagem que visam romper a cadeia epidemiolégica das infec¢oes;

Manusear arquivos e documentos relativos ao paciente, observando-se o sigilo ético;

Realizar técnicas de higiene para o controle e prevenc¢éo das doencas;

Cuidar da organizagéo e administracdo da unidade hospitalar ou ambulatorial em trabalha;

Participar no planejamento e prestar cuidados integrais de enfermagem ao individuo na saude e
doenca;

Ser conhecedor das politicas de salde publica vigentes e da sua insercéo neste sistema;

Dominar técnicas de educacao em saude e aplica-las, através de orientagfes junto ao paciente;
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Zelar pela conservacéao do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e materiais de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

ENFERMEIRO:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacgdo técnica-profissional, junto as unidades de saude do
Municipio, com atuagdo fundamentada nas acdes preventivas;

Participar ativamente na execugdo dos planos, programas, agdes e servigcos de saude publica em que
0 Municipio seja participe ou que desenvolva;

Participar da formulacdo das normas e diretrizes gerais dos programas de saude desenvolvidas pela
Instituicao;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Formular normas e diretrizes especificas de enfermagem;

Organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas atividades na Instituicao;

Fazer consultoria, auditoria e emitir pareceres sobre a matéria de enfermagem;

Desenvolver atividades de supervisdo em todos 0s niveis assistenciais;

Prestar assessoria quando solicitado;

Desenvolver educacéo continuada de acordo com as necessidades identificadas;

Promover a avaliagao periédica da qualidade da assisténcia de enfermagem prestada;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Proceder a notificacdo das doengas compulsorias a autoridade sanitaria local;

Participar do planejamento e prestar assisténcia em situagdes de emergéncia e de calamidade publica,
guando solicitado;

Elaborar e executar uma politica de formacdo de Recursos Humanos de Enfermagem de acordo com
as necessidades da Instituigéo;

Realizar consulta de enfermagem e prescrever a assisténcia requerida;

Fazer notificacdo de doencgas transmissiveis;

Participar das atividades de vigilancia epidemioldgica;

Dar assisténcia de enfermagem no atendimento as necessidades basicas do individuo, familia e a
comunidade de acordo com os programas estabelecidos pela Institui¢&o;

Identificar e preparar grupos da comunidade para participar de atividades de promocéo e prevencao da
saude;

Participar de programas de saude desenvolvidas pela comunidade;

Promover e participar de atividades de pesquisa operacional e estudos epidemiolégicos;

Elaborar informes técnicos para divulgagao;

Colaborar no desenvolvimento das atividades com a saude ocupacional da Instituicdo em todos os
niveis de atuacao;

Desempenhar outras fungdes afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

Participar de cursos de formacéo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;
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Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a reducéo do custo das operacdes.

ODONTOLOGO:

Exercer as atribuicbes inerentes a formacdo técnica-profissional, junto as unidades de saude do
Municipio, com atua¢do fundamentada nas acdes preventivas;

Participar ativamente na execuc¢do dos planos, programas, acdes e servigos de saude publica em que
0 Municipio seja participe ou que desenvolva;

Participar na elaboragdo de normas gerais de organizagdo e funcionamento dos servicos odonto-
sanitarios;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Aplicar as normas técnicas que regem as atividades de odontologia sanitaria a fim de que sejam
integralmente cumpridas da maneira prevista ou na forma de adaptacdo que mais convenha aos
interesses e necessidades do servico.

Encarar o paciente e sua saude como um todo, tentando evidenciar as causas de suas necessidades
odontoldgicas;

Examinar as condi¢gbes buco-dentéarias do paciente, esclarecendo sobre diagnéstico e tratamento
indicado;

Fazer o encaminhamento a servicos ou entidades competentes dos casos que exijam tratamento
especializagéo;

Aplicar medidas tendentes a melhoria do nivel de saude oral da populacéo avaliando os resultados;
Promover e participar do programa de educacédo e prevencdo das doencas da boca, esclarecendo a
populacdo métodos eficazes para evita-las;

Requisitar ao 6rgdo competente todo material técnico administrativo;

Prestar assisténcia odontoldgica curativa, priorizando o grupo materno-infantil;

Prestar assisténcia odontol6gica ao escolar dentro da filosofia do sistema incremental;

Coordenar e participar da assisténcia prestada as comunidades em situacbes de emergéncia e
calamidade;

Promover o incremento e atualizacdo de outras medidas e métodos preventivos e de controle;

Propor e participar da definicdo e execucdo da politica de desenvolvimento de recursos humanos;
Realizar e participar de estudos e pesquisas direcionadas a area de saude publica;

Apresentar propostas de modernizacdo de procedimentos, objetivando maior dinamizacdo dos
trabalhos na sua area de atuacao;

Desenvolver todas as demais atividades relacionadas com a administracéo sanitaria;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacéo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a redugéo do custo das operagdes.

MEDICO CLINICO:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnica-profissional, com atuacdo fundamentada nas
acOes preventivas;

Prefeitura Municipal de Abelardo Luz, Estado de Santa Catarina, Av. Padre Jodo Smedt, 1605, CEP 89830-000, Telefone: (49)
3445-4322; www.Abelardoluz.sc.gov.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE ABELARDO LUZ, ESTADO DE SANTA CATARINA

Participar efetivamente na elaboracdo e na execucdo de planos, programas, acfes e servicos de
saude publica em que 0 Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Atuar em todas as ac¢fes de controle epidemiolégico;

Participar de programas de conscientizacdo e de implementacéo de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populacéo para a pratica de acdes preventivas;

Realizar assisténcia integral (promoc¢do e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc);

Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para
fins de diagnésticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigcos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usudrio;

Contribuir e participar das atividades de Educagdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem,
ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populac¢des atingidas por calamidades publicas;

Integrar-se com a execucao dos trabalhos de vacinagdo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salde das comunidades e sugerir medidas destinadas
a solucdo dos problemas levantados;

Participar da elaboracdo e execucao dos programas de erradicacdo e controle de endemias na area
respectiva,

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude;
Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da
Instituic&o;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacao das doencas compulsérias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento, prevencéo de
moléstias e educagdo sanitaria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em salde publica;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a reducao do custo das operacdes.
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MEDICO PEDIATRA:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacao técnica-profissional, com atuacdo fundamentada nas
acOes preventivas;

Elaborar e participar da execucéo de programas preventivos e de orientacdo as maes gestantes e a
nutrizes;

Participar efetivamente na elaboracdo e na execucdo de planos, programas, acfes e servicos de
saude publica em que 0 Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Atuar em todas as ac¢fes de controle epidemiolégico;

Participar de programas de conscientizacéo e de implementacéo de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populacéo para a pratica de acdes preventivas;

Realizar assisténcia integral (promoc¢do e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc);

Realizar atividades de demanda espontdnea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para
fins de diagndsticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagéo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de Educagédo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem,
ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populac¢des atingidas por calamidades publicas;

Integrar-se com a execucédo dos trabalhos de vacinagédo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de saude das comunidades e sugerir medidas destinadas
a solucao dos problemas levantados;

Participar da elaborac@o e execucdo dos programas de erradicacdo e controle de endemias na area
respectiva,

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitarias da Secretaria da Saude;
Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da
Instituicao;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacdo das doengas compulsorias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento, prevencéo de
moléstias e educagdo sanitaria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em saude publica;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacéo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
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Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relacfes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribui¢cdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a redugéo do custo das operacgdes.

MEDICO GINECOLOGISTA:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacado técnica-profissional, com atuacdo fundamentada nas
acoOes preventivas;

Elaborar e participar da execugéo de programas preventivos e de orientacdo as mulheres em geral e
gestantes;

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Participar efetivamente na elaboracdo e na execucdo de planos, programas, acdes e servicos de
salde publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Atuar em todas as a¢bes de controle epidemioldgico;

Participar de programas de conscientizagdo e de implementacédo de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populagéo para a préatica de acdes preventivas;

Realizar assisténcia integral (promoc¢do e protecdo da saude, prevencao de agravos, diagndstico,
tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc);

Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para
fins de diagnésticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usudrio;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem,
ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populacdes atingidas por calamidades publicas;

Integrar-se com a execucéo dos trabalhos de vacinagédo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de satude das comunidades e sugerir medidas destinadas
a solugdo dos problemas levantados;

Participar da elaboracdo e execucao dos programas de erradicacao e controle de endemias na area
respectiva,

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitéarias da Secretaria da Saude;
Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da
Instituicao;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacao das doengas compulsérias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento, prevencédo de
moléstias e educagdo sanitaria.
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Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;
Realizar outras atribui¢cbes inerentes a medicina em saude publica;
Zelar pela conservacéao do patriménio publico;
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;
Participar de cursos de formacéo continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagbes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;
Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;
Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a reducgéo do custo das operacdes.

FISIOTERAPEUTA:

Exercer as atribuigcbes inerentes a formacgdo técnica-profissional, junto as unidades de saude do
Municipio;
Participar ativamente na execucao dos planos, programas, acfes e servicos de salde publica em que
0 Municipio seja participe ou que desenvolva;
Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);
Definir, planejar, organizar, supervisionar, prescrever e avaliar as atividades da assisténcia
fisioterapéutica aos pacientes;
Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da patologia clinica intercorrente, de
exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame de cinesia, funcionalidade e
sinergismo das estruturas anatdmicas envolvidas;
Estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacgfes necessarias;
Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugdo do quadro funcional do
paciente, quando necessario;
Recorrer a outros profissionais de salde e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando
necessario;
Reformular o programa terapéutico sempre que necessario;
Registrar no prontuario do paciente, as prescri¢des fisioterapéuticas, sua evolucéo, as intercorréncias e
a alta em Fisioterapia;
Integrar a equipe multidisciplinar de salude, com participacdo plena na atencéo prestada ao paciente;
Desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua éarea de atuacéo;
Colaborar na formacdo e no aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando estagios e
participando de programas de treinamento em servico;
Efetuar controle periédico da qualidade e resolufividade do seu trabalho;
Elaborar pareceres técnicos especializados;
Participar de equipes multidisciplinares destinadas ao planejamento, a implementacédo, ao controle e a
execuc¢do de projetos e programas de acdes bésicas de saude;
Promover e participar de estudos e pesquisas voltados a insercdo de protocolos da sua area de
atuacao, nas acoes basicas de saude;
Participar do planejamento e execucao de treinamentos e reciclagens de recursos humanos em saude;
Participar de 6rgéos colegiados de controle social;
Desempenhar outras tarefas semelhantes;
Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.
Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relacfes inter pessoais;
Manter seu local e material de trabalho organizado;
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Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando sempre a reducgéo do custo das operacgdes.

MEDICO PLANTONISTA:

Exercer as atribuicdes inerentes a formacado técnica-profissional, com atuacdo fundamentada nas
acOes preventivas;

Participar efetivamente na elaboragdo e na execucdo de planos, programas, acfes e servicos de
saude publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva;

Executar os atendimentos de urgéncia e emergéncia,

Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Atuar em todas as agbes de controle epidemioldgico;

Participar de programas de conscientizagéo e de implementacao de projetos de saneamento;
Promover a orientacdo da populagéo para a pratica de agdes preventivas;

Realizar assisténcia integral (promocgédo e prote¢cdo da saude, prevencdo de agravos, diagnostico,
tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Realizar consultas clinicas e procedimentos na USF e, quando indicado ou necessério, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes etc);

Realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para
fins de diagnésticos;

Encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do
plano terapéutico do usuario, proposto pela referéncia;

Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usuario;

Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente dos ACS, Auxiliares de Enfermagem,
ACD e THD;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da USF;
Realizar atendimento ambulatorial;

Participar dos programas de atendimento a populacdes atingidas por calamidades publicas;

Integrar-se com a execucao dos trabalhos de vacinagéo e saneamento;

Realizar estudos e inquéritos sobre os niveis de salde das comunidades e sugerir medidas destinadas
a solugdo dos problemas levantados;

Participar da elaboracdo e execucao dos programas de erradicacao e controle de endemias na area
respectiva,

Participar das atividades de apoio médico-sanitario das Unidades Sanitérias da Secretaria da Saude;
Emitir laudos e pareceres, quando solicitado;

Participar de eventos que visem, seu aprimoramento técnico-cientifico e que atendam os interesses da
Instituicao;

Fornecer dados estatisticos de suas atividades;

Participar de treinamento para pessoal de nivel auxiliar médio e superior;

Proceder a notificacao das doencas compulsérias a autoridade sanitaria local;

Prestar a clientela assisténcia médica especializada, através de diagndstico, tratamento, prevencao de
moléstias e educacédo sanitaria.

Opinar a respeito da aquisicdo de aparelhos, equipamentos e materiais a serem utilizados no
desenvolvimento de servicos relacionados a sua especialidade;

Realizar outras atribui¢cdes inerentes a medicina em saude publica;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;
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Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relacfes inter pessoais;

Manter seu local e instrumentos de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho sempre visando a redugéo do custo das operacgdes.

AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO:

Exercer as atividades de auxiliar de Consultério Dentario, além de participar dos servicos e acdes de
salde publica, junto as unidades de saude e na operacionalizagcao dos programas de salude em que 0
Municipio seja participe ou desenvolva, os de salde preventiva e campanhas de saude publica ou
controle epidemiolégico;

Confeccionar modelos em gesso;

Revelar e montar radiografias;

Orientar os pacientes sobre a saude bucal;

Controlar e agendar consultas;

Auxilia 0 odont6logo nos procedimentos;

Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;
Integrar a equipe de saude;

Participar de atividades de educagéo em saude;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes inter pessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducg&o do custo das operagoes.

TECNICO SAUDE BUCAL:

Exercer as atividades de técnico em saude bucal, além de participar dos servigos e agbes de saude
publica, junto as unidades de saude e na operacionalizacdo dos programas de saude em que o
Municipio seja participe ou desenvolva, os de saude preventiva e campanhas de saude publica ou
controle epidemioldgico;

Participar das a¢fes educativas atuando na promocao da saude e na prevencao das doencas bucais;
Executar programas e Estratégia de Saude da Familia (ESF);

Participar do treinamento e capacitacdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores das
acOes de promocdo a saude; Participar na realizacdo de levantamento e estudos epidemiolégicos,
exceto na categoria de examinador;

Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencédo das doencas bucais por meio da aplicacédo do
fldor, conforme orientacdo do cirurgido-dentista;

Fazer a remocéao do biofilme, de acordo com a indicacéo técnica definida pelo cirurgido-dentista;
Supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares em consultorios ou
clinicas odontol6gicas;

Inserir e distribuir no preparo cavitario, materiais odontolégicos na restauracao dentaria direta, vedado
0 uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista;
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Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatoério, antes e ap0s atos cirlrgicos, inclusive em
ambiente hospitalares;

Remover suturas;

Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos;

Realizar isolamento do campo operatorio;

Exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em
ambientes clinicos e hospitalares;

Zelar pela conservacéao do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes interpessoais;

Manter seu local e materiais de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

PROFESSOR EDUCACAOQ INFANTIL E PROFESSOR SERIES INICIAIS:

o Cumprir com o que estabelece o artigo 13 da lei 9.394/96;

e Possuir formacdo de educador, conhecimento do conteudo, capacidade de trabalho e habilidades
metodoldgicas e didaticas;

e Demonstrar profissionalismo e comprometimento;

e Participar da elaboracéo da proposta pedagodgica do estabelecimento;

e Seguir as diretrizes educacionais do Estabelecimento e da Secretaria Municipal de Educacéao,
comprometendo-se em integrar a acdo pedagdgica na consecucado dos fins e objetivos;

e Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo ensino-aprendizagem e o projeto politico-
pedagdgico da Unidade Escolar;

e Executar o trabalho diario, de forma a se vivenciar um clima de respeito matuo e de relacdes que
conduzam a aprendizagem;

e Elaborar programas, planos de curso e planos de aula no que for de sua competéncia, de
conformidade com as diretrizes metodolégicas da escola e com a legislacao vigente;

e Avaliar o desempenho dos alunos, atribuindo-lhes notas ou conceitos nos prazos fixados;

e Manter com os colegas o espirito de colaboracéo e solidariedade indispensaveis a eficacia da agéo
educativa;

e Manter com os colegas o espirito de colaboragéo;

e Promover recuperacbes preventivas e paralelas e/ou atividades de complementacéo,
aperfeicoamento e aprofundamento, conforme a exigéncia dos diagnésticos de avaliacao;

e Comparecer pontualmente as aulas, festividades, reunibes pedagoégicas, conselhos de classe,
palestras e outras promogdes convocadas pela direcdo da escola ou pela secretaria municipal de
educacao;

e Cumprir e fazer cumprir os horéarios e calendério escolar;

e Zelar pela disciplina dentro e fora da sala de aula, tratando os alunos com dignidade;

e Realizar com clareza, precisdo e presteza, toda escrituracdo referente a execucao da
programacéo, frequéncia e aproveitamento dos alunos;

e Zelar pela conservacéo, limpeza e o bom nome da escola, bem como a conservacédo dos bens
materiais;
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Encaminhar aos servicos competentes os casos de indisciplina ocorridos, ap6s sua prépria
adverténcia;

Acompanhar o desenvolvimento de seus alunos, comunicando ocorréncias a direcdo e ao servico
de orientacdo educacional; e

Executar as normas estabelecidas no regime escolar, nas diretrizes emanadas dos 6rgaos
superiores e na legislacéo vigente.

PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA; PROFESSOR MATEMATICA; PROFESSOR GEOGRAFIA;

PROFESSOR HISTORIA; PROFESSOR INGLES; PROFESSOR ARTES; PROFESSOR EDUCACAO

FISICA:

Participar de estudos e pesquisas de natureza técnica sobre administracao geral e especifica, sob
orientacao;

Participar, estudar e propor aperfeicoamento e adequacdo da legislagdo e normas especificas,
bem como métodos e técnicas de trabalho;

Realizar programacao de trabalho, tendo em vista alteragées de normas legais, regulamentares ou
recursos;

Participar na elaboragédo de programas para o levantamento, implantacdo e controle das praticas
de pessoal;

Selecionar, classificar e arquivar documentacao;

Participar na execugdo de programas e projetos educacionais;

Prestar auxilio no desenvolvimento de atividades relativas a assisténcia técnica aos segmentos
envolvidos diretamente com o processo ensino-aprendizagem;

Participar e auxiliar na elaboracéo da proposta pedagdégica do estabelecimento de ensino;

Realizar um planejamento de atividades voltadas a concretizagdo dos principios bésicos da
proposta pedagogica e do plano da unidade escolar;

Possibilitar aos alunos maiores condicdes de adaptacdo, solucdo de seus problemas,
proporcionando-lhes a melhor orientacdo quanto as suas necessidades, interesses, qualidades e
responsabilidades sociais;

Orientar os professores quanto as atividades a serem desenvolvidas com os alunos, em funcdo da
problematica individual ou coletiva;

Transmitir ao corpo técnico administrativo e docente, as informacdes e dados colhidos sobre os
educandos, bem como receber deles informagdes necessarias para o melhor aconselhamento dos
discentes, ressaltando a ética profissional;

Chamar a escola os pais de alunos ou responsaveis, sempre que necessario, visando a maior
eficiéncia na acao educativa, integrando a familia a escola;

Promover pesquisa e levantamento de dados especificos para o tratamento psicossocial do
educando, encaminhando-o a profissionais competentes a fim de um diagnéstico especifico, com
vistas a tratamento e solug¢édo de problemas;

Promover encontros e palestras com os pais, professores e alunos para uma maior integracao
escolar e comunitaria;

Comparecer a todas as reunides interdisciplinares para verificar o andamento do aluno em todas as
areas de sua atuacao;

Opinar na organizacéo de classes e promocéo de alunos;

Trabalhar integralmente com todos os segmentos, a fim de atingir os objetivos da educac&o;
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¢ Comprometer-se com 0 encaminhamento de alunos para acompanhamento da saude fisica, mental
e audiovisual; e
o Exercer as demais funcgfes préprias de seu cargo e as que lhe forem atribuidas.

BALSEIRO:

Executar servicos de operacdo de balsa, na travessia de veiculos, maquinas e pessoas em rios, no
sistema municipal, bem como manter preventivamente 0s equipamentos.

Fazer a manutencdao, limpeza e conservacdo dos equipamentos que opera;

Manter limpo e organizado o local de trabalho e equipamentos utilizados para seu desenvolvimento;
Cuidar e orientar a seguranga das pessoas, veiculos, maquinas e equipamentos na travessia do rio
com a balsa;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a redug&o do custo das operagoes.

MOTORISTA:

Dirigir veiculos oficiais, cuja capacidade de passageiros ndo ultrapasse 8 (0ito) e a de carga nao seja
superior a 3.500 quilogramas, transportando materiais, pessoas e equipamentos;

Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade;

Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua
responsabilidade;

Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutengéo em geral;
Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
guilometragem, horarios de saida e chegada,;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgédo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducao do custo das operacdes.

MOTORISTA DE ONIBUS:

Dirigir veiculos oficiais destinados ao transporte de pessoas com capacidade superior a 8 (oito)
passageiros;
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Realizar os servicos de transporte escolar, submetendo-se a horarios especiais de prestacdo de
servigos, em decorréncia da especificidade do transporte escolar;

Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;

Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua
responsabilidade;

Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutencdo em geral,
Proceder o mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
guilometragem, horarios de saida e chegada;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

Tratar 0os passageiros com respeito e urbanidade;

Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgéo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacdes.

MOTORISTA CAMINHAO:

Dirigir veiculos oficiais, com capacidade de carga superior a 3.500 quilogramas, transportando
materiais e equipamentos;

Dirigir os veiculos, além de outros, nos servigos de infra-estrutura, rodoviério, agricola e urbano;

Zelar pelo abastecimento, conservacao e limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;

Efetuar pequenos reparos no veiculo sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;

Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com o veiculo sob sua
responsabilidade;

Proceder o controle continuo de consumo de combustivel, lubrificantes e manutengédo em geral;
Proceder o mapeamento de viagens, identificando o wusuario, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horarios de saida e chegada,;

Auxiliar na carga e descarga do material ou equipamento;

Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

Manter atualizado o documento de habilitacdo profissional e do veiculo;

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacfes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducdo do custo das operacoes.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA:

Providenciar a lavagéo, o abastecimento e a lubrificacdo da maquina;
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Efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;
Dirigir/operar maquinas como: escavadeira hidraulica; moto-niveladora e trator de esteira;

Operar as maquinas, além de outros, nos servigos de infra-estrutura, rodoviério, agricola e urbano;
Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade;

Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificacdo e manutencéo em geral;
Proceder o mapeamento dos servigcos executados, identificando o tipo de servico, o local e a carga
horaria;

Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacdo da maquina;

Efetuar os servi¢cos determinados, registrando as ocorréncias;

Executar outras tarefas afins.

Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.

Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos Orgéos
competentes, mantendo-se atualizado;

Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagdes inter pessoais;

Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuigcbes, medidas destinadas a
simplificar o trabalho e a reducéo do custo das operacoes.

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacgéo do patrimdnio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relagfes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribui¢cdes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.

OPERADOR DE MAQUINA LEVE:

Providenciar a lavacao, o abastecimento e a lubrificagdo da maquina;
Efetuar pequenos reparos na maquina sob sua responsabilidade, inclusive troca de pneus;
Dirigir/operar maquinas como: tratores de pneus acoplado a outros equipamentos, rolo compactador,
retroescavadeira, carregadeira, empilhadeira, perfuratriz e tratores agricolas;
Operar as maquinas, além de outros, nos servicos de infraestrutura, rodoviario, agricola e urbano;
Comunicar ao chefe imediato a ocorréncia de irregularidades ou avarias com a maquina sob sua
responsabilidade;
Proceder ao controle continuo de consumo de combustivel, lubrificagdo e manuteng@o em geral;
Proceder o mapeamento dos servigcos executados, identificando o tipo de servico, o local e a carga
horaria;
Manter atualizada a sua carteira nacional de habilitacdo e a documentacédo da maquina;
Efetuar os servigcos determinados, registrando as ocorréncias;
Executar outras tarefas afins;
Zelar pela conservacédo do patrimonio publico;
Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade, respeito.
Participar de cursos de formacdo continuada, congressos, palestras oferecidos pelos oOrgéos
competentes, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relagfes interpessoais;
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Manter seu local de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicdes, medidas destinadas a
simplificar o trabalho e a reducéo do custo das operacoes.

Executar outras tarefas afins;

Zelar pela conservacéao do patriménio publico;

Desenvolver seu trabalho dentro dos principios éticos e morais, com comprometimento,
responsabilidade, assiduidade, iniciativa, produtividade e respeito;

Participar de cursos de formacao continuada, congressos, palestras e outros, mantendo-se atualizado;
Ter ética nas relacdes de trabalho, bem como nas relagdes interpessoais;

Manter seu local e material de trabalho organizado;

Estudar e propor a base da vivéncia adquirida no desempenho das atribuicbes, medidas destinadas a
simplificar e melhorar o trabalho visando a reducéo do custo das operacoes.
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