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TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo n° 122/2026

1. DO OBJETO

1.1 Contratagdes da ESCOLA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL — EGEM, inscrita no
CNPJ n° 08.940.383/0001-90, para realizacdo de capacitacdo presencial destinada a
participacdo de 10 (dez) representantes do Municipio de Abelardo Luz/SC, a ser realizada no
Municipio de Xanxeré/SC, nos dias 19, 20 e 21 de agosto de 2026, voltada aos Conselheiros
Tutelares e aos integrantes da Rede de Protecdo, com o objetivo de promover a atualizacdo de
conhecimentos, o aperfeicoamento técnico e o fortalecimento da atuacdo integrada na
promocdo, protecdo e garantia dos direitos de criancas e adolescentes, contribuindo para a
qualificacdo dos servigos prestados a populacao.

1.2 A presente contratacdo sera realizada mediante inexigibilidade de licitacdo, em razdo da
inviabilidade de competicdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n°
14.133/2021, por se tratar de servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual destinado ao treinamento e aperfeicoamento de pessoal, observados os requisitos
legais pertinentes.

Item | Descrigéo Un | Quant. | Valor total

Contratacdo de capacitacdo presencial sobre
Infrequéncia Escolar, Evasdo e Sistema APOIA,
01 | destinada a participacdo de 10 representantes do | UN | 01 R$ 1.510,86
Municipio de Abelardo Luz/SC, nos dias 19, 20 e
21 de agosto de 2026, em Xanxeré/SC

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$1.510,86 (mil quinhentos e dez
reais e oitenta e seis centavos).

1.3 O valor correspondente a participacdo do Municipio decorre do rateio do custo total da
capacitacdo, no valor de R$21.152,00, em partes iguais entre 0os 14 municipios da AMAI,
correspondendo a cada Municipio a importancia de R$1.510,86.

1.4 Conforme registrado no Estudo Técnico Preliminar, foi realizada pesquisa em banco
oficial de pregos, tendo sido verificado que os valores relacionados a eventos com temas
aproximados mostram-se compativeis com o valor da contratacao pretendida.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A contratacdo decorre da necessidade de capacitacdo e aprimoramento técnico dos
profissionais que integram a rede municipal de protecdo, envolvendo as areas de Assisténcia
Social, Educagdo, Saude e Conselho Tutelar, com vistas a qualificacdo da atuacdo no
atendimento, acompanhamento e enfrentamento das situacdes de violacdo de direitos de
criancas e adolescentes.

2.2 A capacitacdo sobre o Sistema APOIA e temas correlatos permitird o aperfeicoamento dos
conhecimentos dos profissionais quanto aos fluxos de atendimento, registro, monitoramento e
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acompanhamento dos casos, alem de fortalecer a articulacdo entre os diferentes servicos que
integram a Rede de Protecéo.

2.3 A formacdo pretende contribuir para a melhoria da atuacdo intersetorial, possibilitando
maior dominio da ferramenta e maior uniformidade dos procedimentos adotados pelos
profissionais, com reflexos na eficiéncia das politicas publicas destinadas a infancia e a
adolescéncia.

2.4 O Estudo Técnico Preliminar avaliou outras alternativas existentes, inclusive cursos gerais
e eventual capacitacdo interna, concluindo que estas ndo atenderiam adequadamente a
necessidade identificada, especialmente diante da especificidade do Sistema APOIA, de seus
fluxos de utilizacdo e das diretrizes adotadas no Estado de Santa Catarina, bem como da
inexisténcia de equipe técnica municipal especializada para ministrar o contetdo com a
profundidade necessaria.

2.5 A contratacdo mostra-se, portanto, adequada ao interesse publico, buscando aprimorar 0s
servigos destinados a protecdo dos direitos de criancas e adolescentes e fortalecer a atuacao
integrada dos 6rgdos municipais envolvidos.

3. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO E DA INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

3.1 A contratacdo sera processada por inexigibilidade de licitacdo, com fundamento no art.
74, inciso III, alinea “f’, da Lei n® 14.133/2021, que contempla a contratacdo de servicos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal, quando caracterizada a inviabilidade de competicdo e atendidos
0s demais requisitos legais.

3.2 A solucdo possui caracteristicas préprias decorrentes da programacdo, conteudo,
metodologia, corpo técnico responsavel e organizacdo da capacitacdo, ndo se limitando a
aquisicao de servico padronizado disponivel indistintamente no mercado.

3.3 Conforme o ETP, a capacitacdo serd ministrada por profissionais com formacdo
académica e experiéncia técnica compativeis com os temas abordados, incluindo Andrea
Marcia Santiago Lohmeyer, Assistente Social, graduada pela Pontificia Universidade Catolica
de Minas Gerais — PUC Minas, Mestre e Doutora em Servico Social; e Sandra Dartora,
Psicologa e Pedagoga, Assistente Tecnico-Pedagogica concursada da Secretaria de Estado da
Educacéo de Santa Catarina.

3.4 A entidade responsavel pela realizacdo da capacitacdo serd a Escola de Gestdo Publica
Municipal — EGEM, inscrita no CNPJ n° 08.940.383/0001-90, associagéo privada em situacéo
cadastral ativa, cuja atividade principal cadastrada compreende atividades de apoio a
educacéo.

3.5 O Estatuto Social da EGEM estabelece, entre suas finalidades institucionais, a criacao e
oferta de alternativas de formacdo, capacitagéo, aperfeicoamento e atualizagdo profissional
dos agentes politicos e servidores publicos municipais, evidenciando pertinéncia entre suas
finalidades institucionais e o objeto desta contratacéo.

3.6 A inviabilidade de competicdo devera ser apreciada conjuntamente com a documentacao
de qualificacdo técnica, programacdo do evento e demais elementos constantes dos autos,
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cabendo a autoridade competente a decisdo quanto ao enquadramento definitivo da
contratacdo direta.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1 A solucgdo consiste na contratacdo de capacitacdo técnica presencial sobre Infrequéncia
Escolar, Evasdo e Sistema APOIA, destinada aos profissionais da Administracdo Publica
Municipal e integrantes da Rede de Protecéo.

4.2 A capacitagdo terd carga horaria total de 16 (dezesseis) horas presenciais, distribuidas em
04 (quatro) médulos de 04 (quatro) horas, desenvolvidos ao longo de 03 (trés) dias.

4.3 A programacdo deverd contemplar, no minimo: I — Mddulo I: Direito a Educacdo e o
Sistema de Garantia de Direitos; Il — Modulo 11: Violéncias e estratégias de intervencdo na
prevencdo e enfrentamento das violéncias contra criancas e adolescentes; 111 — Mdédulo 11I:

Infrequéncia e evasdo escolar: identificagdo, fluxos e atuacdo da rede de protecdo; IV —
Modulo 1V: Sistema APOIA, contemplando utilizacdo, funcionalidades, registros,
acompanhamento dos casos e integracdo entre os 6rgdos da Rede de Protecéo.

4.4 A solucdo compreende a participacdo nas atividades presenciais, disponibilizacdo de
material de apoio em formato fisico e/ou digital e emissdo de certificado correspondente a
carga horaria da capacitacao.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1 A execucdo devera observar a programacado e os contetdos técnicos estabelecidos para a
capacitacao.

5.2 A capacitacdo devera ser ministrada por profissionais com formacdo académica e
experiéncia técnica compativeis com os contetudos abordados.

5.3 Devera ser assegurada a participacdo de 10 (dez) representantes do Municipio de
Abelardo Luz.

5.4 Conforme o ETP, a participacdo estd prevista da seguinte maneira: a) 19/08/2026: 05
Conselheiros Tutelares e 05 representantes da Rede de Protegéo; b) 20/08/2026: participacdo
dos Conselheiros Tutelares; c) 21/08/2026: participacdo dos representantes da Rede de
Protecéo.

5.5 A distribuicdo das vagas entre os integrantes da Rede de Protecdo deverd observar as
defini¢Bes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e dos 6rgaos envolvidos.

5.6 A contratada deverd disponibilizar o material necessario ao acompanhamento dos
contetidos e emitir certificado de participag&o.

6. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

6.1 A capacitacdo sera realizada presencialmente no Municipio de Xanxeré/SC, nos dias 19,
20 e 21 de agosto de 2026, conforme programacéo definida pela entidade promotora.

6.2 A carga horéria total sera de 16 (dezesseis) horas, distribuidas em quatro modulos de
quatro horas.
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6.3 A execucdo sera considerada satisfatoria mediante a efetiva disponibilizacdo das vagas
aos participantes indicados pelo Municipio, realizacdo da capacitagdo conforme programacéo,
disponibilizacdo do material de apoio e emissdo dos respectivos certificados.

6.4 Eventual alteracdo da programacéao devera ser previamente comunicada a Administrag&o.

1. OBRIGAC}OES DA CONTRATADA
7.1 Constituem obrigacdes da contratada:

7.1.1 executar 0 objeto conforme as condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia e
demais documentos integrantes do processo;

7.1.2 assegurar a realizacdo da capacitacdo nas datas e condi¢bes programadas;

7.1.3 disponibilizar as vagas destinadas aos representantes do Municipio;

7.1.4 ministrar os conteudos previstos por meio de profissionais tecnicamente qualificados;
7.1.5 disponibilizar material de apoio aos participantes, em meio fisico e/ou digital;

7.1.6 emitir certificados de participacdo;

7.1.7 prestar informag0es e esclarecimentos solicitados pela Administracao;

7.1.8 comunicar qualquer fato que possa comprometer a execugao;

7.1.9 manter as condicGes de habilitacdo e regularidade exigiveis;

7.1.10 responsabilizar-se pelos encargos aplicaveis;

8. OBRIGAQOES DA CONTRATANTE
8.1 Constituem obrigacdes do Municipio:

8.1.1 indicar os participantes da capacitacao;

8.1.2 fornecer a contratada as informag0es necessérias para efetivagdo das inscri¢oes;

8.1.3 acompanhar e fiscalizar a execucédo do objeto;

8.1.4 comunicar eventuais irregularidades;

8.1.5 receber e atestar a documentacdo comprobatoria da execucao;

8.1.6 efetuar o pagamento nas condicGes estabelecidas;

8.1.7 adotar as demais providéncias administrativas necessarias a participacdo dos
representantes municipais no evento.

9. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO

9.1 A execucdo serd acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado pela
Administracdo, observadas as disposic¢oes da Lei n® 14.133/2021.

9.2 A fiscalizacdo devera verificar especialmente a disponibilizacdo das vagas contratadas, o
cumprimento da programacdo e carga horaria, a disponibilizacdo dos materiais previstos, a
participacdo dos representantes municipais, a emissao dos certificados e a conformidade da
nota fiscal com o objeto efetivamente executado.
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9.3 A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pelo cumprimento
de suas obrigacdes.

9.4 A fiscalizacdo sera exercida por um representante da contratante, designado por ela, ao
qual competira dirimir as duvidas que surgirem e de tudo daré ciéncia a contratante (art. 117
da Lei n® 14.133/2021).

9.5 Nos termos do art. 117 da Lei 14.133/2021, sera designado um representante da secretaria
demandante para desempenhar o papel de fiscal durante a execuc¢édo do contrato, indicando-se
para a funcdo o servidor Luiz Fernando Bizunin (Secretaria Municipal de Assisténcia Social).
Este terd a responsabilidade de acompanhar o acolhimento, fiscalizar a execugdo do contrato e
registrar todas as ocorréncias relevantes em um documento proprio.

9.5.1 Cabera ao fiscal do contrato, dentre outras atribuicdes, determinar providéncias
necessarias ao regular e efetivo cumprimento contratual, bem como anotar e enquadrar as
infracOes contratuais constatadas, comunicando as mesmas ao seu superior hierarquico.

10. CRITERIOS DE RECEBIMENTO, MEDICAO E PAGAMENTO.

10.1 O recebimento do objeto ocorrera apés a verificagdo do cumprimento das condigdes
previstas neste Termo de Referéncia, especialmente quanto a efetiva realizacdo da
capacitacao.

10.2 Para fins de ateste, poderdo ser considerados os certificados, listas de presenca,
comprovantes de participacao, relatério ou outros documentos idéneos que demonstrem a
execucdo do servico.

10.3 O pagamento serd realizado apGs a execugdo e 0 respectivo ateste, mediante
apresentacdo de documento fiscal valido.

10.4 Conforme estabelecido no DFD, o prazo para pagamento serd de até 30 (trinta) dias,
observados os procedimentos administrativos e financeiros do Municipio.

10.5 N&o seré efetuado pagamento por servico nédo realizado ou em desconformidade com as
condicdes estabelecidas.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

11.1 O fornecedor sera selecionado mediante contratacdo direta por inexigibilidade de
licitacdo, nos termos do art. 74, inciso Ill, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021.

11.2 A futura contratada serd a ESCOLA DE GESTAO PUBLICA MUNICIPAL — EGEM,
CNPJ n° 08.940.383/0001-90, responsadvel pela capacitacdo objeto deste Termo de
Referéncia.

11.3 A contratagdo devera permanecer condicionada & comprovacdo dos requisitos de
habilitacdo e qualificacdo necessarios e a manutencdo da regularidade exigivel até a
formalizagdo da contratacao.

11.4 Consta dos autos documentacdo relativa a regularidade fiscal, trabalhista e econémico-
financeira da entidade, sem prejuizo da necessidade de atualizacdo de documentos cujo prazo
de validade tenha expirado.
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12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO E JUSTIFICATIVA DO
PRECO

12.1 O valor estimado da contratacdo é de R$1.510,86 (mil quinhentos e dez reais e oitenta e
seis centavos).

12.2 Conforme Oficio Circular n°® 016/2026 da AMALI, o custo global da capacitacdo é de R$
21.152,00, sendo custeado mediante rateio em partes iguais entre os 14 municipios da
associacdo, resultando na cota individual de R$1.510,86.

12.3 O ETP registra, adicionalmente, a realizacdo de pesquisa em banco oficial de pregos e
conclui pela compatibilidade do valor com eventos de temética aproximada.

12.4 Dessa forma, a luz dos documentos integrantes da fase preparatéria, o valor estimado
para a contratacdo corresponde a R$ 1.510,86.
13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1 As despesas decorrentes da contratacdo correrdo por conta de dotacdo orgamentéria
propria do exercicio de 2026 1-17000-17001-8-243-803-2.58 Despesa 135 3.3.90.00.00,
conforme indicag&o e disponibilidade orgamentaria constante dos autos.

13.2 A contratacdo somente podera ser formalizada ap6s a confirmacéo da existéncia de saldo
orcamentario suficiente para suportar a despesa.
14. PARCELAMENTO DA CONTRATAQAO

14.1 Néo se aplica o parcelamento, considerando que a solucdo corresponde a participacdo em
capacitacdo Unica, composta por médulos integrantes de uma mesma programacdo, executada
pela entidade promotora.

14.2 A divisdo do objeto ndo se mostra compativel com a natureza da solugdo pretendida,
devendo ser preservada a integralidade da capacitacao.
15. VIGENCIA E FORMALIZAGCAO DA CONTRATACAO

15.1 A contratacdo terd vigéncia suficiente para contemplar os atos necessarios a inscricéo,
realizacdo da capacitacdo, recebimento do objeto e pagamento, conforme instrumento
utilizado pela Administracdo, sendo prazo de 1 (um) més prorrogaveis por igual periodo com
justificativa técnica.

15.2 Considerando a natureza e o valor da contratacdo, a Administracdo podera adotar o
instrumento de formalizacdo admitido pela legislacdo aplicavel, observadas as decisdes dos
setores competentes.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O descumprimento das obrigacGes assumidas sujeitard a contratada as sangdes
administrativas previstas na Lei n® 14.133/2021, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

16.2 A aplicacgdo de eventual penalidade devera observar a natureza e a gravidade da infracéo,
os danos dela decorrentes para a Administracdo, as circunstancias do caso concreto e 0s
principios da razoabilidade e proporcionalidade.

17. SUSTENTABILIDADE

Pagina 6



PREFEITURA DE Q) (49) 3445-4322
(©) @prefeitura_abelardoluz
ABELARDO # www.abelardoluz.sc.gov.br

©Q Avenida Padre Joao Smedt, 1605
Centro-89830-000

17.1 Considerando tratar-se de servico de capacitacdo presencial, os impactos ambientais
relacionados a contratacdo sdo reduzidos e se limitam, principalmente, ao consumo de papel,
energia e deslocamento dos participantes.

17.2 Sempre que possivel, deverd ser priorizada a disponibilizagdo de materiais em formato
digital e o uso racional de recursos, conforme previsto no Estudo Técnico Preliminar.

18. DISPOSICOES FINAIS

18.1 Integram e fundamentam este Termo de Referéncia o0 Documento de Formalizagdo da
Demanda — DFD, o Estudo Técnico Preliminar — ETP, o Oficio Circular n°® 016/2026 da
AMALI e demais documentos constantes do processo administrativo.

18.2 Os casos omissos serdo analisados pela Administragdo em conformidade com a Lei n°
14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

18.3 A presente contratagdo fica condicionada ao atendimento das exigéncias legais relativas
a instrucdo do processo de contratacao direta, a disponibilidade orcamentaria, a comprovacao
das condi¢es de habilitagdo e a autorizagdo da autoridade competente.

19. Responsavel

Abelardo Luz/SC, 11 de agosto de 2026.

SA'MON Assinado de forma digital

por SAIMON

NEGRETTO:11 NEGRETTO:11080067957

Dados: 2026.08.11

080067957 13:08:37 -03'00'

Saimon Negretto

Agente Administrativo

Pagina 7



PREFEITURA DE ®) (49) 3445-4322
(©) @prefeitura_abelardoluz
ABELARDO # www.abelardoluz.sc.gov.br

©Q Avenida Padre Joao Smedt, 1605
. Centro-89830-000

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESAS

O documento apresentado descreve de maneira adequada o planejamento da contratagéo,
sendo invidvel a competicdo, pois somente a instituicdo contratada atende as necessidades da
administracdo, também possui critérios de aceitacdo do objeto, deveres do Licitante e da
Administracdo, procedimentos de fiscalizacdo e gerenciamento, prazos e a possibilidade de
sangdes administrativas, de forma clara, concisa e objetiva.

Dessa forma, com fundamento no art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133/2021, aprovo
o0 presente Termo de Referéncia.

Abelardo Luz/SC, 11 de Agosto de 2026.

NERCI Assinado de forma

digital por NERCI
SANTIN:0756 SANTIN:07565593915

Dados: 2026.08.11

5593915 13:09:01 -03'00"

Nerci Santin
Prefeito Municipal
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